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ISLEMIN IPTALI DAVASI - DiISIPLIN KURULLARININ OLUSUMU 2547
SAYILI YASADA OZEL OLARAK DUZENLENDIGINDEN VE ANILAN
DUZENLEMELERDE YUKSEKOGRETIM KURUMLARININ DiSIiPLIN
KURULLARINDA SENDIKA TEMSILCISININ DE BULUNMASI GEREKTIGI
YONUNDE BIR KURALA YER VERILMEDIGI

OZET: Temyize konu karara iliskin dosyanin incelenmesinden; idare Mahkemesince, davacinin
sendika uyesi oldugu, tyeliginin dava konusu islem tarihinde de devam ettigi, ancak Universite
Disiplin Kurulu toplantisina davacinin tyesi oldugu sendika temsilcisinin katilmadigi, bu yénuyle dava
konusu islemin sekil bakimindan hukuka aykiri oldugu gerekgesiyle iptaline karar verilmis ise de;
ylUksekogretim st kuruluslar ile yiuksekdgretim kurumlarinin yénetici, dgretim elemani, memur ve
diger personelin tabi oldugu disiplin kurullarinin olusumu, 2547 sayili Yasada 0zel olarak
dizenlendiginden ve anilan duzenlemelerde yuksekdgretim kurumlarinin disiplin kurullarinda sendika
temsilcisinin de bulunmasi gerektigi yoniinde bir kurala yer verilmediginden, bu y6niiyle dava konusu
islemde hukuka aykirilik bulunmamaktadir. Bu durumda, idare Mahkemesince davaciya verilen
disiplin cezasinin esasina iliskin bir degerlendirme yapildiktan sonra karar verilmesi gerekmektedir.

(2547 S. K. m. 18) (Yiksekogretim Kurumlari Yonetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin
Yonetmeligi m. 3)

istemin Ozeti: Konya 2. idare Mahkemesinin 23/09/2014 giinlii, E:2014/807, K:2014/869 sayil israr
kararinin, davall idare tarafindan temyizen incelenerek bozulmasi istenilmektedir.

Savunmanin Ozeti: Savunma verilmemistir.
Danistay Tetkik Hakimi: ....

Dusuncesi: Temyiz isteminin kabull ile 1srar kararinin Danistay Daire karari dogrultusunda bozulmasi
gerektigi distntlmektedir.

TURK MILLETIi ADINA
Hiikiim veren Danistay idari Dava Daireleri Kurulunca dosya incelendi, geregi goriistldi:

Dava; Selcuk Universitesi Selguklu Tip Fakdltesi Tibbi ..... Anabilim Dalinda dogent unvaniyla 6gretim
uyesi ve sendika lyesi olan davacinin, Yiksekogretim Kurumlari Yonetici, Ogretim Elemani ve
Memurlari Disiplin Yoénetmeligi'nin 9/m maddesi uyarinca, 3 yil kademe ilerlemesinin durdurulmasi
cezasl ile tecziyesi gerekmekte ise de, 1. derecenin 4. kademesinde gdrev yapmasi nedeniyle
cezanin uygulanmasi mimkin olmadigindan, brit ayliginin 1/4 oraninda kesilmesine iliskin Selguk
Universitesi Personel Daire Baskanligi'nin 26/05/2011 giinlii, 10152 sayili isleminin iptali istemiyle
acllimistir.
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Konya 2. idare Mahkemesinin 27/03/2012 giinlii, E:2011/1084, K:2012/338 sayil karariyla; davacinin
sendika uyesi oldugu, tyeliginin dava konusu islem tarihinde de devam ettigi, ancak Universite
Disiplin Kurulu toplantisina davacinin lyesi oldugu sendika temsilcisinin katilmadigi, bu yoniyle dava
konusu islemin sekil bakimindan hukuka aykiri oldugu gerekgesiyle, iptaline karar verilmistir.

Anilan karar, Danistay Sekizinci Dairesinin 22/03/2013 gunli, E:2012/6159, K: 2013/2210 sayil
karariyla; Yuksekogretim Kurumlari Yonetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin Yénetmeligi'nin
3. maddesinde, disiplin kurulunun yiksekdgretim kurumlarinda, bu kurumlarin yénetim kurullarini
ifade ettiginin belirtildigi, Fakllte Yonetim Kurulunun kimlerden olusacagi ve yapisinin ise, 2547 sayili
Yiksekogretim Kanunu'nun 18. maddesinde sayma suretiyle belirtildigi, sayilan lGyeler arasinda,
sendika temsilcisinin de bulunmasi gerektigi yéniinde bir diizenlemenin yer almadigi; bu yoniyle dava
konusu islemde hukuka aykirihk bulunmadigi; idare Mahkemesince davaciya verilen disiplin
cezasinin esasina iliskin bir degerlendirme yapildiktan sonra karar verilmesi gerektigi gerekcesiyle
bozulmus ise de; idare Mahkemesi, bozma kararina uymayarak ilk kararinda israr etmistir.

Davall idare, Konya 2. idare Mahkemesi'nin 23/09/2014 gunla, E:2014/807, K:2014/869 sayili israr
kararini temyiz etmekte ve bozulmasini istemektedir.

2547 sayili Yuksekogretim Kanunu'nun "Fakullte Yonetim Kurulu" baslikh 18. maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendinde; fakilte yonetim kurulunun, dekanin baskanhginda fakulte kurulunun Gc yil icin
sececegi uc profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusacagi; dava konusu islem tarihinde
ylrurliikte bulunan 53. maddesinin (a) bendinde; Universite ve bagl birimlerinin yonetim kurullarinin
ayni zamanda disiplin kurulu olarak goérev yapacag! belirtiimis; 09/12/2016 gunli, 29913 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan 6764 sayili Kanun'un 32. maddesi ile eklenen "Disiplin kurullarinin tesekkali"
baslikli 53/E maddesinde de ayni yonde dizenleme yapilmigtir.

Temyize konu karara iliskin dosyanin incelenmesinden; idare Mahkemesince, davacinin sendika
uyesi oldugu, tyeliginin dava konusu islem tarihinde de devam ettigi, ancak Universite Disiplin Kurulu
toplantisina davacinin Uyesi oldugu sendika temsilcisinin katilmadigi, bu yontyle dava konusu islemin
sekil bakimindan hukuka aykiri oldugu gerekcesiyle iptaline karar verilmis ise de; ytksekogretim st
kuruluslari ile yiksekogretim kurumlarinin yonetici, 6gretim elemani, memur ve diger personelin tabi
oldugu disiplin kurullarinin olusumu, 2547 sayili Yasada 6zel olarak diizenlendiginden ve anilan
duzenlemelerde yiksekodgretim kurumlarinin disiplin kurullarinda sendika temsilcisinin de bulunmasi
gerektigi yonunde bir kurala yer verilmediginden, bu yoniyle dava konusu islemde hukuka aykirilik
bulunmamaktadir.

Bu durumda, idare Mahkemesince davaciya verilen disiplin cezasinin esasina iliskin bir
degerlendirme yapildiktan sonra karar verilmesi gerekmektedir.

Aciklanan nedenlerle; davali idarenin temyiz isteminin kabuliine, Konya 2. idare
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Mahkemesi'nin 2_3/09/2014 gunli, E:2014/807, K:2014/869 sayili israr kararinin BOZULMASINA,
dosyanin anilan Idare Mahkemesine gonderilmesine, kararin teblig tarihini izleyen 15 (onbes) giin
icinde karar duzeltme yolu acik olmak tzere, 21/06/2017 tarihinde oybirligi ile karar verildi. (og)
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