T.C. SAGLIK BAKANLIGI
TURKIYE HUDUT VE SAHILLER SAGLIK GENEL MUDURLUGUNDEN:

GOREVDE YUKSELME SINAV DUYURUSU
GENEL ACIKLAMALAR

Genel Miidiirliigiimiiz merkez ve tagra tegkilatinda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
4/A maddesine tabi olarak gérev yapmakta olan personel i¢in 06/06/2017 tarihli ve 30091 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Miidiirliigii Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi” hiikiimleri dogrultusunda Gorevde
Yiikselme Sinavi yapilacaktir.

Gorevde Yiikselme Smnavi igin bagvurular; 08/11/2019 tarihi mesai bitimine kadar, Genel
Miidiirliigiimiiz Merkez Teskilatinda, Insan Kaynaklar1 Daire Bagkanligina, Tasra Tegkilatinda
ise gorev yaptiklar1 birime, personelin kendisi tarafindan yapilacaktir. Sinav [stanbul
Universitesi tarafindan Istanbul’da yapilacaktir. Sinav iicreti 300(iigytiz)TL olup; THSSGM
TR500001000129023634936001 1ban nolu Ziraat Bankasi Istanbul Subesi hesabina
yatirilacaktir.

TURKIYE HUDUT VE SAHILLER SAGLIK GENEL MUDURLUGU
2019 GOREVDE YUKSELME SINAV SURECI
SINAV SURECI BASVURU TARIHLERI
1 | SINAV ILANI 01.11.2019
2 |BASVURU TARIHLERI 04-08/11/2019
3 |BASVURU DEGERLENDIRME 11-13/11/2019
4 |BASVURU ITIRAZ SURESI 14-20/11/2019
5 [ITIRAZ DEGERLENDIRME 21-22/11/2019
6 | SINAV TARIHI 21.12.2019

A-ILAN EDILEN MUNHAL KADROLAR

Gérevde yiikselme sinavina esas miinhal kadrolarin toplami ve illere gore dagilimi asagidaki
tabloda belirtilmistir.

TURKiv_g HUDUT VE SAHILLER SAGLIK GENEL MUDURLUGU
2019 YILI GOREVDE YUKSELME SINAVINA ESAS MUNHAL KADROLAR
iL DAGILIMI
UNVAN/DERECE TASRA | MERKEZ |ISTANBUL |iZMIR |SAMSUN |ANTALYA | ANKARA
MUDUR (1-3} 11 6 2 1 1 1
SEF (3) 8 8
TOPLAM 11 8 19
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B- KAPSAM

Gorevde Yiikselme Sinavina, Genel Miidiirliigiimiiz merkez ve tasra teskilatinda 657 sayih
Devlet Memurlar1 Kanununun 4/A maddesine tabi olarak gérev yapmakta olan personel
basvurabilecektir. Bunun disinda kalan; 657 sayili Kanunun 4/B maddesine tabi olarak
calisanlar, gegici gorevli personel ve siirekli is¢iler sinava giremeyeceklerdir.

C- SINAVA BASVURU SARTLARI
1) GENEL SARTLAR

a) 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen sartlar
ile ikinci fikrada kadrolar itibariyle belirtilen hizmet siiresi ile 6grenim durumuna iligkin gartlari
tasimak,

b) Genel Miidiirliigiimiiz emrinde en az 1 (bir) y1l ¢aligmis olmak,
2) OZEL SARTLAR

a) Miidiir kadrolarn igin;

- En az 4 (dort) yillik yiiksekokul veya fakiilte mezunu olmak,

- Bagvuru tarihinin son giinii itibariyle 8 y1l hizmeti bulunmak,

b) Sef kadrosu i¢in;

-En az 2 (iki) yillik yiiksekokul mezunu olmak

- Basvuru tarihinin son giinii itibariyle 5 y1l hizmeti bulunmak,

C- BASVURU ESASLARI

C.1) Genel Miidiirliigiimiiz merkez ve tagra teskilati personeli merkez/tagra ¢aligma garti
aranmaksizin Gorevde Yiikselme Sinavina bagvuruda bulunabilecektir.

C.2) Genel Miidiirliigiimiiz merkez ve tagra Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yénetmeliginin 6. ve 7. maddelerine gore; bagvuru tarihinin son giinii itibariyle gerekli sartlar
tastyan personel, basvuru sartlarini tagidigi farkl unvanh kadrolardan sadece biri i¢in duyuruda
belirtilen sekilde bagvuruda bulunabilecektir.

C.3) Ayliksiz izinde bulunanlar dahil olmak iizere ilgili mevzuati uyarinca verilen izinleri
kullanmakta olanlar da sinav bagvurusunda bulunabilecektir.

C.4) Basvuru islemlerinin hatasiz, eksiksiz ve smav duyurusunda belirtilen hususlara uygun
olarak yapilmasindan adayin kendisi sorumlu olacaktir.

C.5) Banka dekontun da adayin adi, soyadi, T.C. kimlik numarasi ve katildig1 sinavin agik adi
(Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Miidiirliigii Personeli Gorevde Yiikselme Smavi)
bulunacaktyr.

-
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C.6) Basvuru formunu eksik veya yanlis dolduranlar, son miiracaat tarihinden sonra yapilan
bagvurular ve sinav iicretini yatirmayan adaylarin sinav bagvurular: dikkate alinmayacaktir.

C.7) Sinav oncesinde ve smav aninda tedbir alinmasim gerektirecek herhangi bir engel
durumuna sahip olan adaylar sinav bagvurusunda bulunurken engel durumu ve almak istedigi
hizmet ile ilgili bagvuru formunda uygun olan se¢enegi secerek beyanda bulunacak, beyan
edilen engel durumunun dogrulugundan bagvuruyu yapan aday sorumlu olacaktir.

C.8) Ek 1 de yer alan sinav basvurusunda kisi beyani esas kabul edilecek, gergege aykiri ve
yanhs beyanda bulunanlarin basvurulari gegersiz sayilacak ve sinav tcreti ilgiliye iade
edilecektir.

C.9) Bagvuru evraki ile birlikte 1 adet vesikalik fotograf (arkasinda adi soyadi ve TC kimlik
numarasi yazili) ve sinav ticreti dekontu teslim edilecektir.

D- YAZILI SINAV
D.1) Yazih sinav, tek oturum halinde yazil test usuliinde yapilacaktir.
D.2) Yazili sinav konu bagliklari ek 2 ve ek 3 de belirtilmigtir.

D.3) Yazli sinavda hatali soru tespit edildigi takdirde, hatali sorulara tekabiil eden puanlar esit
sekilde diger sorulara dagitilacaktir.

D.4) Miidiirliikk ve Seflik sinava tabi personel i¢gin yazili siav bagar1 puani 100 (yiiz) tam puan
iizerinden en az 60 (altmis) puan olarak uygulanacaktir.

D.5) Yazili sinav yeri Genel Miidiirliigiimiiz (http://www.hssgm.gov.tr) internet adresinde ilan
edilerek duyurulacak, bunun i¢in adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

E- SOZLU SINAV

E.1) Gorevde yiikselme suretiyle miidiir ve sef kadrolarina atanacaklardan yazili sinavda 100
(yiiz) {izerinden en az 60 (altmig) puan alan adaylar arasindan puan iistiinliigii esasina gore
(en yiiksek puan alan adaydan baslamak kaydiyla) ilan edilen kadro sayisinin 5 (bes) katina
kadar aday (son adayla aym puana sahip olan biitiin adaylar sézlii sinava alinacaktir) sozli
sinava ¢agrilacak, sozlii sinav aday listesi Genel Miidiirliigiimiiz internet adresinde
(http://www.hssgm.gov.tr) duyurulacaktir.

E.2)Sozlii smav yeri ve takvimi Genel Miidiirliigiimiiz (http://www.hssgm.gov.tr) internet
adresinde ilan edilerek duyurulacak, bunun igin adaylara ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

E.3) Sozlii snavda adaylar, sinav kurulunun her bir tiyesi tarafindan;

E.3.a) Sinav konularina iligkin bilgi diizeyi,

E.3.b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,
E.3.c) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davramslarinin géreve uygunlugu,
E.3.d) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligy,

E.3.e) Genel kiiltiirii ve genel yetenegi,
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E.3.f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi esas alinarak 100 (yiiz) tam puan iizerinden
degerlendirilecektir.

E.4) Her iiyenin vermis oldugu puanlarin aritmetik ortalamas: alinarak sozlii sinav puam tespit
edilecek, sozlii sinavda 100 (yiiz) iizerinden en az 70 (yetmis) puan alanlar basarili sayilacaktir.

E.5) Miidiir ve Sef kadrosuna atanacaklar igin Gérevde Yiikselme Sinavi basar1 puani; yazili ve
sozlii sinav puanlarinin aritmetik ortalamas: esas alinarak belirlenecektir.

F- SINAV BASARI PUANININ ESITLIGI

Gorevde Yiikselme sinavinda bagari puanlarinin esit olmasi halinde, sirasiyla;
F.1) Hizmet siiresi fazla olanlara,

F.2) Daha tist 6grenimi bitirmis olanlara,

F.3) Ust 6grenim mezuniyet notu yiiksek olanlara dncelik verilmek suretiyle, en yiiksek
puandan baslamak tizere basar siralamasi belirlenecektir.

G- YEDEK LISTE BELIRLEME

Genel Miidiirliikge ihtiya¢ duyulmasi halinde; gorevde yiikselme sinavinda basarili olmalarina
ragmen ilan edilen kadro say1s1 nedeniyle atamasi yapilamayacak personelden en fazla asil aday
say1s1 kadar personel, basar1 siralamasi listesinde yedek olarak belirlenir.

H- SINAV SONUCLARININ ACIKLANMASI

H.1) Yazih smav sonuglari, Istanbul Universitesi tarafindan Sinav Kuruluna bildirildikten
itibaren 5 (bes) is giinii iginde http://www.hssgm.gov.tr internet adresinde ilan edilecektir.
Adaylara ayrica sinav sonug belgesi génderilmeyecektir.

H.2) Sozli smava katillanlarin  smmav  basari  sonuglart  Genel Miidiirliigiimiiz
http://www.hssgm.gov.tr internet adresinden duyurulacak, bunun igin adaylara ayrica sinav
sonug belgesi gonderilmeyecektir.

I- SINAV SONUCLARINA iTIiRAZ

Smava katilanlar, sonuclarin duyurulmasindan itibaren 5 (bes) is giinii igerisinde sinav
sonuglarina gerekgelerini belirtmek suretiyle yazili olarak itiraz edebilirler. Itirazlar 5 (bes) is
giinii igerisinde Genel Miidiirlik Genel Evrak Kayit Birimine ya da tagra teskilatindaki
birimlerimize yapilacaktir. 5 (bes) is giinii igerisinde belirtilen birimlere ulasmayan itirazlar
degerlendirmeye alinmayacaktir. {tirazlar, Sinav Kuruluna intikalinden itibaren en geg 10 (on)
is giinii icerisinde sonug¢landirilarak itiraz sahibine http://www.hssgm.gov.tr internet sitesi
vasitasiyla bildirilecektir.

i- TERCIH VE YERLESTIRME iSLEMLERI

Basar1 listesinin kesinlesmesini miiteakip 5 (bes) is giinii igerisinde, farkli illerden olmak
kaydiyla, miinhal kadrolardan 5 (bes) adet tercih yapilarak Genel Miidiirliige bagvurulacaktir.
Tercihler dikkate almarak Genel Miidiirlikge yerlestirme islemleri gergeklestirilecektir.
Yerlestirmeler Genel Miidiirliigiimiiz http://www.hssgm.gov.tr internet adresinde ilan

edilecektir)
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J- ATAMA ESASLARI VE SARTLARI

J.1) Tercihleri dogrultusunda Genel Miidiirliigiimiizce ilan edilen kadrolara atanmaya hak
kazanan adaylarin Genel Miidiirliigiimiizce belirlenecek usul ve esaslar gergevesinde atamalari
yapilacaktir.

].2) Atanmaya hak kazananlarin atamalari miikteseplerine uygun kadrolara yapilacaktir.

J.3) Ilan edilen kadrolardan; atanma sartlarini tasimadiklari igin sinavlar gegersiz sayilan veya
bu sebeple atamalar iptal edilenler, atanilan géreve gegerli bir mazeret olmaksizin siiresi iginde
baslamayanlar ya da atanma hakkindan vazgegenler ile emeklilik, 6liim, memurluktan ¢ekilme
veya gikarilma, bagka unvanli kadrolara ya da bagka bir kuruma naklen atanma gibi sebeplerle
bos kalan veya bosalan kadrolara, basari siralamasinin kesinlegtigi tarihten itibaren 6 (alt1) aylik
stireyi asmamak {izere ayni1 unvanh kadrolar igin yapilacak miiteakip sinava iligkin duyuruya
kadar, ihtiyag iizerine Genel Miidiirliikge belirlenen yedekler arasindan bagari siralamasina gore
atama yapilabilecektir.

J.4) Sinavda basaril olanlardan, atanma sartlarini tagimadiklar1 sonradan anlagilanlar ile atama
yapilincaya kadar gegen siire igerisinde atanma sartlarini kaybedenlerin sinavlari gegersiz
sayilarak atamalar1 yapilmayacak; atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

J.5) Gorevde yiikselme sinavi sonucunda atananlar, atandiklar1 yerlerde en az bes yil siire ile
gorev yapmadikea tayin talebinde bulunamayacaktir.

ILETiSIM: Tirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Midiirligii Kemankes Caddesi,
Karamustafa Pasa Sokak, No 21 Beyoglu, ISTANBUL Tel. No: 0212293 36 74
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EK:1
T.C.
SAGLIK BAKANLIGI
Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saghk Genel Miidiirliigii

(insan Kaynaklar1 Daire Baskanhg)

“Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Miidiirliigii Kurumu Personelinin Gorevde Yiikselme
ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi” kapsaminda ilan edilen Gorevde Yiikselme Sinavina katilmak
istiyorum.

Bilgilerinizi arz ederim.

Adi Soyadi Sicil No
T.C. Kimlik No Unvani
Dogum Tarihi Gorey Yeri

GOREVDE YUKSELME SINAVINA KATILMAK iSTEDIGI
Kadro Unvam (Bir Kadro Unvam I¢in)

MEMURIYET BILGILERI
Memuriyette ¢caligtigi Kurumda calistig Bulundugu unvanda Bulundugu unvanin
Siire siire calistif siire kadro derecesi

PERSONEL OZLUK BIiLGILERI
Onlisans Lisans Yiiksek Lisans Doktora

En son mezuniyeti ] ] ] |

En son mezun oldugu
Okul/Béliim/Y1l1
Adayn varsa engel
durumuyla ilgili almak
istedigi hizmet

Basvuru i¢in belirtmis oldugum yukaridaki bilgilerin dogru oldugunu beyan ediyorum.

Adres / Telefon :
Adi Soyadu:
Tarih
Tasdik Edenin:
Adi Soyadt:
Imza/Miihtr:

* Tasdik Eden boliimii ilgili Daire Bagkam tarafindan doldurulacaktir
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EK:2

TURKIYE HUDUT VE SAHILLER SAGLIK GENEL MUDURLUGU
2019 YILI GOREVDE YUKSELME MUDUR KADROSU SINAV KONULARI

T T T, A S VS VT s e T e e T A T e

1 Tirkge ve Dil Bilgisi 5

2 Atatiirk [lkeleri Ve Inkilap Tarihi (1.Diinya Savagi ve Sonrast) 3
T.C. Anayasasi
3 1.Kisim 5

2.Kisim 1.,2..3., ve 4. Bolim
3.Kisim 1. ve 2. Boliim
4 Nolu Cumhurbagkanhigi Kararnamesi 46. Boltim (Ttirkiye Hudut ve Sahiller Saghk Genel Mudurliigi

4 Teskilat: kismi) 2
5 1 Nolu Cumhurbagkanligr Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi 12. Boliim (Saghk

Bakanlhigi Teskilati kismi) 2
6 6357 Sayili Devlet Memurlar: Kanunu (Ek maddeler harig) 15
7 4483 Sayili Memurlar Ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun 3

5018 Sayili Kamu Mali Ydnetimi Ve Kontrol Kanunu

1.Kisim 1. ve 3 .Béliim
8 2.Kisim 1..3..4., ve 6. Boliim 5

3.Kisim

5.Kisim

4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu

1.Kism 1. Béltim
9 2.Kisim l.ve 4, Boltim

3.Kisim 2.Béliim

4.Kisim 5
10 | 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakk: Kanunu 3
11 | 6245 Sayili Harcirah Kanunu 5
12 | 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmasi Riigvet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu 2
13 | 2548 Sayili Gemi Saglik Resmi Kanunu 3

5176 Sayili Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi Ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapimas:
14

Hakkinda Kanun 2
15 | 3071 Sayih Dilekge Hakkinin Kullaniimasina Dair Kanun 3
16 | Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin Yonetmelik 2
17 | Tasinir Mal Ydnetmeligi 4
18 | Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas Ve Usuller Hakkinda Yonetmelik 6
19 | Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik 2
20 | Kamu Gorevlerine ik Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel Ydnetmelik 5
21 | Gemi Saglik Resmi Kanunu Uygulama Yénetmeligi 3
22 | Disiplin Kurullar1 Ve Disiplin Amirleri Hakkinda Y0onetmelik 9
23 | Sahil Saglik Denetleme Merkezleri Yonetmeligi 3
24 | Havalimani Saghk Denetleme Merkezleri Y&netmeligi cl
25 | Hudut Kapilarinda Uygulanacak Saghk Islemleri Hakkinda Y#onetmelik 3
26 | Uluslararas: Giris Noktalarinda Uygulanacak Cevre Saghg {slemlerine Dair Y6netmelik

2

27 Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Mudirliigii Tagra Teskilati Gorev ve Yetkileri Hakkinda

Yonerge 3
28 | Tirkiye Hudut ve Sahiller Saghk Genel Miidiirliigi Merkez Tegkilati Y6nergesi 5

TOPLAM 100

.
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EK:3

TURKIYE HUDUT VE SAHILLER SAGLIK GENEL MUDURLUGU
2019 YILI GOREVDE YUKSELME SEF KADROSU SINAV KONULARI

1 Tiirkge ve Dil Bilgisi 10
2 Atatiirk ilkeleri Ve Inkilap Tarihi (1.Diinya Savast ve Sonrasi) 10
T.C. Anayasasi
3 1.Kisim 5
2.Kisim 1.,2.,3., ve 4. Bolim
3.Kisim 1. ve 2. Bolim
4 4 Nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesi 46. Bolim (Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saghk Genel
Miidurlugi Teskilati kismi)
3
5 1 Nolu Cumhurbagkanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanlhigi Kararnamesi 12. Bolim (Saghk
Bakanhg Teskilati kismi)
3
6 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu (Ek maddeler harig) 15
7 4483 Sayili Memurlar Ve Diger Kamu Gérevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun 2
5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu
1.Kisim 1. ve 3 .Bliim
8 2 Kisim 1..3..4., ve 6. Bliim 5
3.Kisim
5.Kisim
4734 Sayili Kamu ihale Kanunu
1.Kism 1. Botim
9 2. Kisim 1.ve 4. Bélim
3.Kisim 2.B6liim
4. Kisim
S
10 4982 Sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu 5
11 2548 Sayili Gemi Saglik Resmi Kanunu 4
12 3628 Sayili Mal Bildiriminde Bulunulmas: Riigvet Ve Yolsuzluklarla Miicadele Kanunu 3
13 3071 Sayili Dilekge Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun 5
14 Tagimir Mal Ydénetmeligi 5
15 Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas Ve Usuller Hakkinda Ydnetmelik 10
16 Tiirkiye Hudut ve Sahiller Saghk Genel Miidiirliigi Tagra Teskilati Gorev ve Yetkileri Hakkinda
Yonerge 5
17 | Tirkiye Hudut ve Sahiller Saglik Genel Mudiirliigi Merkez Teskilati Yonergesi 5
TOPLAM 100
L
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