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GENEL GEREKCE

Kolluk teskilatlarinin koruma, yardim ve hizmet boyutlu stratejileri uygulamaya yonelik
kendisini geligtirmesi demokratik toplumlar i¢in bir gerekliliktir. Giivenlik hizmetleri, hizmet
ihtiyac1 duyan vatandaglarin beklentileri yoniinde sekillenmektedir. Ulkemizde halkin ihtiyag
duydugu giivenlik hizmetleri kapsaminda halka yakin, halkin problemlerini sahada ¢6zecek
yapilarin etkinlestirilmesi gerekmektedir.

Kokleri Osmanliya dayanan ve tarih i¢inde garsi1 ve mahalle bekgiligi, kolluk ve polis
yardimeis: rollerini tagimig olan bekgilik kurumu ilk defa sehir ve kdylerde bekgilerin
bulunmasim zorunlu hale getiren “Cars1 ve Mahalle Bekgileri Hakkinda Kanun-1 Muvakkat”
ile diizenlenmistir. 14/7/1966 tarihli ve 772 sayili Carsi ve Mahalle Bekgileri Kanununun
yiiriirliige girmesiyle yardimci kolluk olarak varligin1 devam ettirmistir.

14/7/1966 tarihli ve 772 sayili Cars1 ve Mahalle Bekgileri Kanunu degisen mevzuat
cergevesinde giincelligini yitirmis, giiniin hukuki ve sosyal sartlarim takipten ¢ok uzak kalmig
ve ihtiyaglan kargilamaz hale gelmistir. Bu gergevede, 5757 sayili Emniyet Teskilat1 Kanunu,
Devlet Memurlar Kanunu ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamede
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile Yardime1 Hizmetler Sinifindan, Emniyet Hizmetleri
Smfina gegirilmis olan g¢arsi ve mahalle bekgilerinin lilkemiz giivenlik yapisi iginde
mevcudiyetinin korunmasi amaglanarak; Kanun Teklifimiz ile ¢ars1 ve mahalle bekgilerinin
adli, 6nleyici, koruyucu gorev ve yetkileri ile gérevli olduklar1 miilki siirlar i¢inde halkin
istirahat, saglik ve selametini saglamaya yonelik gorev ve yetkileri belirlenmektedir. Bu
kapsamda ayrica gars1 ve mahalle bekgilerinin Emniyet ve Jandarma teskilatlan biinyesinde
genel kolluk kuvvetlerine yardimci olmak iizere istihdam edilen silahh bir kolluk olarak
diizenlenmesi ve smav, atama ve ¢aligma sartlari ile hukuki statiilerinin tespit edilmesi
amaglanmaktadir.




MADDE GEREKCELERI
MADDE 1- Madde ile, Kanunun amaci diizenlenmektedir.

MADDE 2- Madde ile, ¢arst ve mahalle bekgilerinin genel kolluk kuvvetlerine yardimei
ve silahh bir kolluk oldugu ve Emniyet ve Jandarma teskilatlarinda istihdam edilen ¢ars1 ve
mahalle bekgilerinin amirlerinin meslek hiyerarsileri igerisinde tespit edilecegi
diizenlenmektedir.

MADDE 3- Madde ile, ¢ars1 ve mahalle bekgisi olarak istihdam edileceklerde 657 sayil1
Devlet Memurlar: Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlar ile Igigleri Bakanliinca
c¢ikarilan yonetmelikle belirlenen 6zel sartlarin aranmasi ve garsi ve mahalle bekgisi olarak
istihdam edilmek igin Igisleri Bakanlifinca ¢ikanlan yonetmelikte belirlenen usul ve esaslara
gore yapilacak giri sinavinda basarili olmak sart: aranmasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 4- Madde ile, ¢ars1 ve mahalle bekgisi girig sinavlarinda bagaril olan, gorevini
yapmaya engel olabilecek bir hastalik veya engeli bulunmadig: saglik kurulu raporu ile tespit
edilmis olanlarin Emniyet veya Jandarma tegkilatlarina igigleri Bakaninin onayu ile aday memur
olarak atanmasi, adaylik siiresinin bir yildan az iki yildan fazla olamamasi ve adaylik siiresi
icerisinde verilen temel ve hazrlayic1 egitimlerde basarili olanlarin asaleten atamalarinin
yapilmasi 6ngoriilmektedir.

Madde ile ayrica, adaylik siiresi i¢inde temel ve hazirlayici egitim devrelerinin her
birinde basarisiz olanlarla adaylik siiresi iginde hal ve hareketlerinde memuriyetle
bagdasmayacak durumlan, goreve devamsizliklan tespit edilenlerin, ayliktan kesme veya
kademe ilerlemesinin durdurulmas: cezasi almis olanlarin memuriyetle ilisiklerinin Igisleri
Bakaninin onayi ile kesilmesi ongoriilmektedir.

MADDE 5- Madde ile, gars1 ve mahalle bekgilerinin gorevli oldugu miilki sinirlar
icerisinde halkin istirahat, saglik ve selametini saglamaya iligkin gorevleri diizenlenmektedir.

MADDE 6- Madde ile, ¢ars1 ve mahalle bekgilerinin kamu diizenini ve kamu
giivenligini saglama kapsamindaki 6nleyici ve koruyucu gorevleri diizenlenmektedir.

MADDE 7- Bir su¢ veya kabahatin iglenmesini onlemek, sug islendikten sonra kagan
faillerin yakalanmasini saglamak, islenen sug veya kabahatlerin faillerinin kimliklerini tespit
etmek, hakkinda yakalama emri ya da zorla getirme karan verilmis olan kisileri tespit etmek,
kisilerin hayati, viicut biitiinliigli veya malvarlig1 bakimindan ya da topluma ydnelik mevcut
veya muhtemel bir tehlikeyi Snlemek amaciyla ¢ars1 ve mahalle bekgilerinin kigileri ve araglari
durdurmasi bir zorunluluktur.

Madde ile, ¢ars1 ve mahalle bekgilerinin gorev bolgelerinde ve calisma saatleri
icerisinde kisileri ve araglan durdurma ve kimlik sorma yetkisi diizenlenmektedir.

Durdurma yetkisinin kullanilabilmesi i¢in, makul bir sebebin bulunmasinin gerektigi ve
siireklilik arz edecek, fiili durum ve keyfilik olusturacak sekilde durdurma igleminin yapilama-
yacag hiikkiim altina alinmaktadir.

Cars1 ve mahalle bekgilerinin, gorevlerini yerine getirirken, kendisinin bekgi oldugunu
belirleyen belgeyi gosterdikten sonra kisilere, kimligine ve durdurma sebebine iliskin sorular
sorabilmesi ve durdurdugu kisiden kimligini veya bulundurulmasi gerekli diger belgelerin ibraz
edilmesini isteyebilmesi dngoriilmektedir. Cars1 ve mahalle bekgilerinin kigilerin kimligini gor-
mek istemesi kargisinda, herkes niifus ciizdam, pasaport veya diger resmi bir belgeyi gostererek
veya bagka bir suretle kimligini ispat etmek zorundadir. Cars1 ve mahalle bekgilerinin, kimligini




gecerli bir belge ile ispatlayamayanlara bu hususta gerekli kolaylign gOstermesi
ongoriilmektedir. Kigilerin kimligini ispat etmesi halinde, kisilerden, baska belge gdostermesi
veya getirmesi istenemeyecektir. Ayrica kimligi belirlenemeyen kisi tutularak durumdan derhal
genel kolluk gorevlilerinin haberdar edilmesi dngoriilmektedir.

Makul sebebin varlig, bu kisiyle kurulacak iletisim siiresince kisiyi durdurmay1 ve bek-
letmeyi gerektirir. Durdurma siiresinin durdurmanin sebebine esas teskil eden iglemin gercek-
lestirilmesi igin ihtiyag duyulan makul siireden fazla olamayacagi, durdurma sebebinin ortadan
kalkmas: halinde kisilerin ve araglarin ayrilmalarina izin verilecegi hiikiim altina ahnmaktadar.

Cars1 ve mahalle bekgilerinin, durdurdugu kisi lizerinde veya aracinda silah veya tehlike
olusturan diger bir esyanin bulundugu hususunda yeterli siiphenin varlig halinde, kendisine
veya bagkalarina zarar verilmesini 6nlemek amacina y6nelik el ile distan kontrol dahil gerekli
tedbirleri alabilecegi diizenlenmektedir. Bu kapsamda, durdurulan kisi {izerinde, giysilerinden
herhangi birisi ¢ikarilmaksizin, elle, yiizeysel olarak, yoklama bigiminde bir kontrol yapilabi-
lir. Yoklama ve sivazlama, durdurma sirasinda, bek¢inin kontrol amagl yapabilecegi islemler-
dendir. Bu islem, siiphenin kuvvetlendigi durumlarda yerine getirilecek bir tedbirdir. Yoklama,
gorevli bekgi tarafindan el ile siiphelenilen kiginin iistiiniin, mahremiyetine ve elbisesinin de-
taylarina vakif olunmayacak ve elbisesi ¢ikarttinlmayacak sekilde farkl noktalarina dokunul-
mak suretiyle kontrol edilmesini ve sug unsuru egyalarin bulunup bulunmadiginin belirlenme-
sini ifade etmektedir. Sivazlama ise yoklama isleminin, elin kiginin iistiinden kaldiriimaksizin
siirekli bir gekilde gezdirilmesi suretiyle yerine getirilmesidir. Ancak, bu amagla kisinin tize-
rindeki elbisenin ¢ikarilmasi veya aracin, disaridan bakildiginda igerisi gériinmeyen boliimle-
rinin a¢ilmasi istenemeyecektir.

- MADDE 8- Madde ile, ¢ars: ve mahalle bekgilerinin kamu diizeni ve kamu gilivenligini
saglamak amaciyla ifa edecegi adli gorev ve yetkileri diizenlenmektedir.

MADDE 9- Madde ile, gars1 ve mahalle bekgilerinin 2559 sayih Polis Vazife ve
Salahiyet Kanununun 16 nc1 maddesi kapsaminda zor ve silah kullanma yetkisini haiz oldugu
diizenlenmektedir.

MADDE 10- Madde ile, ¢ars1 ve mahalle bekgilerinin mevzuatta genel kolluk
kuvvetlerine tevdi edilen gorevlerde genel kolluk kuvvetlerine yardimcr olacaklan
diizenlenmektedir.

MADDE 11- Madde ile, ¢arsi ve mahalle bekgilerinin kolluk hizmet ve gorevleri
disinda her ne suretle olursa olsun ¢alistinlamayacag diizenlenmektedir.

MADDE 12- Madde ile, ¢ars1 ve mahalle bekgilerinin haftalik ¢alisma siiresi kirk saat
olarak diizenlenmekte ve emniyet ve asayigin gerektirdigi durumlarda haftada bir giin istirahat
verilmek kaydiyla bu siirenin artirilabilmesi ongoriilmektedir.

Ayrica gars1 ve mahalle bekgilerinin giinlikk ¢aligma saatlerinin esas olarak giinesin
batis1 saatinden dogusu saatine kadar olan zaman dilimini kapsayacak sekilde diizenlenmesi,
cars1 ve mahalle bekgilerinin giivenlik veya kamu diizeni ile gorevi etkileyen zorunluluk halleri
haricinde maddede belirtilen ¢aligma siiresi ve saatleri diginda ¢alistinlamayacagi ancak
giivenlik veya kamu diizeni ile gorevi etkileyen zorunluluk hallerinde Igisleri Bakanhiginca
cikarilan yonetmelik kapsaminda farkh ¢aliyma siiresi ve saati belirlenebilecegi
Ongoriilmektedir.

MADDE 13- Madde ile, ¢arsi ve mahalle bekgilerinin disiplin, 6diillendirme ve
performans degerlendirme iglemlerinde istihdam edildikleri genel kolluk kuvvetine gore



Emniyet Hizmetleri Simmifi ya da Jandarma Hizmetleri Sinifi mensuplarina uygulanan
hiikkiimlerin uygulanacag diizenlenmektedir.

MADDE 14- Madde ile, bu Kanunun uygulanmasina iliskin hususlarnin Igisleri
Bakanlig1 tarafindan ¢ikarilan yonetmelikler ile diizenlenmesi 6ngdriilmektedir.

MADDE 15- Madde ile, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36 nc1 maddesinde
yapilan degisiklik ile Jandarma Tegkilatinda istihdam edilen ¢ars1 ve mahalle bekgilerinin
Jandarma Hizmetleri Sinifina dahil edilmesi 6ngoriilmektedir.

Madde ile ayrica, 2803 sayil1 Jandarma Tegkilat, Gorev ve Yetkileri Kanununda yapilan
diizenleme ile Emniyet veya Jandarma tegkilatlarinda istihdam edilecek c¢arst ve mahalle
bekgilerinin 6zlitk ve mali haklan agisindan farklilik olusmamasi, ayn1 gorev ve yetkileri haiz
personel arasinda yeknesaklik saglanmasi 6ngoriilmektedir.

MADDE 16- Madde ile, 14/7/1966 tarihli ve 772 sayili Cars1 ve Mahalle Bekgileri
Kanununun yiiriirlilkkten kaldirilmasi ve 772 sayilh Kanuna mevzuatta yapilan atiflarin bu
Kanuna yapilmis sayilmasi1 amaglanmaktadir.

GECICI MADDE 1- Madde ile, bu Kanunla ¢ikanlmas: ongériilen yénetmeliklerin
Kanunun yayimu tarihinden itibaren alt1 ay i¢inde ¢ikarilmasi ve bu yonetmelikler ytiriirliige
girinceye kadar uygulamada aksaklik yaganmamasi amaciyla mevcut ydnetmeliklerin bu
Kanuna aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunmasi dngoriilmektedir.

MADDE 17- Yiirirlikk maddesidir.

MADDE 18- Yiiriitme maddesidir.




CARSI VE MAHALLE BEKCIiLERI KANUNU TEKLIFi

BIRINCi BOLUM
Amagc, Kapsam ve Istihdam

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci, ¢arst ve mahalle bekgisi olarak istihdam
edileceklerde aranan sartlara, ¢ars1 ve mahalle bekgilerinin atama ve adayhk siireglerine, gorev
ve yetkileri ile galigma gekillerine iligkin esaslan diizenlemektir.

Istihdam

MADDE 2- (1) Genel kolluk kuvvetlerine yardime1 olmak {izere, emniyet ve jandarma
teskilatlan biinyesinde silahl1 bir kolluk olarak ¢ars1 ve mahalle bekgileri istihdam edilir.

(2) Emniyet ve jandarma tegkilatlarinda istihdam edilen gars1 ve mahalle bekgilerinin
amirleri meslek hiyerarsileri iginde tespit edilir.

IKINCI BOLUM
Adaylarda Aranacak Sartlar, Siav, Atama ve Adayhk Siireci

Adaylarda aranacak sartlar ve sinav

MADDE 3- (1) Cars1 ve mahalle bekgisi olarak istihdam edileceklerde; 14/7/1965
tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlar ile
Icisleri Bakanh@inca ¢ikarilan ydnetmelikle belirlenen egitim, yas, saglik ve fiziki yeterlilik
gibi 6zel sartlar aranir.

(2) Cars1 ve mahalle bekgisi olarak istihdam edilmek igin Igisleri Bakanliginca ¢ikarilan
yonetmelikte belirlenen usul ve esaslara gre yapilacak giris sinavinda basanli olmak sarttir.

Atama ve adayhk siireci

MADDE 4- (1) Sinavlarda bagarili olan, gérevini yapmaya engel olabilecek bir hastalik
veya engeli bulunmadifi saglik kurulu raporu ile tespit edilmis bulunanlar emniyet veya
jandarma teskilatlarina Igigleri Bakaninin onay ile aday memur olarak atamirlar.

(2) Cars1 ve mahalle bekgilerinin adaylik stiresi bir yildan az iki yildan fazla olamaz.
Adaylik siiresi igerisinde verilen temel ve hazirlayici egitimlerde basarili olanlarin asaleten
atamalar1 yapilir.

(3) Adaylik siiresi i¢inde temel ve hazirlayici egitim devrelerinin her birinde bagarisiz
olanlarla adaylik siiresi iginde hal ve hareketlerinde memuriyetle bagdagsmayacak durumlari,
gbreve devamsizliklan tespit edilenlerin, ayhktan kesme veya kademe ilerlemesinin
durdurulmasi cezas1 almis olanlarin memuriyetle ilisikleri Igisleri Bakanimn onayi ile kesilir.

UCUNCU BOLUM
Gorev ve Yetkiler

Halka yardim gorevi

MADDE 5- (1) Cars1 ve mahalle bekgileri, gorevli olduklar1 miilki sirlar igerisinde
halkin istirahat, saglik ve selametini saglamak bakimindan;

a) Yolda hastalanan, kazaya ugrayan, diigiip kalan ve genel durumu itibarryla yardima
mubhtag olanlara yardim etmek,




b) Yardima ihtiyag duydugu degerlendirilen, siddet magduru veya siddete ya da
istismara ugrama riski tagiyan kadin ve ¢ocuklari, kimsesizleri, engellileri ve acizleri en yakin
genel kolluk birimlerine teslim etmek,

¢) Bir semt, yer, yol veya sokak sormak i¢in bagvuranlara gerekli bilgiyi vermek,

¢) Dogum, 6liim, hastalik, kaza, yangin veya afet gibi 6nemli ve acele haller sebebiyle,
yapilacak yardim isteklerinden giicii dahilinde olanlari 6ncelikle yerine getirmek,

d) Biiyiik tehlike arz eden yangin ve su baskini gibi afetlerde mahalle sakinlerini derhal
uyarmak,

¢) Toplum sagligim ve giivenligini tehdit eden bir hayvana rastlamldiginda verebilecegi
zararlan engellemek igin kisileri alandan uzaklagtirmak, ilgili genel kolluk ve belediyeyi
durumdan haberdar etmek,

ile gorevli ve yetkilidir.

Onleyici ve koruyucu gérev ve yetkiler

MADDE 6- (1) Carsi ve mahalle bekgileri;

a) Gorev saatleri iginde gérevlendirildikleri bolgede devriye hizmeti yiirlitmek,

b) Gorev bélgeleri iginde bulunan konut, igyeri ve araglar gibi mallarin korunmasinda
sahipleri tarafindan noksan alinan tedbirleri tamamlattirmak,

c) Gorev saatleri igerisinde vakif olduklari giipheli durum veya kisileri bagh
bulunduklar1 genel kolluk birimlerine bildirmek,

¢) Kamu diizenini bozacak mahiyetteki gosteri, yiiriiylis ve karisikliklarin nlenmesi
amaciyla genel kolluk kuvvetleri gelinceye kadar onleyici tedbirleri almak,

d) Gorev bélgeleri iginde uyusturucu madde imal edildigi, satildigi veya
kullamldigindan, kumar oynandigindan ya da fuhus yapildigindan siiphe edilen yerleri bagh
bulunduklan genel kolluk birimlerine bildirmek,

e) Kisilerin can, mal ve irzina yonelik saldir1 ve tehditleri 6nlemek ve genel kolluk
kuvvetleri gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak,

f) Mahalle sakinlerini etkileyen elektrik, su, dogalgaz, kanalizasyon gibi arzalari, bagl
bulundugu genel kolluk birimleri ile ilgili kurum ve kuruluslara bildirmek ve gorevli ekipler
gelinceye kadar gerekli onleyici tedbirleri almak,

g) Halkin siikun ve istirahatini bozanlar ve baskalarim rahatsiz edenleri engellemek,

. §) Sokak, gegit ve meydanlan tikayarak trafige mani olan tagitlan ve diger engellerin
kaldirilmasim saglamak ve gerektiginde bagh bulundugu genel kolluk birimlerine bildirmek,

h) Yangin, deprem, su baskim gibi afet ve tehlikelerde genel kollugu bilgilendirmek ve
gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli 6nleyici tedbirleri almak,

ile gorevli ve yetkilidir.

Durdurma ve kimlik sorma

MADDE 7- (1) Cars1 ve mahalle bekgileri, gérev bolgesi ve ¢aligma saatleri ile simirh
olmak kaydiyla kisileri ve araglari;

a) Bir su¢ veya kabahatin islenmesini 6nlemek,

b) Sug islendikten sonra kagan faillerin yakalanmasimi saglamak, iglenen su¢ veya
kabahatlerin faillerinin kimliklerini tespit etmek,

¢) Hakkinda yakalama emri ya da zorla getirme karan verilmis olan kisileri tespit etmek,

¢) Kisilerin hayat, viicut biitiinliigii veya malvarhig1 bakimindan ya da topluma yonelik
mevcut veya muhtemel bir tehlikeyi onlemek,

amaciyla durdurabilir.

(2) Durdurma yetkisinin kullanilabilmesi igin makul bir sebebin bulunmas: gerekir.
Siireklilik arz edecek, fiili durum ve keyfilik olusturacak sekilde durdurma islemi yapilamaz.




(3) Cars1 ve mahalle bekgisi, gorevini yerine getirirken kendisinin ¢arsi ve mahalle
bekgisi oldugunu belirleyen belgeyi gosterdikten sonra, durdurdugu kisiye durdurma sebebini
bildirir ve durdurma sebebine iligkin sorular sorabilir, kimligini veya bulundurulmas: gerekli
diger belgelerin ibraz edilmesini isteyebilir. Bu kisilere kimligini ispatlama hususunda gerekli
kolaylik gosterilir. Belgesinin bulunmamasi, agiklamada bulunmaktan kaginmasi veya gercege
aykin beyanda bulunmasi dolayisiyla ya da sair surette kimligi belirlenemeyen Kisi tutularak
durumdan derhal genel kolluk gorevlileri haberdar edilir.

(4) Durdurma siiresi, durdurma sebebine esas teskil eden islemin gergeklestirilmesi i¢in
ihtiya¢ duyulan makul siireden fazla olamaz.

(5) Durdurma sebebinin ortadan kalkmas: halinde kisilerin ve araglarin ayrilmalarina
izin verilir.

(6) Cars1 ve mahalle bekgisi, durdurdugu kisi {izerinde veya aracinda silah veya tehlike
olusturan diger bir esyanin bulundugu hususunda yeterli siiphenin varhig: halinde, kendisine
veya bagkalarina zarar verilmesini Snlemek amacina yonelik el ile distan kontrol dahil gerekli
tedbirleri alabilir. Bu amagla kisinin iizerindeki elbisenin g¢ikarilmasi veya aracin, disaridan
bakildifinda igerisi goriinmeyen boliimlerinin agilmas istenemez.

Adli gorev ve yetkiler

MADDE 8- (1) Cars1 ve mahalle bekgileri, sug islenirken veya islendikten sonra, heniiz
izleri meydanda iken;

a) Stiphelileri yakalamak,

b) Yakaladiklan siiphelilerin kendilerine veya baskalarina zarar vermelerini engelleyici
tedbirleri almak,

¢) Sug delillerinin kaybolmamasi veya bozulmamas: igin gerekli muhafaza tedbirlerini
almak,

¢) Varsa olayin tamklarimin kimlik ve adres bilgilerini tespit ederek genel kolluk
birimlerine bildirmek,

ile gorevli ve yetkilidir.

(2) Haklannda tutuklama veya yakalama karan gikarilmig kimseleri gordiikleri takdirde
yakalamak ve bagh bulundugu genel kolluk kuvvetlerine teslim etmek ile gérevli ve yetkilidir.

Zor ve silah kullanma yetkisi
MADDE 9- (1) Cars1 ve mahalle bekgileri 4/7/1934 tarihli ve 2559 sayihi Polis Vazife
ve Salahiyet Kanununun 16 nci maddesinde belirtilen zor ve silah kullanma yetkisini haizdir.

Genel kolluk kuvvetlerine yardim gorevi
MADDE 10- (1) Cars:1 ve mahalle bekgileri mevzuatla genel kolluk kuvvetlerine tevdi
edilen gorevlerde genel kolluk kuvvetlerine yardimci olurlar.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Bagska gorevde ¢calistirma yasaga
MADDE 11- (1) Cars1 ve mahalle bekgileri kolluk hizmet ve gorevleri disinda her ne
suretle olursa olsun galistirilamazlar.

Cahsma saatleri

MADDE 12- (1) Cars1 ve mahalle bekgilerinin haftalik galisma siiresi kirk saattir.
Emniyet ve asayisin gerektirdigi durumlarda haftada bir giin istirahat verilmek kaydiyla bu siire
artirilabilir.




(2) Giinliik ¢aligma saatleri esas olarak giinesin batis1 saatinden dogusu saatine kadar
olan zaman dilimini kapsayacak sekilde diizenlenir.

(3) Carsi ve mahalle bekgileri giivenlik veya kamu diizeni ile goérevi etkileyen
zorunluluk halleri haricinde birinci ve ikinci fikralarda belirtilen ¢alisma siiresi ve saatleri
diginda ¢alistinlamaz. Giivenlik veya kamu diizeni ile gorevi etkileyen zorunluluk hallerine
iliskin usul ve esaslar Igisleri Bakanliginca gikarilan yonetmelikle belirlenir.

Disiplin, édiil ve performans degerlendirme

MADDE 13- (1) Cars1 ve mahalle bekgilerinin disiplin, 6diillendirme ve performans
degerlendirme islemlerinde istihdam edildikleri genel kolluk kuvvetine gore emniyet ya da
jandarma hizmetleri simifi mensuplarina uygulanan hiikiimler uygulanir.

Yonetmelik
MADDE 14- (1) Bu Kanunun uygulanmasmna iligkin usul ve esaslar Igisleri
Bakanliginca ¢ikarilan yonetmeliklerle belirlenir.

Degistirilen hiikiimler

MADDE 15- (1) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayil Devlet Memurlan Kanununun 36 nci
maddesinin “VIII - JANDARMA HIZMETLERI SINIFI” baslikh bendinde yer alan “ve uzman
jandarmalan” ibaresi “, uzman jandarma ile carsi ve mahalle bekgilerini” seklinde
degistirilmistir.

(2) 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanununun
13 tincii maddesine birinci fikrasindan sonra gelmek lizere agagidaki fikra eklenmistir.

“Jandarma Hizmetleri Smifinda yer alan ¢arg1 ve mahalle bekgileri hakkinda, Emniyet
Hizmetleri Sinifinda yer alan emsali garg1 ve mahalle bekgilerinin mali ve sosyal haklari ayni
usul ve esaslar gercevesinde uygulamr. Bunlar hakkinda birinci fikranin ikinci ctimlesi
uygulanmaz.”

Yiiriirliikten kaldirilan Kanun ve atiflar

MADDE 16- (1) 14/7/1966 tarihli ve 772 sayih Cars1 ve Mahalle Bekgileri Kanunu
yiiriirliikten kaldinlmigtir.

(2) Mevzuatta 772 sayili Kanuna yapilan atiflar bu Kanuna yapilmig sayilir.

Gegis hiikiimleri

GECICI MADDE 1- (1) Bu Kanunla ¢ikarilmasi ngoriilen ynetmelikler bu Kanunun
yayimu tarihinden itibaren alt1 ay iginde ¢ikarlir.

(2) Bu Kanuna gore diizenlenecek yonetmelikler yiiriirlige konuluncaya kadar, mevcut
yonetmeliklerin bu Kanuna aykir1 olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam olunur.

Yiiriirlik
MADDE 17- (1) Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbagkam yiiriitiir.




