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Milli Eğitim Gençlik ve Spor Bakanlığı Öğretmen ve Yöneticilerinin Ücretli 
D m Saatlerine Dair Esaslar 

Madde 1 — Bu Esasların amacı, Bakanlık merkez ve taşra teşkilâtında, her derece ve 
türdeki örgün ve yaygın eğitim kurumlarında, yetiştirme kurslarında ve seminerlerde görev 
alan öğretmen, yönetici, uzman ve usta öğreticilerin, ücretle okutacakları ve okutmuş sayıla­
cakları haftalık ders saatlerinin sayısını, ders görevi alacakların niteliklerini ve diğer hususları 
tespit etmektir. 

Madde 2 — Bu Esaslarda geçen deyimlerden; 
a) Bakanlık : Milli Eğitim Gençlik ve Spor Bakanlığını, 
b) Esaslar : Bu metinde yer alan hükümleri, 
c) Örgün Eğitim Kurumu : Anaokulu, anasınıfı, ilkokul, ilköğretim okulu, ortaokul 

ve liseler ile bunlara denk okulları, 
d) Yaygın Eğitim Kurumu : örgün eğitim yanında veya dışında eğitim faaliyetlerinin 

düzenlendiği eğitim kurumlarını, 
e) Öğretmen : Her derece ve türdeki örgün ve yaygın eğitim kurumlarında, kurs ve 

seminerlerde eğitim, öğretim ve yönetim hizmetlerim yürütenleri, 
f) Yönetici r Bakanlık merkez ve taşra teşkilatında yönetim görevi alanları, 
g) Zorunlu Ücretli Ek Ders Görevi : Öğretmenin aylık karşılığı okutmak zorunda ol­

duğu ders görevi dışında, haftada okutmak zorunda olduğu ücretli ek ders görevi saatlerini, 
h) isteğe Bağlı Ek Ders Görevi : Öğretmenin aylık ve zorunlu ek ders görevi dışında 

isteği ile okutacağı haftalık ücretli ek ders görevi saatlerini, 
ı) Zorunlu Ders Niteliğinde Yönetim Görevi: Bakanlık merkez ve taşra teşkilâtında her 

derece ve türdeki örgün ve yaygın eğitim kurumlarında, rehberlik ve araştırma merkezlerinde­
ki görevlilerin inceleme, araştırma, planlama, programlama, yönetim, eğitim, öğretim gibi hiz­
metleri karşılığı verilen haftalık ücretli ek ders saatlerini, 

j) Ders Niteliğinde Egzersiz Görevi: Her derece ve türdeki örgün (ilkokullar ve azın­
lık okulları hariç) ve yaygın eğitim kurumlarının eğitim, öğretim, yönetim faaliyetlerini yürü­
tenlere, kurumun ders araç ve gerecinin, makina ve teçhizatının temini, korunması, bakımı, 
öğretime hazır halde bulundurulması veya sosyal hizmetleri karşılığı olarak verilen haftalık 
ücretli ek ders saatlerini, 

k) Ücretli Ders Görevi : Her derece ve türdeki örgün ve yaygın eğitim kurumlarında 
öğretmen sayısının yetersiz olması halinde, bu kurumlarda görev alacaklara verilecek ücretli 
haftalık ders saatlerini, 

1) Müdür Yetkili öğretmen : İlkokullarda tek öğretmen olarak görev yapan ve yöne­
tim hizmetlerini de yürüten öğretmenleri, 

m) Sınıf Okutan Müdür : İlkokullarda sınıf öğretmenliği görevi yanında yönetim hiz­
metlerini de yürüten öğretmenleri, 

n) Öğrenci Kişilik Hizmetleri : öğrencilerin boş zamanlarının değerlendirilmesi, sos­
yal ve eğitsel faaliyetleri, sağlık hizmetlerini, sosyal hizmetler ile psikolojik danışma ve reh­
berlik faaliyetlerini, 

o) Gece öğretimi : Saat 17.00'den sonra başlayan öğretimle Cumartesi - Pazar gün­
leri, yarıyıl ve yaz tatillerinde yapılan öğretim, kurs ve seminerleri, 

p) Uzman ve Usta öğretici: Uzman ve Usta öğreticiler Yönetmeliğinde belirtilenleri, 
r) Endüstriyel Uygulamalı Ders : Üretimin niteliğini ve verimliliğini artırmak amacı 

ile teknolojilerin en iyi şekilde kullanılmasını ve bunların beceri haline dönüştürülmesini amaç­
layan uygulamalı dersleri, 

s) Endüstriyel Teorik Ders: Üretim metodları, üretim aşamaları ve üretim için gerek­
li diğer bilgileri kazandıran teorik dersleri (endüstriyel teorik ve endüstriyel uygulamalı ders­
ler Bakanlıkça tespit olunur.), 

ifade eder. 
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Madde 3 — Bakanlık merkez ve taşra teşkilatı görevlilerinden; 
a) Bakanlık merkez teşkilatında görev yapanlardan; Müsteşar, Müsteşar Yardımcısı, 

Talim ve Terbiye Kurulu Başkam, Araştırma Planlama ve Koordinasyon Kurulu Başkam, Teftiş 
Kurulu Başkam, Genel Müdür, Talim ve Terbiye Kurulu Üyesi, Genel Müdür Yardımcısı, Daire 
Başkanı, Talim ve Terbiye Kurulu Uzmanı, Araştırma Planlama Koordinasyon Kurulu Uz­
manı, 1 inci Hukuk Müşaviri, Hukuk Müşaviri, Bakanlık Müşaviri, Savunma Sekreteri, Ba­
sın ve Halkla İlişkiler Müşaviri, Eğitim Uzmanı, Müdür, Şube Müdürü, Savunma ve Sivil Sa­
vunma Uzmanı, Şef ve Raportörlerin, 

b) Bakanlık taşra teşkilâtında görev yapanlardan; İl ve İlçe Milli Eğitim Gençlik ve 
Spor Müdürü ve Müdür Yardımcısı, Şube Müdürü, Rehber öğretmen, Uygulama Bahçeleri 
Gezici Başöğretmeni, İlköğretim ve özel Eğitim Kurumlarındaki laboratuvar öğretmeni, İl ve 
İlçe Eğitim Araçları öğretmenleri, Grup Rehber öğretmeni ve Gezici Özel Eğitim öğretmen­
lerinin, (Halk Eğitimi Başkanlığı ile İl Eğitim Araçları Merkezi Başkan ve Başkan Yardımcılığı 
görevi verilenler dahil), 

c) Lise, meslek lisesi, mesleki ve teknik lise, ortaokul, ilköğretim okulu, özel eğitim 
okulu, ilkokul, müstakil okul öncesi kurumu, Devlet Memurları Yabancı Diller Eğitim Mer­
kezi ile 10 uncu maddede sayılan eğitim, öğretim kurumlan, İl Rehberlik Araştırma Merkezi 
ve Azınlık okulları yöneticilerinin, (müdür, müdür başyardımcısı ve müdür yardımcılarının), 

İlgili mevzuat hükümleri ile tespit edilen inceleme, araştırma, planlama, programlama, 
eğitim, öğretim, rehberlik ve yönetim gibi görevlerinden haftada 12 saati "zorunlu ders niteli­
ğinde yönetim görevi" sayılır ve bu görevlerine karşılık ek ders ücreti ödenir. 

Madde 4 — Müstakil okul öncesi kurumları, kız meslek liseleri uygulama anaokulları 
ile ilkokullarda görevli öğretmenler (anasınıfı ve kreş öğretmenleri dahil) program, yönetme­
lik ve yönergelerle tespit edilen haftalık derslerini okutmak zorundadırlar. 

Bu öğretmenler, aylıkları karşılığı haftada okutmak zorunda oldukları 18 saatin üze­
rinde okuttukları her ders saati için, "zorunlu ek ders görevi" ücreti alırlar. Öğretim yılı ba­
şında ve sonunda yaptıkları meslekle ilgili çalışma sürelerinde ücretli ders görevlerini yapmış 
sayılırlar. 

Madde 5 — İlkokullarda sınıf okutan müdürlerle, müdür yetkili öğretmenlere; aylık­
ları karşılığı okutmak zorunda oldukları ders saatleri dışında, ders dışı yönetim, eğitim ve öğ­
retim karşılığı olarak haftada 15 saat "zorunlu ek ders görevi ücreti" ödenir. 

Madde 6 — Gündüz ve gece öğretimi yapılan ortaokul ve liselerdeki genel bilgi, en­
düstriyel teorik ders ve meslek dersi öğretmenlerine; 

a) Ortaokul veya dengi okullarda branşlarında haftada; zorunlu 6 saat, isteğe bağlı 
olarak da 6 saat, 

b) Lise veya dengi okullarda branşlarında haftada; zorunlu 6 saat, isteğe bağlı olarak 
da 9 saat, 

Ücretle ek ders görevi verilebilir. Ancak bu öğretmenlerden kendilerine ücretle zorunlu 
ek ders verilemeyen veya kısmen verilebilenlere; ihtiyaç halinde ortaokul öğretmenlerine haf­
tada toplam 12 saati, lise öğretmenlerine haftada toplam 15 saati geçmemek üzere branşları 
dışında ücretle ek ders görevi verilebilir. 

Madde 7 — Mesleki ve teknik liselerin atelye ve laboratuvar öğretmenleri ile bu okul­
ların bünyesindeki uygulama anaokulları yönetici ve öğretmenlerine : 

a) Ücretle branşlarında haftada zorunlu 20 saat, isteğe bağlı da 4 saat atelye, labora­
tuvar, endüstriyel teorik ders ek ders görevi olarak verilebilir. Mesleki ve Teknik liseler dışın­
daki Bakanlığa bağlı okul ve kurumlarda görevli atelye ve laboratuvar öğretmenlerine de bu 
fıkra hükmü uygulanır. Özel eğitim kurumlarındaki laboratuvar öğretmenlerine bu esasların 
3 üncü maddesinin (b) fıkrası ile verilen 12 saat "zorunlu ders niteliğinde yönetim görevi" 
dışında ayrıca 8 saate kadar zorunlu ve 4 saate kadar da isteğe bağlı ek ders görevi verilebilir. 
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b) Bunlardan endüstriyel öğretim yapan atelye ve laboratuvar öğretmenlerine; (Kız 
teknik öğretim kurumlarındaki endüstriyel öğretim yapılan bölüm öğretmenleri dahil.) 

(1) 3 saat endüstriyel ders okutanlara 1 saat, 
(2) 6 saat endüstriyel ders okutanlara 2 saat, 
(3) 9 saat ve daha fazla endüstriyel ders okutanlara 3 saat, olmak üzere zorunlu ve 

isteğe bağlı azami ek ders görevi dışında atelye, laboratuvar ve endüstriyel teorik ders, fiilen 
derse girmek kaydıyla, ücretle ek ders görevi olarak verilebilir. 

c) Mesleki ve Teknik öğretim Kurumlarının atelye ve laboratuvar öğretmenlerine; iş­
sizliği önleme çerçevesinde açılacak mesleki kurs ve seminerlerde görev verilmesi halinde ise; 
(a) ve (b) fıkralarında sayılan miktar dışında haftada 10 saate kadar ücretle ek ders görevi 
verilebilir. 

Madde 8 — örgün eğitim kurumları dışında kalan : 
a) Yaygın Eğitim Enstitüsü, Eğitilebilir Çocuklar İş Okulu, Mesleki ve Teknik Açık 

öğretim Okulunda, 
b) Akşam Sanat Okullarında; televizyon ve radyo programları ile göze ve kulağa hi­

tap eden üç boyutlu araçlarla eğitim-öğretim yapan, ders notu, ders kitabı yazan, eğitim-öğretim 
araç ve gereçleri üreten, Bakanlığa bâğlı okullara gündüzlü ve yatılı olarak alınacak 
öğrenci adaylarına uygulanacak seçme ve yarışma sınavları için soru kitapçığı ve test hazırlayan, 

Görevli öğretmen ve yöneticilere, örgün eğitim kurumlarında branşlarındaki benzer Öğ­
retmen ve yöneticilerin haftada alabilecekleri azami ücretle ek ders saati sayısı kadar ek ders 
ücreti ödenir. 

Madde 9 — Devlet Memurları Yabancı Diller Eğitim Merkezi ve öğretmeni yetiştirme 
(hizmet içi eğitim) merkezleri öğretmenlerine haftada 12 saat zorunlu, 6 saat isteğe bağlı üc­
retle ek ders görevi verilebilir. 

Madde 10 — Kız Teknik öğretim Olgunlaşma Enstitüsü, Yetişkinler Teknik Eğitim Mer­
kezi, öğretmeni Yetiştirme (Hizmet İçi Eğitim) Merkezi, Mesleki Eğitim Merkezi, Halk Eği­
tim Merkezi, Çıraklık Okulu ve Çıraklık Eğitim Merkezi, Pratik Sanat Okulu, Akşam Kız 
ve Erkek Sanat Okulu, Orta Sanat Bölümü olan özel Eğitim Okulu atelye ve kurs öğretmen­
lerine; haftada zorunlu 20 saat, isteğe bağlı da 4 saat ücretle ek ders verilebilir. 

Atelye ve laboratuvar ders programı ile birlikte okutulan endüstriyel teorik dersler, atelye 
dersi sayılır. 

Madde 11 — Ders dışı hazırlık, eğitim, planlama, yönetim ve öğrenci kişilik hizmetle­
ri karşılığı olarak, zorunlu ücretli ek ders saatleri dışında haftada; 

a) İlköğretim okullarının 1 inci devre öğretmenleri ile sınıf okutan müdürler ve mü­
dür yetkili öğretmenler hariç olmak üzere; ilkokul öğretmenlerine, bu okullarda görevli anası­
nıfı ve kreş öğretmenleri dahil, özel eğitim okulları yöneticileriyle, rehber, grup rehberi ve 1 
inci devre (ilkokul) öğretmenlerine 3 saat, 

b) Rehberlik ve araştırma merkezlerinde görevli yönetici, rehber öğretmen ve gezici 
özel eğitim öğretmenlerine 1 saat, 

daha ek ders ücreti ödenir. 
Madde 12 — Ortaokul ve liselerde öğrenci kişilik hizmetlerini yürüten öğretmenler bu 

görevlerine karşılık 3 saat ücretli ek ders görevi yapmış sayılır. Bu ders görevi haftalık zorunlu 
ek ders görevi içinde verilir ve ücret ödenir. 

Madde 13 — Yöneticiler dahil kadrolu öğretmen sayısı üç ve üçten az olan ortaokul­
larda, liselerde, Çıraklık Okulu ve Çıraklık Eğitimi Merkezlerinde, öğretmen bulunmaması 
sebebiyle derslerin boş geçmesi halinde, müdür, müdür başyardımcısı ve müdür yardımcıları-
na yöneticilik görevlerini aksatmamak şartıyla, ücretli zorunlu ders niteliğindeki yönetim gö­
revi ile ders niteliğindeki egzersiz görevi dışında haftada 6 saat daha ücretle ek ders görevi 
verilebilir. 
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Madde 14 — "Zorunlu ders niteliğinde yönetim görevi" dışında, kurum 
yöneticilerinden; 

a) Liselerin müdür ve müdür başyardımcılarına haftada 6 saat, ortaokul ve ilköğre­
tim okullarının müdür ve müdür başyardımcılarına gündüz öğretimi yapılan okullarda hafta­
da 3 saat, gece öğretimi yapılan okullarda haftada 6 saat, 

b) Devlet Memurları Yabancı Diller Eğitim Merkezi, öğretmeni Yetiştirme (Hizmeti-
çi Eğitim) Merkezleri, Mesleki ve Teknik Açık Öğretim Okulu, Kız Teknik Öğretim Kurumla­
rı, Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi ile Sekreterlik Meslek Lisesi müdür ve müdür başyardım­
cılarına haftada 12 saat, 

c) Kız Teknik öğretim Olgunlaşma Enstitüsü, Yetişkinler Teknik Eğitim Merkezi, Mes­
leki Eğitim Merkezi, Çıraklık Okulu ve Çıraklık Eğitim Merkezi, Pratik Sanat Okulu, Akşam 
Kız ve Erkek Sanat Okulu ve Orta Sanat bölümü bulunan özel Eğitim Okulları müdür ve mü­
dür başyardımcılarına haftada 12 saat, Halk Eğitim Merkezi Müdürlerine 6 saat, 

d) Erkek Teknik Öğretim Kurumları müdür ve müdür başyardımcılarına haftada 15 
saat, 

daha "ders niteliğinde egzersiz görevi" verilir ve ek ders ücreti ödenir. 
Madde 15 — Eğitimin özelliği dikkate alınarak, Anadolu ve Fen Liselerinde görevli; 
a) Müdür ve müdür başyardımcılarına; zorunlu ders niteliğinde yönetim görevi dışın­

da haftada 10 saat, 
b) Yabancı dil dersi öğretmenlerine; zorunlu ve isteğe bağlı ek ders görevi dışında haf­

tada 10 saat, 
c) Anadolu Liselerinde, yabancı dil dersi dışındaki dersleri yabana dille okutan öğ­

retmenlerle, Fen Liselerindeki fen grubu öğretmenlerine; zorunlu ve isteğe bağlı ek ders göre­
vi dışında haftada 8 saat, 

d) Müdür yardımcıları ile diğer öğretmenlere; zorunlu ders niteliğinde yönetim göre­
vi, zorunlu ve isteğe bağlı ek ders görevi dışında haftada 4 saat, 

daha "ders niteliğinde egzersiz görevi" ücreti ödenir. 
Madde 16 — Lise, Ortaokul, Eğitilebilir Çocuklar İş Okulu ve 10 uncu maddede sayı­

lan kurumlarda görevli müdür yardımcılarına ve Halk Eğitimi Merkezi rehber öğretmenlerine 
"zorunlu ders niteliğinde yönetim görevi" dahil, kendi kurumlarındaki benzer öğretmenlerin 
haftada alabilecekleri azami ücretli ek ders saatini dolduruncaya kadar, fiilen derse girmek 
kaydıyla, ücretle ek ders görevi verilebilir. 

Madde 17 — Hizmetiçi kurs ve seminerlerde yönetici ve öğretmen olarak görevlendiri­
lenlere haftada 30 saate kadar ücretle ders görevi verilebilir. 

Madde 18 — Bu Esaslar kapsamına giren her derece ve türdeki örgün ve yaygın eğitim 
kurumlarında öğretmen sayısının yetersiz olması halinde; 

a) Yüksek okul veya üniversite mezunları ve öğretmen yetiştiren kurum mezunları ile 
fiilen ilkokul öğretmeni olarak çalışanlara; ortaokul ve liseler ile 10 uncu maddede sayılan 
kurumlarda, 

b) Mesleki ve teknik liselerden veya daha üst seviyedeki bir mesleki ve teknik öğretim 
kurumundan mezun olanlardan, mesleğinde başarılı olduğunu belgelendirenlere herhangi bir 
mesleki veya teknik okul mezunu olmamakla birlikte öğreticilik alanında başarılı bir şekilde 
çalışan veya öğreticiliği alanında bir kurstan geçtiğini belgelendirenlere yönetmeliklerinde be­
lirtilen esaslara göre, uzman ve usta öğretici olarak, mesleki ve teknik liselerle, bu esasların 
10 uncu maddesinde sayılan kurumlarda, 

ücretle ders veya ek ders görevi verilebilir. 
(a) ve (b) fıkralarında sayılanlardan resmi görevi bulunanlara gündüz öğretimi yapılan 

kurumlarda, haftada 8 saat ve gece öğretimi yapılan kurumlarda da 6 saat daha; resmi görevi 
bulunmayanlara ise, görev aldığı kurumda aynı dersi okutan öğretmenlerin aylık karşılığı okut­
makla yükümlü oldukları ders sayısı kadar ücretle ders veya ek ders görevi verilebilir. 
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Madde 19 — 18 inci maddede sayılanlardan, halk eğitimi merkezleri ile çıraklık eğiti­
mi merkezlerinde ve çıraklık okulunda görevlendirilen ve herhangi bir resmi görevi bulunma­
yan uzman ve usta öğreticilere; köyler ve kasabalarda, şehir merkezlerinden uzak yerleşim bi­
rimlerinde, gecekondu bölgelerinde, geçici olarak görev verilmesi halinde haftada 35 saat, di­
ğer yerleşim birimlerinde görev verilmesi halinde ise, haftada 30 saate kadar ücretle ders görevi 
verilebilir. 

Madde 20 — Çıraklık okulu ve çıraklık eğitimi merkezlerinde görevli müdür yardım­
cısı ve öğretmenlerin, çırağın işyerindeki uygulamak eğitimini izlemek, programa uygunluğu­
nu ve sistemin işyerlerindeki işlerliğini sağlamak, mesleki rehberlikte bulunmak üzere yaptığı 
bu görevler ders görevi sayılır. Ders dağıtım çizelgelerinde bu görev "sanayi ile işbirliği" adı 
altında gösterilir. Bu tür görevlendirmelerde zorunlu ve isteğe bağlı ek ders saatleri toplamı 
içinde kalmak kaydıyla müdür yardımcılarına haftada 12 saat, öğretmenlere haftada 24 saate 
kadar ücretle ek ders görevi verilebilir. 

Madde 21 — Emekliye ayrılmış öğretmenlerden; 
a) öğretmen yetersizliği halinde, örgün ve yaygın eğitim kurumlarıyla, kurs ve semi­

nerlerde Maliye ve Gümrük Bakanlığının görüşü ve Bakanlar Kurulu Kararına göre emekli 
aylığı kesilmeksizin görevlendirilenlere, haftada, gündüz öğretiminde 20 saat, gece öğretimin­
de de 6 saate kadar ücretle ders görevi verilebilir. 

b) Eleman yetersizliği halinde, bu Esaslar kapsamına giren kurum ve kuruluşlarda (a) 
fıkrasında belirtilen usule göre görevlendirilenlere; ilgili mevzuat hükümleri ve eğitim prog­
ramlarında belirtilen inceleme, araştırma, planlama, programlama ve rehberlik görevlerine kar­
şılık, çalıştığı her saat, bir ek ders görevi saati sayılmak şartıyla haftada 30 saate kadar, ek 
ders ücreti ödenebilir. Ancak bu tur bir görevlendirmede; görevlendirilenlerin sayısı aynı an­
da 60'ı geçemez. 

Madde 22 — İlkokullarda, yöneticilerin veya branş öğretmenlerinin derse girdiği saat­
lerde sınıf öğretmem okulda bulunmak zorundadır. Bu öğretmenler bu saatlerde okul müdü­
rünün vereceği eğitim ve öğretimle ilgili işleri yaparlar. 

Madde 23 — Ortaokul ve orta öğretim kurum müdürleri, okullarında görevli öğretmenlere 
branş derslerini dengeli olarak dağıttıktan sonra, aylık karşılığı haftalık ders saatini doldura -
mayanlar ile açık geçen dersleri en geç 15 gün içinde İl Mill i Eğitim Gençlik ve Spor Müdürlü­
ğüne, ilçe sınırları içinde yer alan okul müdürleri İlçe Mill i Eğitim Gençlik ve Spor Müdürlü­
ğüne yazılı olarak bildirmekle yükümlüdür. 

İl ve İlçe Mill i Eğitim Gençlik ve Spor Müdürleri, aylık karşılığı ders ve ücret karşılığı 
zorunlu ek ders görevi saatlerini kendi okullarında dolduramayan öğretmenleri, aynı Belediye 
sınırları içinde kalmak şartıyla, diğer dengi okullarda branşlarında görevlendirmek ve izlemek 
zorundadır. Büyük Şehir Belediyesi bulunan İl merkezlerinde belediye sınırı Büyük Şehir Bele­
diye sınırıdır: Bu İl merkezlerindeki görev dağılımı İl Mill i Eğitim Gençlik ve Spor Müdür-
lerince yapılır. 

Madde 24 — Bu esaslar kapsamına girenlerden : 
a) öğretmenler ve kurum yöneticileri, millî ve mahallî bayram hazırlık çalışmaları gün­

lerinde, öğrencilerle beraber bu çalışmalara katıldıkları takdirde, bu günlere rastlayan zorun­
lu ücretli, egzersiz veya ek ders görevlerini yapmış sayılırlar. 

b) Merkez ve taşra teşkilatında geçici görevle görevlendirilenler, her türlü eğitsel gezi­
lerde, seminerlerde ve hizmetiçi eğitim kurs ve seminerlerinde yönetici ve öğretmen alarak gö­
revlendirilenler, endüstri ve işyerleriyle işbirliği yapan eğitim kurumlarında bu işten sorumlu 
olanlar bu günlere rastlayan ücretli ders, ek ders, zorunlu ek ders ve egzersiz görevlerini yap­
mış sayılırlar. 

c) Yatılı ve pansiyonlu okullarda; yarıyıl ve yaz tatilinde okulda öğrenci kalması ha­
linde, nöbet hizmeti ile görevli öğretmenlere her nöbet günü için 5 saat ek ders ücreti ödenir. 

d) özel eğitim kurumlarında öğretim süresi içinde ve okulda öğrenci kalması halinde 
yarıyıl ve yaz tatillerinde; öğrencilerin yeme, yatma, dinlenme, eğitim, öğretim gibi hizmetle­
rini yürütmekle 24 saat görevli nöbetçi öğretmen ve yöneticilere bu görevlerine karşılık hafta­
lık ek ders görevlerine bakılmaksızın her nöbet günü için 6 saat ek ders ücreti ödenir. 
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Madde 25 — Bakanlıkça ders kitabı veya yardımcı ders kitabı, öğretim programı ve 
malzemelerini hazırlama, geliştirme, inceleme, araştırma görevi verilenler, projelerde çalışan 
uzmanlar, eğitim ve öğretim kurumlarına grafik, fotoğraf, ders araç gereci hazırlamak veya 
sağlamak, makina, teçhizat ve ders aracı üretmekle görevli öğretmen ve yöneticiler görevlen­
dirildikleri bu süre için haftada 12 saat ek ders ücreti alırlar. Ancak, okullarındaki ücretli ders 
saati 12 saatten fazla ise, okullarında aldıkları kadar ek ders görevlerini yapmış sayılırlar ve 
ek ders ücretlerini almaya devam ederler. 

Madde 26 — Okullarda ders dışı izcilik, beden eğitimi ve spor çalışmalarını yürüten 
öğretmenlere bu görevlerine karşılık aylık ve ücretle okuttukları ders sayısına bakılmaksızın 
okul müdürlüğünce düzenlenen ve İl Milli Eğitim Gençlik ve Spor Müdürlüklerince onayla­
nan program gereği fiilen yapacakları bu faaliyetler karşılığı haftada 6 saat daha ek ders göre­
vi ücreti ödenir. 

Madde 27 — Kurumlarda, fizik, kimya, biyoloji öğretmenleri ile modern program uy­
gulayan okulların fen bilgisi öğretmenlerine okul müdürlüğünce onaylanmış plân ve program 
gereğince fiilen laboratuvarda yaptıkları her 4 saatlik laboratuvar dersi için 1 saat, Ticaret 
ve Turizm Öğretimi Daire Başkanlığına bağlı okullardaki daktilografı öğretmenlerine her 4 
saatlik daktilografi dersi için 1 saat, haftada alabileceği zorunlu ve isteğe bağlı azami ek ders 
saatleri dışında sayılmak şartıyla hazırlık görevi ücreti ödenir. 

Madde 28 — a) Sınav dönemlerinde (yaz, güz, kış ve ek sınav) sınav komisyonların­
da veya sınav gözcülüğünde görev alan öğretmenlere ders yılı içinde ücretli ders görevi bulu­
nup bulunmadığına bakılmaksızın, yıl içinde tam ders yapılan ayda azami tahakkuk edebile­
cek ders ücreti kadar smav dönemi ücreti ödenir. 

Yöneticiler ile ilkokullar ve 10 uncu maddede sayılan kurum ve kurslarda görevli öğret­
menler, yetiştirme kursları ve sınav dönemlerinde ek ders, zorunlu ek ders, ders niteliğinde 
yönetim ve ders niteliğinde egzersiz görevleri karşılığında ücret aldıklarından bunlara ayrıca 
sınav dönemi ücreti ödenmez. 

b) Güz dönemi sınavı yapıldıktan sonra Milli Eğitim Gençlik ve Spor Bakanlığınca 
öğrencilere sınava tabi derslerin tümü için ek bir sınav hakkı verilmesi halinde; sınav komis­
yonlarında veya sınav gözcülüğünde görev alan öğretmenlere, yukarıdaki fıkrada yer alan hü­
kümlere göre ayrıca ek ders görevi ücreti ödenir. 

Madde 29 — Bakanlığa bağlı okullara gündüzlü ve yatılı olarak alınacak öğrenci aday­
larına uygulanacak seçme, yarışma sınavları ile ilkokulu dışardan bitirme sınavlarında, Mes­
leki ve Teknik Açık öğretim Okulu, Çıraklık Eğitimi Merkezlerinde ve Okulunda yapılan mes­
leki formasyon sınavlarında görevlendirilen yönetici ve öğretmenlere okulundaki o günkü ek 
ders ücreti ödenmez. Bu sınav görevi karşılığı her sınav günü için 6 saat ek ders ücreti ödenir. 

Bu iş ve işlemlerle ilgili döner sermayeden ücret alanlara bu tür ücret ödenmesi yapıl­
maz. Mesleki kurs sınavları soru hazırlığı ve sınav sonu değerlendirmeler için tahakkuk ettiri­
lecek ücret tutan 5 iş gününü geçemez. 

Madde 30 — Hangi okul mezunlarının, hangi derece ve türdeki okul ve kurumlarda, 
hangi dersleri branştan içinde okutabilecekleri hususu Bakanlıkça tespit edilir. 

Madde 31 — "Zorunlu ek ders", "ders niteliğinde egzersiz" ve "zorunlu ders niteli­
ğinde yönetim görevi" saatleri haftanın mesai günlerine dengeli olarak dağıtılır. 

Madde 32 — Bu Esaslar kapsamına girenlerin izinli ve raporlu bulunduktan günlere 
ait ek ders ücreti ödenmez. 

Madde 33 — Bu esasların 3 üncü maddesinde sayılan görevlilere (3 üncü maddenin (c) 
fıkrasındaki müdür yardımcıları hariç), bu esaslarla verilen ücretli "Zorunlu ek ders", "ders 
niteliğinde egzersiz" ve "zorunlu ders niteliğinde yönetim görevi" dışında, gerek Bakanlığa 
bağlı ve gerekse diğer Bakanlık ve kuruluşlara bağlı okul ve kurumlarda hiç bir şekilde ücretle 
ek ders görevi verilemez. Ancak bunlara hizmetiçi kurs ve seminerlerde yönetici veya öğret­
men o.larak ders görevi verilebilir. (Devlet Bakanlığı bünyesindeki işsizlikle mücadele projesi 
çerçevesinde yapılan beceri kazandırma ile ilgili eğitim programlarına katılan personel istisnadır.) 
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Madde 34 — Endüstriyel öğretim yapan ortaöğretim kurumlarında yöneticilik görevi 
alan öğretmenlere (müdür ve müdür başyardımcıları hariç) atelye öğretmenlerinin atelyeler-
deki tezgah ve makinaların bakımı ve öğretime hazır durumda bulundurulması için yaptıkları 
çalışmaların haftada 6 saati, bölüm şeflerinin ise haftada 10 saati aylık karşılığı ve ücretle oku­
tabileceği azami ders saatleri sayısı içinde olmak kaydıyla, "ders niteliğinde egzersiz" görevi 
sayılır ve ek ders ücreti ödenir. 

Madde 35 — Saat 17.00'den sonra başlayan öğretimle, Cumartesi, Pazar günleri, ya­
rıyıl ve yaz tatillerinde yapılan öğretimde gece ücreti ödenir. 

Madde 36 — Ortaokullar ve liselerde görevli bayan öğretmenlerden 20 yılını, erkek öğ­
retmenlerden 25 yılını dolduranlara; istekleri dışında zorunlu ek ders görevi verilmez. 

Madde 37 — Bu Esaslara göre zorunlu ek ders görevi verilenlerden, kabul edilebilir 
bir mazereti olmaksızın bu görevini yerine getirmeyenler asli görevlerini yapmamış sayılırlar. 

Madde 38 — Eğitim seferberliği nedeniyle açılan okuma ve yazma kurslarında, ilko­
kul, ortaokul ile liseleri dışarıdan bitirme sınavlarına hazırlama kurslarında görevlendirilen 
öğretmenlere bu Esaslarla tespit edilen zorunlu ve ücretli ek ders saatlerinin dışında haftada 
8 saat ücretle ders görevi verilebilir. 

Madde 39 — Öğretmensiz geçen derslerle öğretimin yapılamadığı günler için; 
a) Öğretim yılının ikinci döneminde ve yaz aylarında yetiştirici kurslar açılır. Öğret­

menlere bu kurslarda belediye sınırları dışında da ders görevi verilebilir. 
b) İkinci dönemde açılan kurslarda görevlendirilen öğretmenlere bu esaslarda belirti­

len en çok ücretli ders saati dışında, ayrıca haftada 6 saate, yaz aylarında açılan kurslarda 
30 saate kadar, ücretle ders görevi verilebilir. 

Madde 40 — Yarıyıl ve yaz tatillerinde öğretim yapılan her derece ve türdeki örgün 
eğitim kurumları ile 10 uncu maddede sayılan kurumlarda görevlendirilen öğretmenlere; 

a) Bu süre içinde haftada 30 saat, 
b) Yıl içinde gece öğretimi yapan endüstri meslek liseleri ve çıraklık eğitimi merkezle­

rinde yarıyıl ve yaz tatillerinde yapılacak pratik çalışmalarda görevlendirilen atelye öğretmen­
lerine haftada 44 saate kadar, 

ücretle ek ders görevi verilebilir. 
Madde 41 — Bu esaslar kapsamına giren öğretmenlere; diğer Bakanlık veya kurumla­

ra bağlı okullarla, yüksek öğretim kurumlarında ücretle ders görevi verilebilir. Ancak bu tür 
görevlendirmelerde verilecek haftalık ücretli ek ders saati sayısı ile kendi okullarında veya dengi 
okullarda haftada ücretle okuttuğu ek ders saati sayısı toplamı bu esaslar hükümlerine göre 
haftada alabileceği azami ücretli ek ders sayısı toplamını geçemez. (Devlet Bakanlığı bünye­
sindeki işsizlikle mücadele projesi çerçevesinde yapılan beceri kazandırma ile ilgili eğitim prog­
ramlarına katılan personel istisnadır) 

Madde 42 — Halen yurt dışında çalışan veya yurda kesin dönüş yapan işçilerin çocuk­
larının toplumumuza ve eğitim sistemimize uyumlarım sağlamak amacıyla açılacak kurslarda 
görevlendirilen yönetici ve öğretmenlere haftada 35 saate kadar ücretle ek ders görevi verilebilir. 

Madde 43 — Öğretmen ve yöneticilerin bu Esaslara göre, haftada alabilecekleri ek ders 
saatleri sayısı EK: I ve EK: II'deki çizelgelerde gösterilmiştir. 

Madde 44 — 3/11/1983 tarihli ve 83/7332 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile ek ve de­
ğişiklikleri yürürlükten kaldırılmıştır. 

Geçici Madde — Bu Esasların 28 nci maddesinin (b) fıkrası hükümleri, 25 - 29 Eylül 
1985 tarihinde yapılan ek imtihanda görev alan öğretmenler hakkında da uygulanır. 

Madde 45 — 832 sayılı Kanunun 105 inci maddesine göre Sayıştay görüşü alınan bu 
Esasları Mill i Eğitim Gençlik ve Spor Bakanı yürütür. 
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E K - I ÖĞRETMENLER 

OĞRETMENİN GÖREV Y A P T I Ğ I 

OKUL VEYA KURUMLAR 

Madde 

N o : 

H A F T A L I K DERS S A A T İ S A Y I S I 
OĞRETMENİN GÖREV Y A P T I Ğ I 

OKUL VEYA KURUMLAR 

Madde 

N o : 
A y l ı k 
k a r ş ı ­
l ı ğ ı 

Z o r u n l u 
Ek Der. 

İ s t e ğ e 
b a ğ l ı 
Ek.Des 

Kaz.Pln, 
Ö ğ . K i ş 
H i z . 

D i ğ e r Toplam 

M ü s t a k i l o k u l ö n c e s i ö ğ r e t m e n i 4 18 12 - - - 12 

İ l k o k u l ve k x z m e s l e k l i s e l e r i uygu lama 
a n a o k u l u . a n a s ı n ı f ı , k r e ş ö ğ r e t m e n i 4 - 1 1 18 7-32 - - 10-12 

İ l k o k u l ö ğ r e t m e n i 4 - 1 1 18 7 - 3 - 10 

İ l k ö ğ r e t i m o k u l u ı . d e v r e ö ğ r e t m e n i 4 18 12 - - - 12 

Ö z e l ö ğ r e t i m o k u l l a r ı ı . d e v r e ö ğ r e t m e n i 4 - 1 1 18 12 - 3 - 15 

İ l k o k u l ve Ö z e l e ğ i t i m o k u l u L a b . ö ğ r t . 3 - 7 18 8 4 - 1 2 ( o ) 
2 0 - 2 4 

ö z e l e ğ i t i m o k u l u r e n , g r u p r e h b ö ğ r e t o e a i 3 - 1 1 16 - - 3 1 2 ( c ) 
15 

O r t a o k u l . İ l k ö ğ r e t i m O k . I I . d e v r e ö ğ r t . 6 - 1 2 18 6 6 3 ( d ) - 12 

O r t a s a n a t b ö l ü m ü b u l u n a n ö z e l e ğ i t i m 
o k u l u a t e l y e Ö ğ r e t m e n i 

10 -12 20 20 4 
3 ( d ) 

- 20-24 

L i s e g e n e l b i l g i v e m e s . d e r s . ö ğ r t * 6 -12 15 6 9 ™ 3 " - 15 

A n a d o l u ve F e n l i s e s i ö ğ r e t m e n i 
A n a d o l u ve F e n L i s e s i ö ğ r e t m e n i ( o r t a k ı s ) 

6 -12 
15 

15 
18 

6 
6 

9 
6 

( d ) 
( d ) 4 -10e 

1 9 - 2 5 
16-22 

Hes 7 e k . l i s . a t e l y e ve L a b . ö ğ r e t m e n i 7 -12 20 20 4 3 ( a ) 
l - 3 f ) 2 4 - 2 7 
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E K - I ÖĞRETMENLER (DEVAMI) 

ÖĞRETMENİN GÖREV Y A P T I Ğ I 

OKUL V E Y A KURUMLAR 

Madde 

N o : 

H A F T A L I K DKRS S A A T İ S A Y I S I 
ÖĞRETMENİN GÖREV Y A P T I Ğ I 

OKUL V E Y A KURUMLAR 

Madde 

N o : 

A y l ı k 
k a r ş ı -
L ı ğ ı 

Z o r u n ­
l u ek 
d e r s 

İ s t e ğ e 
b a ğ l ı 
ek d e r 

H a z . P l n , 
O ğ . k ı ş . 
H i z . 

D i ğ e r Toplam 

ta 

• 

Yab. D i l . E ğ t . M r k . O ğ r t . Y e t . ( H i z . i ç i . e ğ t . ) 
M . ö ğ t . 

9 12 12 6 - - 18 ta 

• O l g u g . E n s t . , y e t i g ^ t e k . e ğ t . m r k . . G a z i a n -

M e s . e ğ t . merk. A k ş a m K ı z . Erk.San. Ok . H â l k 
e ğ t . m r k . . Ç ı r a k . O k . v e Ç ı r a k . e ğ t . m r k . 
P r a t i k S a n . O k . , e ğ i t i l e b i l i r ç o c u k l a r i ş 
o k . . a t e l y e v e k u r s ö ğ r e t . 

8 -10 2 0 ( g ) 20 4 - - 24 

AÇIKLAMALAR : 
1 . ( a ) , H a f t a l ı k d e r s p r o g r a m ı 3 0 s a a t ve daha f a z l a o l a n l a r a ö d e n i r . 
2 . ( b ) , H a f t a l ı k d e r s p r o g r a m ı 30 s a a t ve d a h a f a z l a o l a n l a r a ö d e n m e z . 
3. ( c ) Z o r u n l u d e r s n i t e l i ğ i n d e y ö n e t i m g ö r e v i k a r ş ı l ı ğ ı ö d e n i r . 
4 . ( d ) H a f t a l ı k z o r u n l u ek d e r s s a a t l e r i i ç i n d e v e e ğ i t i m - ö ğ r e t i m i n y a p ı l d ı ğ ı s ü r e d e 

ö d e n i r . 
5 . ( e ) D e r s n i t e l i ğ i n d e e g z e r s i z g ö r e v i k a r ş ı l ı ğ ı ö d e n i r . 
6 . ( f ) E s a s l a r ı n 7 i n c i m a d d e s i n d e y e r a l a n e n d ü s t r i y e l t e o r i k d e r s k a r ş ı l ı ğ ı v e r i l i r . 
7 . ( g ) H a l k e ğ i t i m i m e r k e z l e r i ö ğ r e t m e n l e r i 18 s a a t o k u t u r l a r . 
8 . B u ç i z e l g e n i n a i t o l d u ğ u e s a s l a r ı n 1 7 , 2 4 , 2 6 , 2 8 , 2 9 , 3 9 , 4 0 ve 42 i n c i m a d d e l e r i n d e b e ­

l i r t i l e n g ö r e v l e r i n y e r i n e g e t i r i l m e s i h a l i n d e b u ç i z e l g e d e b e l i r t i l e n ek d e r s s a a t l e r i 
d ı ş ı n d a ; a y r ı c a madde h ü k ü m l e r i n d e g e ç e n d e r s s a a t l e r i s a y ı s ı k a d a r ek d e r s g ö r e v i v e r i l e ­
b i l i r v e ü c r e t ö d e n i r . 

9 . B u ç i z e l g e d e y e r a l m a y a n , a n c a k e s a s l a r h ü k ü m l e r i i ç i n d e y e r v e r i l e n ö ğ r e t m e n l e r i n 
ek d e r s g ö r e v l e r i n i n b e l i r l e n m e s i n d e i l g i l i madde e s a s a l ı n ı r . 
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E K - I I Y Ö N E T İ C İ L E R 
. . . . . . 

Y Ö N E T İ C İ L E R İ N GÖREV Y A P T I Ğ I 

O K U L V E Y A KURUMLAR 

M a d . 

No: 

H A F T A L İ K DERS S A A T İ S A Y I L A R I 
Y Ö N E T İ C İ L E R İ N GÖREV Y A P T I Ğ I 

O K U L V E Y A KURUMLAR 

M a d . 

No: 

A y l ı k 
K a r ş ı l ı ­
ğ ı 

D e r s N i t . 
Yat. k a r ­
ş ı l ı ğ ı 

D e r s N i t . 
e g z e r . 

k a r ş ı l ı ğ ı 

H a z . E ğ t . 
Y n t . ö ğ . 
k i ş i l i k 
H i z . k a r s ı . 

TOPLAM 

M ü s t a k i l o k u l ö n c e . K u r . M ü d . v e M ü d . î r d . 3 - 12 - 12 

a 

İ l k o k u l l a r M ü d ü r ve M ü d ü r Y r d . 3 -11 6 s a a t . k a d 12 3 (a) 12 -15 

a 
S ı n ı f o k u t a n M ü d . ve MLid. Y e t . Ö ğ r t . 5 Y ü r ü r l ü k 

nev. K ö r e 15 - - 15 

O
R

T
A

O
K

 

O r t a o k . İ l k ö ğ . O k . M ü d . v e M ü d . B a ş y a r d . 3 -14 6 s a a t . k a d . 12 3 - 6 (b) 15-18 

O
R

T
A

O
K

 

O r t a s a n a t b ö l ü m ü b u l u n a n ö z e l e ğ t . 
o k u l l a r ı M ü d . ve M ü d ü r B a ş y a r d , 

3-14 n 12 12 - 24 

L i s e l e r i n M ü d ü r ve M ü d ü r B a ş y a r d . " 3 -14 " 12 6 - 18 

A n a d o l u ve F e n L i s . Y ö n e t i c i l e r i n e 3 -15 " 12 6 -4 (c) 1 6 - 1 8 

E r k . T e k . Ö ğ r t . K u r . M ü d ' v e M ü d . B a ş y a r d . 3 -14 M 12 15 - 27 

K ı z . T e k . Ö ğ r t . K u r . Ot e l . T u r . M e s . L i s . ve 
S e k . M e s . L i s . M ü d ü r ve M ü d ü r B a ş y a r d . 

3 -14 
Y ü r ü r l ü k 
mev. g ö r e 12 12 - 24 

O 

W 

O l g u n . E n s . , Y e t i ş . T e k . E ğ t . M r k . M e s . 
E ğ t . M r k . Ç ı r a k . O k . v e Ç ı r a k . E ğ t . M r k . 
M e s . v e T e k . a ç ı k ö ğ r t . O k . P r a t i k San.Dk 
A k ş a m k ı z ve e r k . S a n . O k . M ü d . v e Müd B a ş y 

3-14 
Y ü r ü r l ü k 
m e v . g ö r e 

12 12 - 24 

O 

W 
D e v . M e m . Y a b . D i l . E ğ t . M e r k . , ö ğ r t . y e t i ş . 
( H i z m e t i ç i E ğ t . ) M e r k . M ü d . v e M ü d . 
B a ş y a r d . 

3 -14 H 12 12 - 24 
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E K - I I Y Ö N E T İ C İ L E R ( D E V A M I ) 

YÖNETİCİLERİN GÖREV YAPTIĞIÖREV        YAPTIÐI                 

O K U L VEYA KURUMLAR 

M a d . 

N o : 

I 

H A F T A L I K D E R S S A A T İ S A Y I L A R I 

YÖNETİCİLERİN GÖREV YAPTIĞI 

O K U L VEYA KURUMLAR 

M a d . 

N o : 

I 

A y l ı k 
K a r ş ı ­
l ı ğ ı 

D e r s N i t . 
Y n t . k a r ­
ş ı l ı ğ ı 

D e r s N i t 
e g z e r . 

k a r ş ı l ı ğ ı 

. H a z . e . ğ t . 
Y n t . O ğ . 

k i ş i l i k 
H i z . k a r ş ı 

T O P L A M 

H a l k e ğ i t i m m e r k e z i m ü d ü r l e r i n e 3 - 1 4 Y ü r ü r l ü k 
m e v . g ö r e 

1 2 6 - 1 8 

X 

o 
n 

İ l r e h . a r a ş . M r k . y ö n e t i c i l e r i n e 3 - 1 1 - 1 2 - 1 1 3 

X 

o 
n 

Y u k a r ı d a s a y ı l a n l a r ı n d ı ş ı n d a b u 
e s a s l a r ı n 3 ü n c ü m a d d e s i n d e s a y ı l a n 
M r k . v e t a ş r a t e ş k . g ö r e v l i l e r i n e 

3 - 1 2 - - 1 2 

A Ç I K L A M A L A R : 

1 . ( a ) Ö z e l e ğ i t i m o k u l l a r ı y ö n e t i c i l e r i n e ö d e n i r . 
2 . ( b ) A k ş a m ö ğ r e t i m i y a p ı l a n i l k ö ğ r e t i m o k u l l a r ı i l e o r t a o k u l l a r d a ö d e n i r . 
3 . ( o ) M ü d ü r y a r d ı m c ı l a r ı n a ö d e n i r . 
4 . B u ç i z e l g e n i n a i t o l d u ğ u e s a s l a r ı n 1 6 ' n c ı m a d d e s i n d e b e l i r t i l e n l e r e ; " Z o r u n l u 

d e r s n i t e l i ğ i n d e y ö n e t i m g ö r e v i " d a h i l k e n d i k u r u m l a r ı n d a k i b e n z e r ö ğ r e t m e n l e r i n h a f t a d a 
a l a b i l e c e k l e r i a z a m i ü c r e t l e e k d e r s s a a t i n i d o l d u r u n c a y a k a d a r f i i l e n d e r s e g i r m e k k a y ­
d ı y l a , ü c r e t l e d e r s g ö r e v i v e r i l e b i l i r . 

5 . 1 3 ' ü n c ü m a d d e v e ç i z e l g e n i n a i t o l d u ğ u e s a s l a r ı n d i ğ e r m a d d e l e r i n d e b e l i r t i l e n 
ş a r t l a r i ç i n d e , g ö r e v i n y e r i n e g e t i r i l m e s i h a l i n d e b u ç i z e l g e d e b e l i r t i l e n e k d e r s s a a t i 
d ı ş ı n d a , a y r ı c a m a d d e h ü k ü m l e r i n d e g e ç e n d e r s s a a t l e r i s a y ı s ı k a d a r e k d e r s v e e g z e r s i z 
g ö r e v i v e r i l e b i l i r v e ü c r e t ö d e n i r . 

6 . B u ç i z e l g e d e y e r a l m a y a n a n c a k , e s a s l a r h ü k ü m l e r i i ç i n d e y e r v e r i l e n y ö n e t i c i l e r i n 
e k d e r s g ö r e v l e r i n i n b e l i r l e n m e s i n d e i l g i l i m a d d e h ü k ü m l e r i e s a s a l ı n ı r . 

Yürütme ve idare Bölümü Sayfa : 12 

Sayfa : 12 
R

E
SM

Î G
A

Z
E

T
E

 
17 M

art 1986 —
 Sayı : 19050 

www.m
em

url
ar.

ne
t




