
Özet: İstifa eden uzman erbaşın belediyede boş bulunan memur kadrosuna atanması. 
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3269 sayılı Uzman Erbaş Kanununa göre 09.12.2013-31.12.2015 tarihleri arasında 

Uzman Erbaş olarak görev yapmakta iken kendi isteğiyle istifa ederek görevinden ayrılan 

……….’nin ………. Belediyesinde boş bulunan memur kadrosuna atanmasına ilişkin ilgi 

yazınız ve eki incelenmiştir.  

Konu hakkında, İçişleri Bakanlığı Hukuk Müşavirliğinin 06.07.2017 tarih ve 13941 sayılı 

örnek görüş yazısında özetle; “…6663 sayılı Gelir Vergisi Kanunu ve Bazı Kanunlarda 

Değişiklik Yapılması Dair Kanunun 10.02.2016 tarihinde yürürlüğe girmesinden önce, 3269 

sayılı Uzman Erbaş Kanunu kapsamında uzman erbaş olarak görev yapan ve iki yıllık hizmet 

süresini dolduran ve kendi isteğiyle sözleşmesini yenilemeyerek görevinden ayrılanların, 657 

sayılı Devlet Memurları Kanununun 92 nci maddesi kapsamında atamalarının yapılabileceği 

değerlendirilmektedir.” denilmekte olup, yazının bir örneği ekte gönderilmiştir. 

Yukarıda yer verilen görüş çerçevesinde yapılan incelemede; adı geçenin 3269 sayılı 

Kanun kapsamında iki yıldan fazla hizmetinin bulunduğu, dolayısıyla belediyenizdeki zabıta 

memuru ve itfaiye eri kadroları hariç olmak üzere boş bulunan diğer memur kadrolarına; 5393 

sayılı Belediye Kanununun 49 uncu maddesindeki oranlara, Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile 

Mahalli İdare Birlikleri Personelinin Görevde Yükselme ve Unvan Değişikliği Esaslarına Dair 

Yönetmeliğe ve diğer mevzuata uyulmak kaydıyla 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 92 

nci maddesine göre atanmasının Belediyenizin takdirinde olduğu değerlendirilmektedir. 

Bilgilerini rica ederim. 

 

 

 

        Bakan a. 
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