Ozet: I¢ Mimarlik mezunu olan personelin sdzlesmeli olarak mimar veya dekorator kadrosuna atanip
atanamayacagi hakkinda.
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Konu : So6zlesmeli Personel

.......... VALILIGINE
(Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii)

flgi  :a)02/01/2020 tarihli ve 2020/2 sayili Genelgemiz.
b) .......... tarihlive .......... say1l1 yaziniz.

.......... i¢c mimarlik programi mezunu .......... 'un mimar veya dekoratér kadrosunda
sOzlesmeli personel olarak isttihdam edilmesine iliskin ilgi (b) yaziniz ve ekleri incelenmistir.

flgi (a) Genelgemizin 1 inci maddesinde; "Sézlesmeli olarak calistirilan personelin,
yiiriitiilecek hizmetler i¢in ihdas edilmis kadro unvaninin gerektirdigi nitelikleri tasimalari
sarttir. Bu nitelikler konusunda, 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu karariyla
yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iligkin Esaslarin eki "4 sayili cetvel A-
Sozlesmeli Personel Pozisyon Unvanlar ile Asgari Nitelikleri Gosterir Cetvel" de aranan
nitelikler veya Mahalli Idareler Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Esaslarina Dair Yonetmelikte yer alan personel kadro unvanlari igin aranan nitelikler dikkate
aliacaktir. " hitkkmii yer almaktadir.

Ayrica; Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanligi'nin 03.02.2020 tarihli ve E.9052 sayili
yazisi ilisikte gdnderilmis olup, s6z konusu yazida i¢ mimarlik programindan mezun olanlarin
mimar kadrosuna atanmalarinin uygun olmayacagi, ancak gorevde yilikselme ve unvan
degisikligi sinavinda dekorator kadrosuna bagvuru yapabilecekleri ifade edilmektedir.

Bu ¢ergevede, ad1 gegenin mimar kadrosunda istthdam edilemeyecegi, ancak dekorator
kadrosunda s6zlesmeli personel olarak calistirilmasinin ilgili belediyenin takdirinde oldugu
degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Genel Mudir

Ek: Yaz1 (2 Sayfa)



