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............ VALILIGINE
(Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii)

fgi ... tarihlive ............ sayili yaziniz.

............ Belediyesinin personel ¢aligtirilmasina dayali hizmetlerinin gordiiriillmesine
iliskin olarak /I Ozel Idareleri, Belediyeler ve Bagl Kuruluslar ile Bunlarin Uyesi Oldugu
Mahalli Idare Birliklerinin Personel Calistirimasina Dayali Hizmetlerinin Gérdiiriilmesine
Iliskin Usul ve Esaslarin 5 inci maddesi kapsaminda Bakanligimizca verilen iznin gegerlilik
tarihi ile gegici stireli ¢alistirilacak personel i¢in izin alinip alinmayacagina iligkin ilgi yaziniz
ve ekleri incelenmistir.

28.04.2018 tarihli ve 30405 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren /7
Ozel Idareleri, Belediyeler ve Baglh Kuruluslari ile Bunlarin Uyesi Oldugu Mahalli Idare
Birliklerinin Personel Calistirilmasina Dayali Hizmetlerinin Gérdiiriilmesine Iligkin Usul ve
Esaslarin 5 inci maddesinde “(1) Idarelerin, sirket personeli de dahil yillik toplam personel
giderleri, idarenin gergeklesen en son yil biitge gelirleri toplaminin her yil, bir 6nceki yila iliskin
olarak 4/1/1961 tarihli ve 213 sayil1 Vergi usul Kanununun miikerrer 298 inci maddesi uyarinca
tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilmasi sonucu bulunacak miktarin ylizde
kirkin1 agsamaz. Bu oran biiyiiksehir belediyelerinde yiizde otuz olarak uygulanir. Y1l icerisinde
aylik ve ticretlerde beklenmedik bir artisin meydana gelmesi sonucunda personel giderlerinin
s6z konusu oranlar1 agmasi1 durumunda, cari yil ve izleyen yillarda personel giderleri bu
oranlarin altina ininceye kadar idare sirketlerine yeni personel alimi yapilamaz.

(2) Dogrudan hizmet alim s6zlesmesi kapsaminda calisan is¢i sayisi, 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ge¢ici 24 {incii maddesine gore is¢i statiisiinde gecise esas sozlesme
kapsaminda o is i¢in Ongoriilen is¢i sayisini asamaz. Ancak birinci fikradaki oranin altinda
kalan idarelerin sirketleri; bu oranin asilmamasi kaydiyla, isten ayrilanlarin yerine ve is artiginin
zorunlu oldugu durumlarda idarenin talebi iizerine yeni is¢i alimi yapabilir. idareler, belirlenen
oranin asilmamasi kaydiyla personel g¢alistirilmasina dayali yeni hizmetlerini sirketlerine
gordiirebilir ve bu amagla sirketler tarafindan yeni is¢i alimi yapilabilir.

(3) Birinci fikrada belirlenen orani asan idareler tarafindan I¢isleri Bakanlhigindan izin
alinmaksizin sirketlerine is¢i alimi yapilamaz.

(4) Idare tarafindan sirkete personel gideri i¢in yapilacak aylik ddemelerin toplamu,
hizmet alim1 s6zlesmesinde dngoriilen isci ticretleri esas alinarak hesaplanan;

a)Asgari Iscilik maliyeti,

b)Asgari is¢ilik maliyeti lizerinden hesaplanan %4 sézlesme giderleri ve genel giderler,

c)iscilikle baglantili ayni giderler,

¢)Asgari iscilik maliyeti ve is¢ilikle baglantili ayni giderler toplami iizerinden %7’ye
kadar belirlenecek kar, dahil iscilik giderleri toplamini asamaz. Isci iicretlerinin tespitinde
asgari Ucrette meydana gelen artiglar dikkate alinir. Asgari is¢ilik maliyeti, sdzlesme giderleri
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ve genel giderler ile iscilikle baglantili ayni giderler ve kar orani, kamu ihale mevzuat1 esas
alinarak belirlenir.

(5) Sirketin toplam giderleri iginde, isgilere iliskin personel giderlerinin tutar1 dordiincii
fikra hiikiimlerine gore sirkete yapilan aylik personel ddemelerinin miktarini gegemez. Sirketin
idareye sundugu personel calistirilmasina dayali hizmetleri disindaki diger faaliyetlerinde
calisan isgilere iligskin giderler, bu tutarin tespitinde dikkate alinmaz.” hikkmii ile,

Ayn1 Esaslarin 6 nc1 maddesinde; “(1) 11 6zel idareleri, belediyeler ile bagl kuruluslari
ve bunlarin iiyesi oldugu mabhalli idare birlikleri, personel ¢alistirilmasina dayali hizmetlerini
4/1/2002 tarihli ve 4734 say1li Kamu Ihale Kanununun 22 nci maddesindeki limit ve sartlar ile
62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendindeki sinirlamalara tabi olmaksizin dogrudan
hizmet alimi suretiyle dogrudan dogruya veya dolayli olarak, birlikte ya da ayr1 ayn
sermayesinin yarisindan fazlasi bu idarelere ait sirketlere gordiirebilir.

(2) Belediye veya bagli kuruluslarindan birinin sermayesinin yarisindan fazlasina sahip
oldugu sirketlerden; ayni belediye veya bagli kuruluslari tarafindan da ortaklik oranlarina
bakilmaksizin dogrudan hizmet alim1 yapilmas1 miimkiindjir.

(3) Ayni idarelerin birinci fikra kapsamindaki sirketleri, personel ¢aligtirilmasina dayali
hizmetlerini dogrudan hizmet alimi yontemiyle birbirlerine gordiirebilirler.

(4) Bu kapsamda yapilacak personel calistirilmasina dayali hizmetlerin bedelinin
tespitinde Hizmet Alim1 {haleleri Uygulama Y &netmeligi’nin tespite iliskin ilgili maddelerinde
belirtilen hususlara uyulmasi zorunludur. Bu Usul ve Esaslarda diizenlenmeyen hususlarda
Hizmet Alimi [haleleri Uygulama Yonetmeligi eki Hizmet Isleri Genel Sartnamesi ile ilgili
diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

(5) Bu kapsamdaki hizmet alimlarinda taraflar arasinda sOzlesme imzalanmasi
zorunludur.” hilkmii yer almaktadir.

Yukaridaki mevzuat hiikiimleri birlikte degerlendirildiginde; s6z konusu Esaslarin 5 inci
maddesine gore Bakanligimizca verilen izinlerin gegerlilik siiresine iliskin mevzuatta herhangi
bir siire Ongoriilmedigi, dolayisiyla Bakanligimizdan alinan ve kullanilmayan izinlerin
gegerliligini korudugu degerlendirilmekle birlikte, gegici siire ile belediye sirketinden dogrudan
hizmet alinarak personel calistirilmasina dayali hizmetlerin gordiiriilmesi hususunda Kamu
Ihale Kurumuna goriis sorulmus olup, alinacak cevap dogrultusunda Valiliginize bilgi
verilecektir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Genel Mudir



