EK-1
HUKUK BRANSINA BASVURACAK [G KAYNAKTAN ADAYLARA YONELIK NITELIK BELGESI

Kit'asi

Gorevi FOTOGRAF
Adi Soyadi
Sinif ve Rutbesi : (Resmi Mahuriy
Nasip Tarihi : ve Imzaiy)
Sicil Numarasi
PBIK Nu.

S, SICIL AMIRLERI

NU NITELIKLERI 3 > 3

1. | Genel gériiniig, tavir ve hareket

2. | Azim ve irade

3. | Kendini gelistirme istegi

4. |Detayli aragtirma yapabilme becerisi

5. | Olaylara farkl bakis acilariyla yaklagabilme

6. | Analitik diiginme, hizll muhakeme ve 6ngéril yetenegi

7. | Sogukkanhhgim ve sagduyusunu muhafaza edebilme

8. |lletisim ve sosyal iliski becerisi

9. |Yazih anlatim becerisi

10. | Sézli anlatim becerisi

TOPLAM -
ORTALAMA

(1.8icii Amir))  (2.Sicil Amiri)  (3.5ici Amiri)
Imza ve Resmi Mihtr
Adi ve Soyad
Rutbesi
Sicil Numarasi
Gorevi

1. Bagvuran tam personel igin 2 suret fanzim edilerek 1 sureti dijer bagvuru evraklarindan ayri
olarak ikinci bir zarfa imzali ve miihiirlis sekilde kapatilarak gonderilecek, diger sureti sahsi dosyasinda
muhafaza edileceklir. Nitelik belgesine ait zarf, JSGA Bagkanh(ji Personel Temin Merkezi Komutaniiij
tarafindan, miilakat sinavindan sonra agilacaktir.

2. Her bir soru; birinci, ikinci ve dguncil sicil Ustleri tarafindan 1'den 10'a kadar olumsuzdan
olumluya seklinde puantanarak cevaplanacaktir.

3. 60 ve altinda puanianan her soru igin belge ibraz edilmesi zoruntudur.

4. Not ortalamasi, birlik komutanhgi tarafindan hesaplanarak imza blogu hanesinin kargisina
yazilacaktir. Kilsuratlt sayilar, bir iist tam sayiya yuvarianacaktir.

5. 3 dncd sicil amiri general/amiral oldugu takdirde, onay hanesi agiimayacaktir.
6. 3 dnedl sicil amiri en son Jandarma Genel Komutani/Sahil Giivenlik Komutani'dir.

7. Sinavda bagansiz olan veya segim agamalanmndan herhangi birisine katiimayarak degerlendirme
dist kalan personel hakkinda kita 6zltik dosyasinda muhafaza edilen nitelik belgeleri saklanmayarak
tutanakla imha edilecektir.

ONAY
EN AZ IL JANDARMA/ALAY KOMUTANI, SAHIL GOVENLIK BOLGE KOMUTANI

VEYA
ESIDI KURUM AMIRI/BASKAN




EK-2
BASARI DEGERLENDIRMESINE iLiSKIN HESAPLAMA CiZELGESI

ALES Notu 0
(Taban Puam; 70) %55
Nihai Millakat Notu

I Kaynak {Millakat Not Ortalemasimn %75'i ve %35
Amir Nitelik Belgesi Not Ortalamasinin %25'den miitegekkil
Sicil Ortalamas) + Miikafat Puani - Ceza Puani %10
KPSS Notu
(Taban Puans: 70) %30
{P4: %60 Hukuk, %20 Genel Yelonek, %20 Genel Kiiltiir)
ALES 9
(Taban Puan: 70) %10

Dis Kaynak .

(SUEM Basan Dederiendime Not) | Mulakat Notu %
Fiziki Yeleritik Sinavi Puani %20
VKI Puani %10




EK-3
MUKAFAT PUANLARI HESAP GiZELGESI

Yarbay Ko
. < , rgeneral/
Miikéfatin | ve Daha | Albay/ | Tuggeneral/ | Timgeneral/ Koramirall Orgeneral/| Bakan

Cinsi Kiigiik |Kaymakam| Tugamiral | Timamiral vali Oramiral | Yardimeisi
Riitbeler a

Bakan

Takdir,
Tegekkir 0,06 0,10 oM 0,12 0,14 0,16 0,18 0,20
Belgesi

Nakdi Odi,
Bagan Serit - - 0,11 0,12 0,14 0,16 0,18 0,20
Rozetleri

Taltifen Yurt
Digina - - - - - 0,18 0,20 0,25
Gbnderilenler

Madalya - - - - . - - 1,00

1. Mikafat puanfan (+) dederinde olup degeriendirme puanina dogrudan ilave edilir,

2. Aym amir tarafindan bir takvim yili igerisinde verilen takdirtegekkiir belgelerinden en fazla ik
adedi dederfendirmeye alimir,

3. Personelin kimlik bilgilerinin bireysel olarak agtklanmadigi, toplu ve genel manadaki takdir ve
tegekkir yazilan puaniamaya déhil edilmez; ancak buniara istinaden Bakan, Bakan Yardimcis! veya
Jandarma Genel Komutanh§ mensubu amirerce verilen belgeler varsa degeriendirmeye alinir.

4. Yabanc: amirler larafindan verilen takdir ve benzer yazilara puan verilmez; ancak bunlara
istinaden Bakan, Bakan Yardimcisi veya Jandarma Genel Komutaniidi mensubu amirlerce verilen
belgeler varsa dederlendirmeye alinir.

5. ‘Taltifen Yurt Digina Gondernlenler” puami, terdre miicadele harekdli boigesindeki dstin
bagararina istinaden yurt digi gezilgbrev ile 6diiflendiriten personel igin degertlendirmeye afinir.



EK-4
CEZA PUANLARI HESAP GiZELGESI

. 7068 SAYILI GENEL KOLLUK DiSIPLIN HUKUMLERI HAKKINDA KANUN
HUKMUNDE KARARNAMENIN KABUL EDILMESINE DAIR KANUNUN (2) SAYILI
CIZEL.GESINDEKI JANDARMA VE SAHIL GUVENLIK PERSONELINE YONELIK

DISIPLIN CEZA PUANLARI
CEZANIN CINSI CEZA PUANI
Uyarma ' 1
Kinama 2
Ayliktan kesme 3
Kisa sOreli durdurma kargihd ayliktan kesme 5
Uzun streli durdurma kargihd ayltktan kesme o 6

6413 SAYILI TURK SILAHLI KUVVETLERI DISIPLIN KANUNUNUN (2) SAYILI
CiZELGESINDEKI DISIPLIN CEZA PUANLARI

CEZANIN CINSI CEZA PUANI

Uyarma 1

Kinama 1.5

Hizmete Kismi Siireli Devam 2

Ayliktan kesme 3

Hizmet Yerini Terk Etmeme (Disiplin Amiri Tarafindan Verilen) 35

Hizmet Yerini Terk Etmeme (Disiplin Kuruiu Tarafindan Verilen) 45

Oda Hapsi (Disiplin Amiri Tarafindan Verilen) 4

Oda Hapsi (Disiplin Kurulu Tarafindan Verilen) 45 ]

1. Ceza puani, (-) dederinde olup 7068 sayih Genel Kolluk Disiplin Hikilmlen Hakkinda Kanun
Hukmiinde Kararnamenin Kabul Edilmesine Dair Kanunun (2) sayil gizelgesine gére bulunan toplam
puanin veveya 6413 sayih Turk Silahlt Kuvvelleri Disiplin Kanununun (2) sayih ¢izelgesine gére
bulunan toplam puanin 0,118 katsayisi ile garpiimas! sonucu elde ediferek bagar degeriendirmesi igin
kullanilan puanfann toplamindan gikarilir,

2. Ceza puamnin hesaplanmasinda, 7068 sayil! Genel Koliuk Disiplin Hikiimleri Hakkinda Kanun
Hitkminde Karamamenin Kabul Edilmesine Dair Kanunun (2} sayili gizelgesinde veya 6413 sayth
Tirk Silahlr Kuvvelleri Disiplin Kanununun (2) sayilt gizelgesinde yer almayan ve taksirli suglar harig
olmak (izere mahkeme karar ile verilen para cezalar icin 4 puan, dider hapis cezalar igin 4,5 puan
esas alinir. Bu puaniar da 0, 118 katsaytst ile ¢arpifarak hesaplamaya déhil edifir.

3. Mahkeme karar ife verilen cezalan ertelenmis, hapis cezast segenek yaptinmiarnina gevrilmis, adli
sicilden ¢ikariimis ya da verilen mahkimiyet hiikminin agiklanmasi geri birakimis olsa dahi ceza
puant olarak hesaplanir,

4, 657 sayili Deviet Memuriari Kanunu ve 7068 sayilt Genel Kolluk Disiplin Hilkiimleri Hakkinda
Kanun Hikmande Kararnamenin Kabul Edilmesine Dair Kanununun “Disiplin cezalarimin bir siire
sonra Gzlitk dosyasindan silinmesi”ne y&nelik hikiimleri saklidir.



