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¥ K’ MILLI EGITIM BAKANLIGI
- Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii

Say1 :15923718-20-E.386085 10.01.2017
Konu :Yonetici ve Ogretmen Normlari

BAKANLIK MAKAMINA

Ilgi: a) Milli Egitim Bakanligina Bagl Egitim Kurumlar1 Yonetici ve Ogretmenlerinin
Norm Kadrolarina {liskin Yénetmelik,
b) 23.06.2015 tarih ve 6486527 sayili Makam Onay1,

c) Rehberlik ve Denetim Bagkanliginin 09.11.2016 tarih 922/42,50 sayili inceleme
raporu,
d) 04.01.2017 tarih ve 167832 sayili Genel Miidiirliikk Onay1.

Ilgi (a) Yonetmeligin 23. maddesinin 2. bendinde; “Agik Ogretim Ortaokulu, Acik
Ogretim Lisesi, Mesleki Acik Ogretim Lisesi, Mesleki ve Teknik Ag¢ik Ogretim Okulu,
aksam sanat okullari, hizmet i¢i egitim enstitiileri, halk egitimi merkezleri, olgunlasma
enstitlileri, 6gretmenevi ve aksam sanat okullari, bilim ve sanat merkezleri, turizm egitim
merkezleri ile benzeri kurumlarin ydnetici ve Ogretmenlerinin norm kadrolart Maliye
Bakanligit ve Devlet Personel Bagkanliginin uygun goriisleri de alinarak Bakanlikca
belirlenir. Bu kurumlarin norm kadro sayilarinin degisikliginde de ayni yontem izlenir ve
alan degisikligine bagh diizenleme Bakanlikga yapilir...” hilkkmii yer almaktadir.

Ayrica ilgi (c¢) inceleme raporunun 3. maddesinde; “Milli Egitim Bakanligi
Yonetici ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Kararin, ¢) Aylik karsiligi ders
gbrevi baslikli 5’inci maddesinde; Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiine bagli ve norm
kadrolar1 Bakanlik¢a belirlenen, halk egitimi merkezleri, olgunlagsma enstitiileri ve turizm
egitim merkezlerinde gorevli yonetici ve dgretmenlerin maas karsiligi doldurmalar gereken
kurs/ders ylikii konusunun ayri bir sekilde, kurumlarin islevlerine uygun olarak yeniden
diizenlenmesi” gerekliligi ifade edilmektedir.

Bu ¢ercevede halk egitimi merkezlerinde bulunmasi gereken yonetici ve dgretmenlerin
yeterli sayida, yerinde ve verimli kullanimini tesis etmek amaciyla yonetici ve Ogretmen
norm kadrolariin yeniden belirlenmesine ihtiya¢ duyulmustur. Buna gore;

Yonetici Norm Kadrosu;
a) Her kurum i¢in miidiir norm kadrosu verilmesi,
b) Kurumun bulundugu yerlesim yerinin (il veya ilgenin) niifusu;
» 25.000’e kadar 1,
* 25.001-100.000’e kadar 2,
* 100.001 — 250.000’¢ kadar 3,
* 250.001 - 500.000’e kadar 4,

* 500.001 ve daha yukarist i¢in 5 miidiir yardimcist norm kadrosu verilmesi,
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Ogretmen Norm Kadrosu;
Kurumun bulundugu yerlesim yerinin (il veya ilgenin) toplam niifusu;
* 5.000’¢ kadar 2,
* 5.001-10.000’¢ kadar 3,
* 10.001-25.000’e kadar 4,
* 25.001-50.000’¢ kadar 5,
* 50.001-100.000’e kadar 7,
* 100.001-250.000’¢ kadar 9,
* 250.001-500.000’¢ kadar 12,
* 500.001 ve daha yukarist i¢in 15,

Birden fazla halk egitimi merkezi midiirliigi bulunan yerlesim yerlerinde ise
mevcut niifus sayist halk egitimi merkezi sayisina boliinerek olusacak yeni niifus sayisina
gore norm kadrosunun belirlenmesi,

Halk egitimi merkezlerinin yam1 sira Genel Miidirliiglimiize bagli yaygin
egitim kurumu ve merkeze dogrudan bagli tasra birimi olarak faaliyetlerini siirdiiren
olgunlagma enstitiileri; kiiltiirel degerlerimizi, geleneksel sanatlarimizi arastiran, gelistiren,
arsivleyen, koruyan ve aslina sadik kalmarak gelecek kusaklara aktarilmasina onciiliilk eden;
ulusal ve uluslararas1 alanlarda tanitimini saglayan, biinyesinde egitim-0gretim, tanitim
pazarlama, tasarim ve iretim ile arastirma birimleri bulunan, sanatsal agirlikli egitim ve
iiretim ¢aligmalarini birlikte siirdiiren, kurs programlar1 ve her tiirlii yatay ve dikey gegislere
elverisli iki yillik egitim programlarim1 uygulayarak belgeye gotiiren yaygin egitim
kurumlaridir. 17 ilimizde 18 olgunlasma enstitiisii faaliyetlerine devam etmekte olup, ilgi (d)
Genel Miidiirlik Onay1 ile bulunduklart illerin kiiltiirel yapis1 da gdz 6niinde bulundurularak
calisma yapmalar1 istenmis ve bu olusan yeni c¢alisma alanlarindaki niifus yogunluklarina
gore:

Yonetici Norm Kadrosu;

a) Her kurum i¢in miidiir norm kadrosu verilmesi,

b) lgi (d) Onay ile belirlenen kurum ¢alisma bolgesinin toplam niifusu;

*4.000.000’a kadar 3,

*4.000.001-5.000.000’a kadar 4,

*5.000.001 ve daha yukaris1 i¢in 5 miidiir yardimcist norm kadrosu verilmesi,
Ogretmen Norm Kadrosu;
flgi (d) Onay ile belirlenen kurum ¢alisma bélgesinin toplam niifusu;

*1.000.000’a kadar 20,

+1.000.001-2.000.000’a kadar 30,

+2.000.001-3.000.000’a kadar 40,

+3.000.001-4.000.000’a kadar 45,

*4.000.001-5.000.000’a kadar 50,

*5.000.001 ve daha yukarist i¢in 60,

Birden fazla olgunlagma enstitiisii midiirliikleri bulunun yerlesim yerlerinde ise,
mevcut niifus sayisit olgunlagsma enstitiisii sayisina boliinerek olusacak yeni niifus sayisina
gore normunun belirlenmesi,
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Olgunlasma enstitiilerinin kurumsal yapilari, ¢alisma alanlar1 ve kurumlardan gelen
bilgilere gore alan/meslekler dikkate alinarak olgunlagsma enstitiilerinin 0gretmen norm
kadrolariin belirlenmesi; yine halk egitimi merkezi miidiirliiklerinden gelen bilgiler, yoresel
ihtiyaglar ve izleme degerlendirme verilerine gore alan/meslekler dikkate alinarak halk
egitimi merkezlerinin dgretmen norm kadrolarinin belirlenmesi; halk egitimi merkezlerinde
bir egitim Ogretim yili boyunca alanlarinda ilgili mevzuatinda belirtilen maas karsilig
ders/kurs gorevini tamamlayamayan 6gretmenlerin norm kadrolarinin kurs agilmasina ihtiyag
duyulan norm kadro ile degistirilme teklifinin, Valiliklerce Bakanliga yapilmasi ve bu
durumda olan norm fazlasi olan Ogretmenler hakkinda ilgili atama ve yer degistirme
mevzuatt hiikiimlerinin uygulanmas1 ve ilgi (b) Bakanlikk Onayimin iptal edilmesi Genel
Midiirliigiimiizce uygun goriilmektedir.

Makamlarinizca da uygun goriildiigli takdirde yukarida belirtilen hususlari
olurlariniza arz ederim.

Ali Riza ALTUNEL
Genel Midiir V.
Uygun goriisle arz ederim.
Yusuf TEKIN
Miistesar
OLUR
10.01.2017
[smet YILMAZ
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