CEZA TURU

UYARMA
CEZASI

(657 sayihh Kanun
Madde 125/A)

Tanim: Memura,
gorevinde ve
davraniglarinda
daha dikkatli olmast
gerektiginin yazi ile
bildirilmesidir.

657 SAYILI DEVLET MEMURLARI KANUNUNA TABI MEMURLARIN DiSiPLIiN iSLEMLERI

CEZANIN KONUSU

a) Verilen emir ve gorevlerin tam ve
zamaninda yapilmasinda, gérev mahallinde
kurumlarca belirlenen usul ve esaslarin
yerine getirilmesinde, gorevle ilgili resmi
belge, arag ve gereclerin korunmast,
kullanilmasi ve bakiminda kayitsizlik
gostermek veya diizensiz davranmak,

b) Oziirsiiz veya izinsiz olarak géreve gec
gelmek, erken ayrilmak, gérev mahallini
terk etmek,

¢) Kurumca belirlenen tasarruf tedbirlerine
riayet etmemek,

d) Usulsiiz miiracaat veya sikayette
bulunmak,

e) Devlet memuru vakarina yakismayan
tutum ve davranista bulunmak,

f) Gorevine veya is sahiplerine karsi
kayitsizlik gostermek veya ilgisiz kalmak,
) Belirlenen kilik ve kiyafet hiikiimlerine
aykirt davranmak,

h) Gorevin isbirligi i¢inde yapilmasi
ilkesine aykirt davraniglarda bulunmak.

CEZA
VERMEYE
YETKILI
AMIRLER
-Disiplin Amirleri
(Yonetmelik, Madde
7/1)

- Disiplin amirleri;
uyarma cezalarini
sorusturmanin
tamamlandig1 giinden
itibaren ON BES
GUN icinde vermek
zorundadir.
(Yonetmelik, Madde
31/1)

UYARMA CEZASI

ITIiRAZ
MERCI

-Disiplin
Kurullar
(Yonetmelik,
Madde 14/1-b)

-[tiraz mercileri,
itiraz dilekgesi ile
karar ve eklerinin
kendilerine
intikalinden
itibaren OTUZ
GUN iginde
kararlarini1 vermek
zorundadir.
(Yonetmelik,
Madde 31/5)

ITIRAZ
SURESI

-Kararin ilgiliye
tebligi tarihinden
itibaren YEDI
GUNDUR.
(Yonetmelik,
Madde 35/2)

ZAMAN ASIMI
SURESI

-Disiplin cezast
verilmesini gerektiren fiil
ve hallerin islendiginin
ogrenildigi tarihten
itibaren;

UYARMA cezalarinda
BIiR AY iginde disiplin
sorusturmasina
baslanmadig: takdirde
disiplin
SORUSTURMASI
ACILAMAZ.
(Yonetmelik, Madde
32/1-a)

SILINME
SURESI

-SYIL
(ilgilinin, bu
stireler
igerisindeki
davraniglart,
istegini hakl
kilacak nitelikte
goriiliirse, talep
atamaya yetkili
amir tarafindan
yerine getirilir)
(Yonetmelik,
Madde 40/1-a)

DiGER ONEMLI
NOTLAR

- Disiplin cezasi
verilmesini gerektiren
fiillerin islendigi
tarihten itibaren TKi
YIL gegmis ise disiplin
cezasl verilemez.

(Yonetmelik, Madde

32/2)



