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Ogretmenler;

Cumhuriyetin fedakdr ogretmen ve egitimcileri, yeni nesli sizler yetistireceksiniz.

Ve yeni nesil sizin eseriniz olacaktir.
Eserin kiymeti, sizin beceriniz ve fedakdrliginizin derecesiyle orantili olacaktir.

Cumhuriyet; fikren, ilmen, fennen, bedenen kuvvetli ve yiiksek karakterli

koruyucular ister. Yeni nesli, bu ozellik ve kabiliyette yetistirmek sizin elinizdedir...

Sizin basarimiz Cumhuriyetin bagarisi olacaktir.
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1. iLGILi MEVZUAT

Bu Kilavuz; 6gretmenlerin iller arasi istek, 6zlir durumu ve zorunlu caligma
yiikiimliiliigiine bagl bagvuru ve atama iglemlerini kapsamaktadir.

Yer degistirme isteginde bulunacak Ogretmenlerin bu Kilavuzu dikkatle okuyarak
durumlarma uygun yer degistirme ¢esidi kapsaminda usuliine uygun sekilde bagvuruda
bulunabilmelerine imkan saglamak {izere, asagidaki mevzuat dayanak aliarak hazirlanmustir.

1.1739 sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat_sorgu.asp?Sorgu=Evet),

2.657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.657&sourceXmiSearch=),

3.3797 sayili Milli Egitim Bakanlhiginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat_sorgu.asp?Sorgu=Evet),

4.Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Y6netmeligi
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat_sorgu.asp?SIRA=MEV_BASLIK&TUR=3&AN
AHTAR=&Sorgu=Evet&dilim=2),

5.Milli Egitim Bakanligma Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici ve Ogretmenlerinin
Norm Kadrolarina {liskin Yénetmelik
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat_sorgu.asp?SIRA=MEV_BASLIK&TUR=3&AN
AHTAR=&Sorgu=Evet&dilim=3),

6.Milli Egitim Bakanlhig Egitim Kurumlart Yoneticilerinin Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi
(http:/personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat_sorgu.asp?SIRA=MEV_BASLIK& TUR=3&AN
AHTAR=&Sorgu=Evet&dilim=2),

7.Milli Egitim Bakanligma Bagli Anadolu Liseleri Ogretmenlerinin Segimi ve
Atamalarina {liskin Yénetmelik
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat_sorgu.asp?SIRA=MEV_BASLIK&TUR=3&AN
AHTAR=&Sorgu=Evet&dilim=1),

8.Talim ve Terbiye Kurulunun 12/7/2004 tarih ve 119 sayili Karari
(http://ttkb.meb.gov.tr Mevzuat-Kimler Ogretmen Olabilir?).

2. ILKELER

a) Yer degistirme suretiyle atamalarda egitim kurumlarmin atama yapilacak
alanlarda norm kadro agiginin bulunmast,

b) Yer degistirmelerde 6gretmenlerin hizmet puani {istiinliigline ve tercihlerine gére
islem yapilmasi,

¢) Istege ve zorunlu calisma yiikiimliiliigiine bagli yer degistirme islemlerinde
hizmet puaninin hesabinda 30 Haziran, hizmet siiresi hesabinda ise 30 Eyliil
tarihi,

d) Oziir durumu ve olaganiistii hallere bagl olarak yer degistirmek isteyenlerin
hizmet puaninin ve hizmet siiresinin hesaplanmasinda basvurunun yapildigi
ayin son gunu

esas alinir.
3. GENEL ACIKLAMALAR
3.1. 2006 yili iller arast yer degistirme donemine mahsus olmak {izere hizmet

puaninin hesabinda 30 Haziran, hizmet siliresinin hesabinda 30 Eyliil tarihi esas
alinacaktir.



Ancak, bundan sonra yapilacak iller arasi yer degistirmelerde hizmet siiresinin
hesabinda 31 Temmuz tarihi esas alinacagindan, 6gretmenlerimizin ilisik kesme ve
goreve baslama iglemlerinde bu hususu dikkate almalar1 gerekmektedir.

3.2. Yer degistirme isteginde bulunan 6gretmenlerin hizmet puaninin esit olmasi
halinde, dgretmenlikte gecen hizmet siiresi, bunun da esit olmasi halinde 6gretmenlikte
Once goreve baslayana oOncelik verilecektir. Hepsinin esit olmasi halinde bilgisayar
kurasiyla atama yapilacaktir.

3.3. Diger kamu kurum ve kuruluslarinda gegici gorevlendirilen dgretmenler ile
askerlik dahil ayliksiz izinli olanlar, yer degistirme isteginde bulunamayacaklardir.

Ancak, bunlardan bagvuru siiresi i¢inde egitim kurumlarindaki gorevlerine
baslamis olanlar, bulunduklari ilde daha 6nce fiilen 3 yil calismis ve yer degistirme i¢in
gerekli olan zorunlu c¢alisma yiikiimliiliigiini tamamlamig olmalar1 sartini1 tagimalari
halinde istege bagl yer degistirme isteginde bulunabileceklerdir.

3.4. 3/2/2006 tarih ve 26069 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 26/1/2006 tarih
ve 5450 sayili Kanunla Bakanlhigimiza devredilen diger kamu kurum ve kuruluslarina

bagh okullarin;
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.5450&sourceXmlSearch=)

a) Devir-teslim siirecinin tamamlanamamasi,

b) Alan belirlenmesine yonelik ¢alismalarin devam etmesi,

¢) Yonetici ve alanlar itibartyla 6gretmen norm kadrolarinin belirlenememesi,

d) Ozliik ve sicil dosyalarinm ilgili valiliklere ulasmamasi nedeniyle &zliik
bilgilerinin ILSIS Ozliikk Modiilii’ne islenememesi

nedenlerinden dolayr bu kurumlarda gorev yapan Ogretmenlerin bu yer
degistirme doneminde basvurular1 kabul edilemeyecektir.

Ancak, yukarida belirtilen hususlarin tamamlanmasi kaydiyla, bu kapsamdaki
ogretmenlerin 01 Temmuz-31 Agustos 2006 tarihleri arasinda istege ve 6ziir durumlarina
baglh yer degistirme bagvurularinin elektronik ortamda alinmasi saglanarak
degerlendirmeye alinacaktir.

3.5. Bu Kilavuzda belirtilen hiikiimler disinda olabilecek degisiklikler ile
uygulamalara yonelik aciklamalar Bakanligin http://personel.meb.gov.tr internet
adresinde basvuru siiresince duyurulacagindan ilgililerce takip edilmesi gerekmektedir.

3.6. Yer degistirmelerde illerin norm kadro durumu ve 6gretmenlerin tercihleri es
zamanli olarak degerlendirildiginden, gorev yeri degistirilen 6gretmenlerin Yonetmelikte
belirtilen belgeye dayali atama tarihinden sonra olusan 6zrii bulunmamasi halinde iptal
istekleri kesinlikle dikkate ahmmayacaktir.

A- YER DEGISTIRME SURETiYLE ATAMALAR
1. istege Bagh Yer Degistirmeler
1.1. Bakanligimiz kadrolarinda 11/6/2000 tarihinden once goreve baglamalari
nedeniyle zorunlu c¢aligma yiikiimliligii bulunmayan Ogretmenler, 30 Eyliil tarihi

itibartyla bulunduklar1 ilde 3 yillik ¢aligma siiresini tamamlamalar1 kaydiyla yer
degistirme isteginde bulunabileceklerdir.



1.2. Zorunlu c¢alisma  yikimliligli  Ongorilen  bolgelerde  gorevli
Ogretmenlerden zorunlu ¢aligma yiikiimliisii olup 30 Eyliil tarihi itibariyla;

e Birinci hizmet bélgesi kapsamindaki illerin (D) ve (E) sinifi ilgelerinde 5,
e Ikinci hizmet bélgesi kapsamindaki illerde 4,
e Uciincii hizmet bélgesi kapsamindaki illerde 3

yillik caligma siiresini tamamlayan 6gretmenler iller arasinda yer degistirme
isteginde bulunabilirler.

Zorunlu ¢aligma yiikiimliisii 6gretmenlerden, zorunlu ¢aligma siirelerini zorunlu
calisma yiikiimliliigii 6ngoriillen bolgelerin farkli yerlerinde yerine getirenlerin yer
degistirme isteginde bulunabilmeleri icin en son gorev yaptiklar ilde 2 yillik ¢alisma
siiresini tamamlamalar1 gerekmektedir.

Zorunlu c¢alisma yiikiimliligli 6ngoriilen illerde gorevli, zorunlu c¢alisma
yiikiimliisii 6gretmenlerden 4/3/2006 tarihinden 6nce bu bolgelerdeki illerde 6gretmen
olarak gorevli iken askerlik gorevini yerine getirenler ile halen askerde olanlarin
askerlikte gegen siireleri zorunlu ¢alisma yiikiimliiligiinden sayilacaktir.

Ornek-1: Van ilinde 2003 yilinda géreve baslayan ve 2004 yilinda askere
aliman bir Ogretmenin askerlikte gecen siiresi zorunlu calisma yiikiimliiliiglinden
sayilacaktir. Bu 6gretmenimiz askerlik dahil 3 yillik ¢aligma siiresini tamamlamig olmasi
halinde zorunlu calisma yiikiimliiliigiinii tamamlamis sayilacagindan istege bagli olarak
yer degistirme isteginde bulunabilecektir.

Ornek-2: Van ilinde 2004 yilinda géreve baslayan ve 2005 yilinda veya
4/3/2006 tarihinden Once askere alinan bir 6gretmenin askerlikte gegen siiresi zorunlu
calisma yiikiimliliiglinden sayilacaktir. Bu O6gretmenimiz bu ilde calisilmasi gereken
stireyi askerlik dahil tamamladig1 icin yer degistirme doneminde istege baglh olarak yer
degistirme isteginde bulunabilecektir.

1.3. Birinci hizmet bolgesi kapsamindaki illerde gorevli, zorunlu calisma
yiiklimliisii 6gretmenlerden, zorunlu ¢aligma yiikiimliiliigli 1 yildan daha az siire kalanlar,
zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigiinii tamamlamis sayilarak bulunduklar ilde de 30 Eyliil
tarihi itibartyla 3 yillik ¢alisma siiresini tamamlamalari halinde iller arasinda yer
degistirme isteginde bulunabileceklerdir.

Ornek: 2001 yilinda Igdir ilinde géreve baslayan ve burada 2 yil 1 ay
calistiktan sonra herhangi bir nedenle izmir Iline atamasi yapilan ve halen Izmir’de
gorevli olan bir dgretmenimiz, 1 yildan daha az siire zorunlu calisma yiikiimliliigii
kalmakla birlikte zorunlu ¢alisma yiikiimliliglinii tamamlamig sayilacak ve bulundugu
ilde 3 yilin1 tamamlamis olmasi kaydiyla yer degistirme isteginde bulunabilecektir.

1.4. Her ikisi de ayn1 ya da farkli ilde gérev yapan 6gretmen eslerden; zorunlu
calisma yikiimliligiini tamamlayan es iller arasinda yer degistirme suretiyle atama
isteginde bulunabilir. Zorunlu ¢aligma yiikiimliiliigiinii tamamlamayan diger es ise 6ziir
durumuna baghi yer degistirme takviminde belirtilen siireler ig¢inde basvuru
yapabilecektir.



1.5. Bedensel engelli olmalar1 veya eslerinin sehit olmasi nedeniyle
Yonetmeligin 27 nci maddesi geregince zorunlu ¢alisma ylikiimliiliiglinden muaf tutulan
ogretmenlerden Yonetmeligin 32 nci maddesine gore daha Once yer degistirenler
atandiklar1 ilde 30 Eyliil tarihi itibariyla 3 yillik calisma siiresini tamamlamalar1 kaydiyla
yeniden yer degistirme isteginde bulunabileceklerdir.

Ornek: Ogretmenlige basvururken ibraz etmis oldugu saghk kurulu raporunda
belirtilen bedensel engelinden dolayr Bakanlik Bedensel Engeli Degerlendirme
Komisyonunca 6gretmenlige atanmasi kabul edilen ve zorunlu ¢aligma ylikiimliiliigiinden
muaf tutularak Bursa Iline atanan 6gretmen, bulundugu egitim kurumunda ya da ilde 3
yilin1 tamamlamas1 durumunda Ankara Iline istege bagh olarak yer degistirme
bagvurusunda bulunabilecektir.

1.6. Birinci hizmet bolgesine dahil illerin (D) ve (E) sinifi ilgelerinde gorevli
iken zorunlu ¢alisma yiikkiimliiligiinii yerine getirmek iizere 2004 ve 2005 yer degistirme
donemlerinde ikinci ve igclincli hizmet bolgesi kapsamindaki illere yer degistirme
suretiyle atanmis olanlar, 4/3/2006 tarihinde yiiriirlige giren YOnetmelikte Ongoriilen
zorunlu calisma siirelerini tamamlamis olmalar1 kaydiyla 2006 yili yer degistirme
donemine mahsus olmak iizere bulunduklari illerde veya bdlgelerde gegirilmesi gereken
sireyi tamamlaylp tamamlamadiklarina bakilmaksizin yer degistirme isteginde
bulunabileceklerdir.

Ornek-1: {1k defa 2000 yilinda birinci hizmet bélgesi illerinden Ankara Ilinin o
tarihte (C) smifi ilgesi olan Nallthan Ilgesine atanmis olan ve 2005 yilinda zorunlu
calisma yiikimliliglini yerine getirmek tlizere ikinci hizmet bolgesi kapsamindaki
Nevsehir Iline atanan bir gretmen, bugiin yiiriirliikte olan Yonetmelik hiikiimlerine gore
daha 6nce gorev yaptigi Nallihan Ilgesinin (D) sinifi ilgeler kapsamima alinmasiyla
Nallihan Ilgesinde gorev yaptigi 5 yillik siire zorunlu c¢alisma yiikiimliiliigiinden
sayilacagindan Nevsehir ilinde ¢alisilmasi gereken siireye bakilmaksizin 2006 yili yer
degistirme donemine mahsus olmak {izere iller arasinda yer degistirme suretiyle atama
isteginde bulunabilecektir.

Ornek-2: (D) smifi ilge olan Ankara ilinin Camlidere Ilgesinde ii¢ yil gorev
yaptiktan sonra 2005 yili yer degistirme doneminde zorunlu calisma ylikiimliiligilini
yerine getirmek iizere Kars iline yer degistiren bir 6gretmen, Camlidere Ilgesinde
gecirdigi li¢ y1l zorunlu caligma siiresinden sayilacagindan halen gorev yaptigi ildeki
siireyle birlikte Yonetmeligin Gegici 4 iincli Maddesine gore toplam 4 yillik caligsma
stiresini tamamlamas1 halinde iller aras1 yer degistirme isteginde bulunabilecektir.

Ornek-3: Van ilinde 2 yil 4 ay siireyle gérev yapan ve zorunlu ¢alisma
yiikiimliiliigii 6ngériilen iller arasinda yer alan Sivas Iline atanan 6gretmen, bu ilde de
en az 2 yil calismasi kaydiyla toplam 4 yillik ¢alismasina bagli olarak zorunlu ¢alisma
yiikiimliiliiglinii tamamlamis sayilacagindan yer degistirme isteginde bulunabilecektir.

Ornek-4: Van ilinde 2 yil 4 ay siireyle gorev yapan ve zorunlu galisma
yiikiimliiliigii ongoriilen iller arasinda yer alan Sivas Iline atanan dgretmen, bu ilde de
en az 1 yil 8 ay calismasi durumunda, toplam 4 yillik ¢alisma siiresini tamamlamis
olmasina ragmen son gorev yerinde en az 2 yil calismadigindan yer degistirme
isteginde bulunamayacaktir.



1.7. 4/3/2006 tarihinde yiiriirlige giren Yonetmelikle gorev yaptiklart iller
ikinci hizmet bolgesinden c¢ikarilarak birinci hizmet bolgesi kapsamina alinan illerde
gorevli olan 6gretmenler (ilk atama, 6ziir durumu ve benzeri nedenlerle atananlar dahil),
4/3/2006 tarihinden sonra bu illerde gecen hizmet siireleri zorunlu c¢alisma
yiikiimliiliiglinden sayilacaktir. Bu durumdaki ogretmenler, bulunduklart ilde 4 yillik
calisma siiresini tamamlamalari halinde yer degistirme isteginde bulunabileceklerdir.

Halen bu illerde gorevli zorunlu c¢alisma yiikiimliisii 6gretmenler, bu illerde 2
yillik ¢alisma siiresini tamamlamalar1 halinde, yiirtirlilkte bulunan Yonetmelikte belirtilen
zorunlu calisma yilikiimliligli ongoriilen il ve ilgelere yer degistirme isteginde
bulunabileceklerdir

Ornek: 4/3/2006 tarihinden 6nce zorunlu hizmet bolgesi kapsaminda bulunan
Amasya Ilinde gorevli 6gretmen, Amasya Ilinin birinci hizmet bdlgesi kapsamina
alimmasi nedeniyle, daha once bu ilde gegirilmis olan ¢alisma siireleri ile bundan sonra
calisacag siireler zorunlu caligsma stiresinden sayilacagindan, dort yillik ¢alisma siiresini
tamamladiginda iller arasi yer degistirme isteginde bulunabilecegi gibi iki yilini
doldurmus olmas1 kaydiyla zorunlu c¢alisma ongériilen il ve ilgelere de yer degistirme
isteginde bulunabilecektir

1.8. Saglik, es ve Ogrenim durumu Ozriinden dolayr zorunlu c¢aligsma
ylkiimliiliigi ertelenen 6gretmenler, bu yilikiimliiliigiinii yerine getirmedik¢e zorunlu
calisma yukiimliliigii ongoriilen il ve ilgeler disindaki birinci hizmet bdlgesi
kapsamindaki il ve ilgelerin (A), (B) ve (C) hizmet sinifindaki egitim kurumlarina istege
bagl yer degistirme talebinde bulunamayacaklardir.

1.9. 1l ici yer degistirme isteginde bulunanlar istemeleri halinde iller arasi istege
bagl yer degistirme bagvurusunda bulunabileceklerdir.

Bunlardan iller arasinda yer degistirme istegi gerceklestirilenlerin il i¢i atamalar1
iptal edilerek eski gorev yerlerinden ilisik kesmeleri saglanacaktir. Iller arasi atamasi
gerceklestirilemeyenlerin ise il i¢i siralamadaki tercihleri korunacaktir.

2. Oziir Durumuna Bagh Yer Degistirmeler

2.1. Ogretmenlikte ve Devlet memurlugunda adayliklarinin kaldirilmis olmasi
sarttyla Ogretmenler, zorunlu caligma yikiimliliigiiniin bulunup bulunmadig1 veya
bulunduklar1 gorev yerinde ¢aligmalar1 gereken siireyi tamamlayip tamamlamadiklarina
bakilmaksizin saglik ve es durumu oOziirleri nedeniyle yer degistirme isteginde
bulunabilirler.

2.2. Ogretmenlerin dziirleri nedeniyle yer degisikligi basvurularinda, dziirlerinin
bulundugu yerlesim yerindeki egitim kurumlarin1 tercih edebileceklerdir.

Ancak, atanmak istedikleri yerlesim yerinde yeterli sayida tercih bulunmamasi
durumunda aynmi ilin farkli yerlesim yerlerindeki egitim kurumlarint da tercih
edebileceklerdir.

2.3. Yiiksek lisans veya doktora 6grenimi géormekte olan 6gretmenler, zorunlu
calisma ylkiimliligiinii tamamlamig olmalar1 sartiyla 6grenim Ozriinden dolay1 yer
degistirme isteginde bulunabileceklerdir.



2.4. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun Ek 39 uncu maddesine gore
yapilmasi gereken yer degistirmeler heniiz ilgili Yonetmeligi yayimlanmadigindan ve
Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu da olusturulmadigindan bu yodndeki talepler bu
asamada dikkate alinmayacaktir.

2.5. Saglik ve es durumu 6zriine bagh yer degistirmelerde istenilen vukuatl aile
niifus kayit bilgileri, bagvuru ekranina otomatik olarak yansiyacagindan bu belge ilgili
ogretmenden istenmeyecektir.

2.6. Askerlik yiikiimliiliigiinii  yerine getirmekte olan &gretmenler Oziir
durumuna bagli yer degistirme isteginden bulunamayacaklardir.

2.1. Saghk Durumu Ozrii

2.1.1. Saglik durumu o6zriinden iller aras1 yer degistirme isteginde bulunan
ogretmenlerin; kendisinin, esinin, ana, baba ve ¢ocuklarindan biri ile yargi karartyla vasi
tayin edilmesi kaydiyla kardesinin uzun siireli tedaviyi gerektiren bir hastaliga
yakalandigimi son alti ay i¢inde tam tesekkiillii hastanelerden alacagi saglik kurulu
raporuyla belgelendirmesi gerekmektedir.

Bu sekilde ibraz edilecek saglik kurulu raporlarinda; hastaligin tedavisi
stiresince, tedavisi ve takipleri i¢in hangi sartlarin gerektiginin hastanin ailesinin bakim
ve destegine ihtiya¢ olup olmadiginin hastanelerce belirtilmesi istenir.

Saglik kurulu raporlarinda belirtilen hastaligin 6gretmenin gorevli oldugu ildeki
saglik kurumlarinca tedavisinin yapilip yapilamayacagi konusunda ayni il saglk
miudiirligiinden alinacak goriis dogrultusunda iglem yapilir.

2.1.2. Ibraz edilen saglik kurulu raporlarmin uygunlugu hususunda tereddiide
diisiilmesi halinde Yatakli Tedavi Kurumlar Isletme Yonetmeliginin 29 uncu maddesi
geregi incelettirilecektir (http:/www.saglik.gov.tr/sb/extras/mevzuat/ytkiy.doc).

2.1.3. Saglik durumu 6zrii kapsaminda yer degistirme isteginde bulunacak
Ogretmenler asagida belirtilen belgeleri de eklemek suretiyle bir dilekce ile gorevli
olduklar1 egitim kurumu midiirliikklerine basvuracaklardir. Yukarida belirtildigi sekilde
yapilacak degerlendirmeler sonucunda gorev yerlerinin degistirilmesi uygun bulunanlarin
elektronik ortamda basvuru yapmasi saglanarak onay islemi gerceklestirilecektir.

2.1.4. Saglik durumu Ozriniin 6nem ve Onceligi dikkate alinarak bu
kapsamdaki bagvurular, bu Kilavuz ekinde belirtilen yer degistirme donemi ile sinirh
olmaksizin 6gretmenin bagvuruda bulundugu tarihte kabul edilecektir.

2.1.5. Bunlarin atamalar tercihleri, alanlarinda norm kadro a¢ig1 ve hizmet
puani istiinligiine gore degerlendirilecektir. Tercihlerine atanamayanlar ise istemeleri
halinde atanmak istedikleri ilin diger egitim kurumlarina atanabileceklerdir.

2.1.6. Atanmak istedigi yerlerde alaninda norm kadro acigi bulunamamasi
nedeniyle atamasi yapilamayanlarin; 6zriiniin devam ettigini yazili olarak beyan etmeleri
halinde asagida belirtilen belgeler tekrar istenmeden yer degistirme istekleri 6 ay siireyle
gecerli sayilacaktir.



Istenecek belgeler:

1- Elektronik Bagvuru Formu,

2- Tam tesekkiillii hastanelerden bagvuru tarihine gore son alt1 ay i¢inde alinmis
saglik kurulu raporu,

3- Kardesine vasi tayin edilenlerden mahkeme karart.

2.2. Es Durumu Ozrii

2.2.1. Es durumu o6zriinden dolay:r iller arasinda yer degistirme isteginde
bulunacak ogretmenin esinin, atanmak istedigi yerde herhangi bir sosyal giivenlik
kurumuna bagli olarak ¢alistigini belgelendirmesi gerekmektedir.

2.2.2. Kendisi, esi askerde veya yurt disinda bulunan 6gretmenler ile esi 6grenci
olanlarin es 0zriine bagl yer degistirme istekleri dikkate alinmayacaktir.

2.2.3. Esleri son iki yillik siire i¢inde farkli sosyal gilivenlik kurumuna bagl
olarak ¢alisan dgretmenlerin es durumu 6zriinden yer degisikligi isteklerinde eslerinin is
degisiklikleri nedeniyle farkli statiide gecen hizmetleri birlikte degerlendirilir.

Ornek: Esi 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda herhangi bir kamu
kurum ve kurulusunda gorevliyken ayrilan ve sigortali olarak bir igyerinde calismaya
baslayanlarin siireleri, Emekli Sandigindaki gorevleri ile SSK veya Bag-Kur
kapsamindaki ¢aligma siireleri birlikte degerlendirilecektir. Yine aym  sekilde SSK
kapsaminda olan bir sigortalinin Bag-Kur kapsamina girmesi durumunda SSK ve Bag-
Kur kapsaminda gecen hizmet siireleri birlikte degerlendirilecektir.

2.2.4. Esleri sigortali olarak herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna bagli olarak
caligmakta iken muvazzaf askerlik hizmetini yerine getirmek iizere askere alinanlarin
asker doniisii sigortali olarak c¢alismaya baslamalar1 halinde 6ziir durumundan yer
degisikligi istediklerinde sigortalilik siirelerinin eksik olmasi durumunda borg¢lanilmasi
kaydiyla askerlikte gecen siireleri sigortali olarak gegirilen siireler kapsaminda
degerlendirilir.

2.2.5. Esleri iilke genelinde faaliyet gosteren ancak merkezi bir ilde olan
sirketlerde ¢alisanlarin, es durumu belgelerine ilave olarak yer degistirmek istenilen ilde
is yerinin ¢alisir durumda oldugunu anonim sirketlerde ¢alisanlar bakimindan igyerinden,
diger sirketlerde calisanlar bakimindan da vergi dairesinden, belediyeden veya ilgili
meslek kuruluslarindan herhangi birinden alinacak belge ile belgelendirmeleri sart1 aranir.

Ornek-1: Anonim sirket olan X ilag firmasinda gérevli bir kisinin ¢alistig1 ilag
firmasinin merkezinin Istanbul’da, ilgilinin gdrev yerinin de Adana olmasi durumunda,
O0gretmen olan esinin ey durumu Ozrinden Adana’ya yer degistirme isteginde
bulundugunda, Yonetmelikte belirtilen es durumu belgelerinin tamamini ibraz edecektir.
Ancak, esinin ¢alismakta oldugu “isyerinin Adana’da ¢alisir durumda oldugunu gosterir
baglh bulundugu vergi dairesinden veya ilgili meslek tesekkiiliinden alinacak belge”
yerine esin Adana’da calistigina dair X ilag firmasindan alinacak gorev yeri belgesi
yeterli olacaktir.
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Ornek-2: Anonim sirketler disindaki diger sirketlerden X sirketinde gorevli bir
kisinin calistig1 sirket merkezinin Istanbul’da, ilgilinin gorev yerinin de Adana olmasi
durumunda, 6gretmen olan esinin es durumu 6zriinden Adana’ya yer degistirme isteginde
bulundugunda, Yonetmelikte belirtilen es durumu belgelerinin tamamini ibraz edecektir.
Ancak, esinin ¢aligmakta oldugu “isyerinin Adana’da ¢alisir durumda oldugunu” gosterir
Adana Belediyesinden alinacak belge yeterli olacaktir.

2.2.6. Esi, 506 sayili Kanunun 20 nci maddesine gore bankalar i¢in kurulmus
olan 6zel emeklilik sandigina tabi banka personeli olarak c¢aliganlar ile baroya kayitli olup
topluluk sigortast 6deyen avukatlardan sigorta prim belgesi istenmeyecektir. Bunlardan
SSK veya Bag-Kur’a prim 6dendigine dair belge yerine kurulusun topluluk sigortasina ya
da 6zel emeklilik sandigina prim ddendigine iliskin belge ibraz etmesi istenecektir.
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.506&sourceXmlSearch=)

2.2.7. Esi istege bagli sigortali olan, esi emekli olan ve esinden bosanan
O0gretmenlerin es durumu 6zriinden yer degistirme istekleri kabul edilmeyecektir.

2.2.8. Esi; egitim kurumlarimizda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4
tincii maddesinin (C) bendi kapsaminda kismi zamanli gegici Ogretici olarak calisan
O0gretmenler, es durumu 6zriinden yer degistirme isteginde bulunamayacaklardir.
(http://mevzuat.meb.gov.tr/html/12056-657.html)

Egitim kurumlarimizda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 {incii
maddesinin (C) bendi kapsaminda kismi zamanl gegici 6gretici olarak calisanlar da 6ziir
durumuna bagli yer degistirme isteginde bulunamayacaklardir.

(http://mevzuat.meb. oov.tr/html/12056-657.html)

2.2.9. Es dururumu 6zriinden yer degisikligi isteyenlerden asagidaki belgeler
istenir:

Esi; yasama organi iiyeligi, belediye baskanligi, 2451 sayili Bakanliklar ve Bagl
Kuruluslarda Atama Usuliine iliskin Kanuna ekli 1 ve II sayili cetvellerde belirtilen
gorevlerde bulunanlar, esi kamu kurum ve kuruluslarinda 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu kapsaminda memur olarak gorevli olanlar ile stirekli is¢i ve s6zlesmeli personel
statiisiinde ¢alisanlar, 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu, 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu ve bunlarin disinda
0zel kanunlarla kurulan kamu kuruluslarn ile 6zel bankalarda calisanlar, 1136 sayil

Avukatlik Kanunu kapsamina girenlerden;
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.2451 &sourceXmlSearch=)

(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.657 &sourceXmlSearch=)
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.926 &sourceXmlSearch=)
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.2547 &sourceXmlSearch=)
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.2802 &sourceXmlSearch=)
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.1136&sourceXmlSearch=)

1- Elektronik Bagvuru Formu,
2- Esinin c¢alismakta / oldugu kurumdan / kurulustan alinacak Gorev Yeri
Belgesi,
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Esi; kamu kurum ve Kkuruluslar1 disinda 506 sayih Sosyal Sigortalar

Kanunu kapsaminda sigortal isci statiisiinde calisanlardan;
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.506&sourceXmlSearch=)

1- Elektronik Bagvuru Formu,

2- Esinin ¢aligmakta oldugu is yerinden alinacak gorev yeri belgesi,

3- Esinin ¢aligmakta oldugu isyerinin c¢alisir durumda oldugunu gosterir bagh
bulundugu vergi dairesinden veya ilgili meslek tesekkiiliinden alinacak
belge,

Basvuru tarihinden itibaren geriye doniik son iki yillik siire i¢inde en az 360
giin sigortali hizmeti oldugunu ve sigortaliliginin hélen devam ettigini
gosterir belge,

£ ™S
1

Esi; 1479 sayih Esnaf ve Sanatkarlar ve Diger Bagimsiz Cahisanlar Sosyal
Sigortalar Kurumu Kanunu (Bag-Kur) kapsaminda c¢ahsanlar ile 2926 sayih
Tarimda Kendi Admma ve Hesabina Calisanlar Sosyal Sigortalar Kanunu
kapsaminda tarimsal faaliyette bulunanlardan;

(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.1479&sourceXmlSearch=)
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.2926 &sourceXmlSearch=)

1- Elektronik Basvuru Formu,

2- Is yerinin ¢alisir durumda oldugunu gésterir vergi dairesinden alinacak belge
(Tarimda kendi hesabina calisanlar i¢in ilgili kurum / kuruluslardan faaliyet
belgesi),

3- Basvuru tarihinden itibaren geriye doniik iki yillik siire i¢inde en az 12 ay
sigortali hizmeti oldugunu, sigortaliliginin halen devam ettiini ve prim
borcu bulunmadigini ya da borcunu taksitlendirdigini gosterir Bag-Kur’dan
aliacak belge

istenecektir.
2.3. Ogrenim Durumu Ozrii

2.3.1. Zorunlu ¢alisma yiikiimliliglinii tamamlamis olmalar1 kaydiyla Talim ve
Terbiye Kurulunun Ogretmenlige atanacaklarin mezun olduklar1 yiiksek Ogretim
programlart ile aylik karsiligi okutacaklar1 derslere iliskin kararinda belirtilen
ogretmenlik alanlar1 ile ayhk karsihg1 okutacaklar1 derslerde veya egitim
bilimlerinde yurt i¢indeki yiiksek Ogretim kurumlarinda bilimsel hazirlik, yabanci dil
hazirlik ve tez donemi dahil (tezli/tezsiz) yliksek lisans veya doktora egitimine devam
etmekte olan ogretmenler, 6grenim gordiikleri yiiksek 6gretim kurumlarinin bulundugu
yere atanmak iizere yer degisikligi isteginde bulunabileceklerdir.

Ornek-1: Egitim kurumlarimizda Smif Ogretmeni olarak gérev yapan bir
ogretmenimizin, Kimya Ogretmenligi boliimii mezunu oldugu varsayildiginda, Kimya
ogretmenlerinin aylik karsilig1 okutacaklari derslerde veya Bilgisayar, Egitimde Olgme ve
Degerlendirme, Egitim Programlart Ogretimi ve benzeri &gretmenlik alanlarinda
yapmakta oldugu lisansiistii 6grenime bagl olarak,

Ornek-2: ODTU Kimya Ogretmenligi Boliimii mezunu olan ancak Ingilizce
Ogretmenligine atanmig bir Ogretmenin “Miitercim-Terclimanlik” alaninda yapmakta
oldugu lisansiistli 6grenime bagli olarak

yer degistirme isteginde bulunabileceklerdir.
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2.3.2. Tiirkiye Orta Dogu Amme Idaresi Enstitiisii (TODAIE) ile orta dgretime
alan 6gretmeni yetistirmeye yonelik Orta Ogretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek
Lisans Programina (Pedagojik Formasyon) devam etmekte olanlar, 6zel O6grenci
statiisiinde lisansiistii egitim derslerine devam etmekte olanlar ve kayitlarin1 1 yil
stireyle dondurmus olanlar ile lisans diizeyinde bir yliksek 6grenim programina kayit
hakki kazanan dgretmenlerin yer degistirme istekleri degerlendirmeye alinmaz.

Ogrenim durumu &zriinden yer degisikligi talebinde bulunacaklardan istenecek
belgeler:

1- Elektronik Bagvuru Formu,

2- Bagvuru tarihi itibariyla hazirhk smifi, yiliksek lisans veya doktora
ogrenimine kayith ve halen devam etmekte oldugunu gosterir son bir ay
icinde alinmis belge.

3. Zorunlu Calisma Yiikiimliiliigiine Bagh Yer Degistirmeler

3.1. Bakanlik kadrolarinda 11/6/2000 tarihinden sonra 6gretmen olarak ilk defa
goreve baslayanlar;

a) Ugiincii hizmet bélgesi igindeki illerde en az tig,
b) Ikinci hizmet bolgesi i¢indeki illerde en az dort,
¢) Birinci hizmet bolgesine dahil illerin (D) ve (E) sinifi ilgelerinde en az bes

yil veya her ii¢ bolgede toplam dort yi1l ¢alismakla yiikiimliidiirler.

Zorunlu ¢aligma yiikiimliisii 6gretmenler bu yiikiimliiliikklerini, zorunlu ¢aligma
yukiimliliigli  ongoriillen hizmet bolgelerine dahil illerden birinde yerine
getirebilecekleri gibi, birden fazla ilde veya ilgede de yerine getirebilirler. Ancak, bu
boliinme sonucu her hizmet bolgesinde veya i¢indeki illerde ya da ilgelerde gegirilmesi
gereken caligma siiresi iki yi1ldan az olamaz.

3.2.Bakanlik &gretmen kadrolarma 11/6/2000 tarihinden sonra gdreve
baslayanlar zorunlu calisma yiikiimliisiidiir. Bunlardan; 11/6/2000 - 30/9/2003 tarihleri
arasinda goreve baslamis olup zorunlu c¢aligma yiikiimliiliigii 6ngoriilen il/ilgelerde hig
calismamis olanlar ile zorunlu hizmet bolgesindeki hizmeti 1 yil veya daha fazla siirede
eksik kalanlar zorunlu ¢aligma yiikiimliiligii 6ngoriilen il/ilgelerdeki egitim kurumlarina
atanacaklardir.

11/6/2000-30/9/2003 tarihleri arasinda goreve baslamakla birlikte;

a. Saglik 6zriinden iller arasinda gorev yeri degistirilmis olanlar ile zorunlu
caligma yiikiimliliigii ertelenmis olanlardan, bu islemlere gerek¢e olan
saglik kurulu raporunda belirtilen hastaliginin tedavisinin halen devam
ettigini saglik kurulu raporu ile belgelendirenler,

b. Es durumu 6zriinii belgelendirenler,

¢. 4/3/2006 tarihinden once yliksek lisans veya doktora &grenimine kayit
yaptiran ve 6greniminin devam ettigini belgelendirenler,

d. Esi sehit olanlar,

e. Bedensel engelli olup Bedensel Engeli Degerlendirme Komisyonunca

degerlendirmeye alinan ve 6gretmenlige atanmasina karar verilenler,

Kendisi veya 0gretmen esi askerde olanlar,

Esi aday 6gretmen olanlar

0
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2006 yer degistirme doneminde zorunlu ¢alisma yiikiimliligine tabi
tutulmayacaklarindan istekleri disinda elektronik bagvuru formunun doldurulmasi
istenmeyecektir.

3.3. Ik defa saglik durumu o6zrii beyan eden zorunlu ¢alisma yiikiimliisii
Ogretmenlere yer degistirme formu doldurulacak, bunlarin atamalar1 yapilacak ancak
islem asamasinda iligikleri kesilmeyecektir. Saglik kurulu raporlari 6gretmenin atandigi
illerdeki il saglik midiirliikklerine gonderilerek, “Raporda belirtilen hastaligin ilinizdeki
saglik kurumlarinda tedavi edilip edilemeyecegi” hususunda goriis sorulacaktir. Buradan
“Hastaligin tedavisinin o ilde miimkiin olmadig1 ya da hastaligin tedavi edilebilecegi
saglik {initesi veya uzman doktor bulunmadigi” seklinde goriis bildirilmesi halinde yer
degistirme isleminin iptali i¢in ilgili atama dairesine teklifte bulunulacaktir.

Zorunlu calisma yiikiimlisii 6gretmenlerden; saglik Ozriinden gorev yeri
degistirilen veya zorunlu c¢alisma yiikkimliligi ertelenenler, yer degistirmelerine veya
zorunlu ¢alisma yiikiimliiliiklerinin ertelenmesine esas olan hastaliliklarinin tedavilerinin
halen devam ettigini, yeni tarihli saglik kurulu raporu ile belgelendirenlerden istekleri
disinda elektronik bagvuru formunun doldurulmasi istenmeyecektir.

Bu durumdaki 6gretmenlerden; yer degistirmelerine veya zorunlu c¢alisma
yiikiimliiliiklerinin ertelenmesine esas olan raporlardan farkli aile bireyine ait olmasi veya
rapor iceriginin farkli tanilara iliskin olmasi durumunda saglik durumu 6zrii siirecine
iligkin inceleme, degerlendirme islemleri ilk defa saglik durumu 6zrii beyan edenlerde
oldugu gibi yeniden baslatilacaktir.

Ornek: 2004 yilinda annesinin saghk durumu o6zriinden zorunlu galisma
yiikiimliisii ertelenen bir 6gretmenin 2006 yilinda annesine alacagi rapordaki hastalik
tanisinin farkli olmasi veya babasina almis oldugu saglik kurulu raporunu ibraz ettigi
takdirde s6z konusu raporu atandig ilin saglik miidiirliigline sorulmak suretiyle yukarida
belirtilen siire¢ isletilecektir. Bu siire¢ sonunda zorunlu calisma ylikiimliliigiiniin
ertelenip ertelenmeyecegi hususu yeniden degerlendirilecektir.

3.4. Yiiksek lisans veya doktora Ogrenimine devam eden zorunlu c¢alisma
yukiimliisli 6gretmenlerden;

e  Zorunlu caligma yiikiimliliigli ongoriilen illerde gorevli iken Ogrenim
durumu 6zriinden 1 inci hizmet bolgesi illerine gorev yeri degistirilen,

e  4/3/2006 tarihinden Onceki yer degistirme donemlerinde lisans istii
O0grenim yapmalari nedeniyle zorunlu ¢alisma yiikiimliiliikleri ertelenen,

o Birinci hizmet bolgesi illerinde gorevli olup, 2006 yer degistirme
déneminde zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigline tabi tutulacak 6gretmenlerden
lisansiistii 6grenime devam eden

ogretmenlerin zorunlu ¢aligma yiikiimliiliiklerinin yiiksek lisans veya doktora
Ogrenimlerini tamamlayincaya kadar erteleneceginden, bu durumdaki 6gretmenlerden yer
degistirmeleri i¢in elektronik bagvuru formunun doldurulmasi istenmeyecektir.

3.5. Zorunlu g¢aligma yilikimliliigii ongoriilen illerde gorev yapmakta iken
4/3/2006 tarihinden Once birinci hizmet bolgesi kapsamindaki illere gorev yeri
degistirilen ve bu tarihten Once goreve baslayan Ogretmenlerden zorunlu calisma
ylikiimliiliigii 1 yi1ldan daha az kalanlar bu yiikiimliiligiinti tamamlamis sayilacaktir.
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3.6. Zorunlu ¢alisma yiikiimliisii 6gretmenlerden zorunlu ¢alisma yikiimliligi
ongoriilen il veya ilgelerde gorevli olanlar, 30 Eyliil tarihi itibartyla bulundugu ilde iki
yilin1 dolduranlar, zorunlu ¢alisma ylkiimliliigii 6ngoriilen hizmet bolgelerindeki il ve
ilcelere kalan zorunlu ¢alisma yiikiimliiliiklerini yerine getirmek iizere yer degistirme
isteginde bulunabileceklerdir.

Ornek: 15/2/2004 tarihinde Yozgat ili Sorgun Ilgesi Sorgun lisesinde géreve
baslayan bir 6gretmen, zorunlu g¢alisma yiikiimliliigliniin kalan kismini tamamlamak
lizere Ankara ilinin (D) ilge smnifinda olan Sereflikocghisar ilgesine atanmak lizere yer
degisikligi isteginde bulunabilecektir,

3.7. Birinci hizmet bolgesi i¢indeki illerde gorevli bulunanlar, adayliklarinin
kaldirilmasini izleyen atama doneminden baslayarak, istemeleri halinde zorunlu ¢aligma
yiikiimliiliiklerini yerine getirmek iizere ikinci veya tiglincii hizmet bolgesine dahil illere
veya birinci hizmet bolgesindeki (D) ve (E)  smift ilgelere zorunlu c¢aligma
yliklimliiliiglinii yerine getirmek {izere atanma isteginde bulunabileceklerdir.

Ornek: 15/2/2005 tarihinde Ankara ili Kecidren Lisesinde géreve baslayan bir
Ogretmen zorunlu caligma yiikiimliligiini yerine getirmek iizere ihtiyag bulunmasi
halinde Ankara ilinin (D) ve (E) il¢elerine veya zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigii 6ngoriilen
illere atanma isteginde bulunabilecektir. Ancak bu durumdaki Ogretmenler, atanmak
istedikleri yerlere hizmet puan yetersizligi nedeniyle atamalar1 yapilamadiginda 3 yilini
dolduruncaya kadar bulunduklar1 gérevine devam edecektir,

3.8. 11/6/2000-30/9/2003 tarihleri arasinda goreve baslamis zorunlu caligsma
yiiklimliisii 6gretmenlerden, birinci hizmet bdlgesi illerinin (D) ve (E) sinifi ilgelerindeki
egitim kurumlarina atanmak icin il i¢inde yer degistirme basvurusunda bulunmus olup
hizmet puanin yetersizligi nedeniyle atanamayanlar zorunlu calisma ylikiimliliglni
ongoriilen il/ilgelere yer degistirmeye tabi tutulacaklardir.

3.9. Her ikisi de 6gretmen olan eslerden birinin bulundugu ilde 30 Eyliil tarihi
itibartyla ((D) ve (E) ilgelerinde gorevli olanlar hari¢) 3 yilmi doldurmus olmasi
durumunda diger esinin de adayliginin kaldirilmig olmasi kaydiyla 3 yilin1 dolduran ese
tabi olarak esinin atanmis oldugu ile es durumu oOzriinden yer degistirme isteginde
bulunacaktir.

3.10. Birinci hizmet bolgesine dahil illerde gorevli zorunlu ¢aligma yiikiimliisii il
iginde yer degistirme iste§inde bulunan 6gretmen eslerden birinin, bulundugu ilin (D) ve
(E) smifi ilgelerinden birine atanmast halinde diger es, ayni ilin (D) ve (E) sinifi il¢elerine
alaninda norm kadro a¢ig1 bulunmamasi nedeniyle atanamamasi durumunda il i¢i sirasi
devam edecektir.

3.11. Esi farkli ilde herhangi bir sosyal giivenlik kurumlarina tabi olarak gorev
yapan (esi zorunlu calisma yiikiimliisii 6gretmen olanlar hari¢) ve Yonetmelikte belirtilen
es durumu belgelerini ibraz eden zorunlu c¢alisma yikiimliisii 6gretmenler, es durumu
Ozriinden yer degistirme iste§inde bulunacagindan, bunlardan zorunlu c¢alisma
ylkiimliiliiginii yerine getirmek {lizere elektronik basvuru formu doldurmasi
istenmeyecektir. Gergege aykirt beyanda bulunanlardan 6gretmen ve egitim kurumu
miudiiric  sorumlu tutulacak, sorumlu bulunanlar hakkinda gerekli yasal islemler
yapilacaktir.
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3.12. Zorunlu c¢aligma yiikiimliisii 6gretmenlerden gorev yaptigi ilin disinda
farklr bir ilde yiiksek lisans ya da doktora 6grenimini yapmakta olanlar zorunlu ¢alisma
yikimliilig ongoriilen il/il¢elere yer degistirmeye tabi tutulacaktir.

Ornek: Manisa flinde gorev yapan bir 6gretmen, Izmir’de yiiksek lisans
O0grenimini yapiyorsa, gorevli oldugu il ile 6grenim gordiigi ilin farkli olmasi nedeniyle
zorunlu ¢alisma ylkiimliiliigii ongoriilen il/ilgelere yer degistirmeye tabi tutulacaktir.

3.13. 4/3/2006 tarihinde yiiriirliige giren YoOnetmelik ile zorunlu c¢alisma
yliklimliiliigli 6ngoriilen il ve ilgeler kapsamina alinan yerlerde Yonetmeligin yiiriirliige
girdigi tarihten once c¢alismis olanlar ile halen gorevli olanlarin bu siireleri zorunlu
calisma yiikiimliiliigiinden sayilacaktir.

Ornek: Ankara {linin (C) sifi lgesi iken 4/3/2006 tarihinde zorunlu ¢alisma
ongoriilen ilgeler kapsammda (D) simfi ilgesine alinan Sereflikochisar Ilgesinde
gecirilmis siireler zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigiinden sayilacaktir.

3.14. Zorunlu g¢alisma ylkiimliiliigiine tabi Ogretmenlerin; zorunlu c¢alisma
yiukiimliliigi ongoriilen hizmet bolgelerindeki Bakanliga bagli resmi egitim
kurumlarinda fiilen 6gretmen olarak gecirdikleri hizmet siireleri zorunlu ¢alisma
stiresinden sayilir.

Bu siireler i¢inde olmakla birlikte;

a) Yilda bir defada veya parga parca toplam doksan gilinden fazla bolge disinda
yurt i¢cinde ve yurt disinda gegen gecici gorev siireleri,

b) Ayliksiz izinli olarak gegirilen siireleri (4/3/2006 tarihinden 6nce askerlikte
gecirilen stireler harig),

¢) Milli Egitim Akademisi ve Tirkiye ve Orta Dogu Amme Idaresi
Enstitlistinde gegirilen siireleri,

d) Sozlesmeli, iicretli ve vekil ogretmenlikte gecirilen stireler ile zorunlu
calisma yiikiimliiliigli ongoriilen iller disinda vekaleten gegirilen hizmet siireleri,

e) Gorevden uzaklastirilan, gorevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir
sugtan tutuklanan veya gozaltina alinanlarin; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
143 {incii maddesinde sayilan durumlarin ger¢eklesmesi durumunda zorunlu calisma
yiikiimliiliigli 6ngoriilen bolgeler disinda gecirdikleri stireler
(http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/mevzuat/metinx.asp?mevzuatkod=1.5.657 &sourceXmlSearch=)

zorunlu ¢aligma siiresinden sayilmayacaktir.

3.15. Her ikisi de 6gretmen olup farkli illerde gorevli olan 6gretmenlerden
birinin zorunlu g¢aligma yiikiimliiliigiinii tamamlamis ya da bu yiikiimliiliikten muaf
oldugunun tespit edilmesi durumunda diger esten zorunlu ¢alisma yiikiimliliigiinii yerine
getirmek tizere elektronik basvuru formunun doldurulmasi istenmeyecektir.

Ornek-1: Sivas ilinde gorevli olup zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigiinii 30 Eyliil
tarihine gére tamamlayacak veya tamamlams olan 6gretmenin Kayseri Ilinde gérev
yapan zorunlu calisma yiikiimliisii esinden zorunlu calisma yiikiimliiliigiinii yerine
getirmek iizere elektronik bagvuru formunun doldurulmasi istenmeyecektir.

Ornek-2: Sivas Ilinde gorevli ~olup zorunlu ¢alisma yikiimliligini heniiz
tamamlamamis olan 6gretmenin Kayseri [linde gorev yapan zorunlu ¢alisma yiikiimliisii
ve ti¢ yilint dolduran esi zorunlu ¢aligsma yiikiimliiliigiine tabi tutulacaktir.
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3.16. Birinci hizmet bdlgesinin farkli illerinde gorev yapanlardan her ikisi de
zorunlu caligma yiikiimliisii olan Ogretmenler ayni illerdeki egitim kurumlar1 olacak
sekilde tercih etmeleri gerekmektedir.

3.17. Esi aday olanlar hari¢ zorunlu ¢alisma yiikiimliisii 6gretmen eslerden
birinin birinci hizmet bolgesi kapsamindaki illerde toplam 3 yilin1 doldurmasi halinde
zorunlu caligma yiikiimliligiini yerine getirmek tizere elektronik basvuru formunun
doldurulmasi istenecektir. Esi de es durumu Ozriinden yer degistirme isteginde
bulunabilecektir. Zorunlu hizmet bolgesine atanan es, es durumu Ozriinden esinin
bulundugu ile yer degistirme isteginde bulunamayacaktir.

3.18. Zorunlu c¢alisma Ongoriilen iller kapsaminda 2 yildan daha az siirede
gorev yaptiktan sonra 6zlir durumuna bagl olarak zorunlu galigma Ongoériilen hizmet
bolgesi kapsamindaki diger illere atanan Ogretmenler, her iki bodlgede toplam 4 yil
calismis olmast halinde zorunlu c¢alisma yiikiimliligiini tamamlamig sayilacagindan
zorunlu yer degistirmeye tabi tutulmayacaktir.

Ornek: Zorunlu calisma yiikiimliiliigii éngoriilen iller arasinda yer alan Mus
flinde 1 yil 3 ay siireyle gérev yapan 6gretmen 6ziir durumundan Ankara ilinin zorunlu
calisma yiikiimliiliigii 6ngdriilen Haymana Ilgesinde 2 yi1l 9 ay calismasi halinde toplam 4
yil ¢alismis oldugundan zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigiinii tamamlamis sayilacaktir.

3.19. Zorunlu ¢alisma yiikiimliisii 6gretmenlerin es durumu 6zriine iliskin diger
belgelerinin tam oldugunu ve eslerine ait Yonetmelikte Ongoriilen sigorta siiresini
31 Agustos tarihi itibariyla dolduracaklarini bir dilek¢e ekinde ibraz edenlerden zorunlu
calisma yiikiimliliglinii yerine getirmek {izere istekleri disinda elektronik bagvuru
formunun doldurulmasi istenmeyecektir.

Ancak, bu Ogretmenlerden 31 Agustos tarihi itibariyla sigorta siiresini
doldurduguna iliskin belgeyi ibraz edemeyenlerin bilgileri Bakanhigin ilgili atama
dairesine 1 Eyliil tarihinde bildirilecek ve atamalari Bakanlik¢a Eyliil ay1 i¢inde resen
gerceklestirilecektir.

4. Zorunlu Calisma Yiikiimliiliigiiniin Ertelenmesi

4.1. Her ikisi de Ogretmen olan eslerden birinin  zorunlu c¢alisma
ylikiimliliiglinii tamamlamis veya bu yiikiimliilige tabi olmamasi halinde diger esin,
esinin zorunlu ¢alisma yiikiimliiliigiinti tamamlamis ya da muaf oldugunu belgelendirmesi
halinde zorunlu ¢alisma yiikiimliligi ertelenecektir.

4.2. 11/6/2000-30/9/2003 tarihleri arasinda goreve baslayan Ogretmenlerden
birinci hizmet bolgesindeki illerde gorevli olanlar ile zorunlu ¢alisma ylkiimliligi
ongoriilen illerde gorevli iken birinci hizmet bolgesine dahil illere saglik, es ve 6grenim
durumu Ozriinden dolay1 yer degistirme suretiyle atamalari yapilanlar bagvuru siiresi
icinde gorevli olduklart egitim kurumuna oziirlerinin devam ettigini belgelendirmeleri
durumunda zorunlu ¢aligma ylikiimliiliikleri ertelenecektir.

4.3. Alanlar1 bakimindan zorunlu calisma yiikiimliligli Ongoriilen hizmet
bolgelerinde ¢alisma imkani bulunmayanlar, zorunlu ¢alisma yiikiimliiligi 6ngoriilen
bolgelerde 6grenimlerine goére atanabilecekleri alanlarda bolim veya meslek alani
acilincaya kadar zorunlu ¢alisma yiikiimliiliikkleri ertelenir.
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4.4. Her ikisi de 6gretmen olup esi birinci hizmet bolgesi kapsamindaki ayni
ilin (D) veya (E) smifi ilgesinde gorev yapan kendisi de (A), (B) veya (C) sinifi
ilgelerinden birinde gorevli zorunlu ¢aligma ylikiimliisii 6gretmenlere ayni ilin (D) ve (E)
siifi ilgeleri disindaki zorunlu ¢alisma ylikiimliiliigii 6ngoriilen illere istekleri disinda
elektronik bagvuru formunun doldurulmasi istenmeyecektir.

Ornek: Adana ilinin (D) smifi ilgesi olan Pozantr’da gérevli &gretmenin,
(B) sinifi ilgesi olan Yumurtalik’ta gorevli 6gretmen esine istegi disinda zorunlu ¢aligma
yikiimliisi  olmasindan  dolay1  elektronik  bagvuru  formunun  doldurulmasi
istenmeyecektir.

5. Hizmetin Geregi Olarak Yapilacak Yer Degistirmeler

5.1. Haklarinda yapilan sorusturma sonucunda goérev yerinin degistirilmesi
teklifi getirilenler,

5.2. Gorevli oldugu il valiligince o ilde ¢aligmas1 uygun goriilmeyenlerin,

5.3. Son iki yilda {ist liste olumsuz sicil almis olanlarin

gorev yerleri hizmetin geregi olarak degistirilebilir.

Bunlardan zorunlu caligma yiikiimliiliiglinii tamamlamamis olanlar, zorunlu
calisma yiikiimliligiini tamamlayabilecegi baska bir hizmet bolgesine dahil il veya
ilgelerin egitim kurumlarina atanir.

Gorev yerleri bu sekilde degistirilenler, aradan {i¢ yil gecmedik¢e daha once
gorev yaptidi ile yer degistirme isteginde bulunamazlar.

Bu durumdaki 6gretmenler, aradan 3 yil gectikten sonra eski goérev yerlerine
donme isteginde bulunabilir. Bu siirenin sonunda daha dnce gorevli olduklar illere veya
yerlesim yerlerine donmeleri ilgili valilikce yapilacak degerlendirme sonucu uygun
goriilenlerin istekleri, yer degistirme doneminde ve yer degistirmeye iliskin genel
hiikiimler ¢ergevesinde degerlendirilir.

6. Olaganiistii Hallere Bagh Yer Degistirmeler

Bulunduklar1 gorev yerinde veya ilde calisilmasi gereken siireyi tamamlayip
tamamlamadiklarina bakilmaksizin;

6.1. Genel hayati etkileyen deprem, su baskini, yangin ve benzeri dogal afetler
nedeniyle, kendileri veya bakmakla yiikiimlii oldugu yakinlarindan maddi veya manevi
zarara ugrayanlar, bu durumlarini kriz merkezlerinden alacaklar1 belgenin o ilin en {ist
miilki amirinin uygun gormesi kaydiyla olay tarihinden itibaren 1 yil icinde yer
degistirme isteginde bulunabilirler.

6.2. Ogretmenin basvurusu iizerine 6zel hayatimi etkileyen olumsuz nedenlere
bagli olarak gorevini verimli bi¢cimde yerine getirme imkani kalmadigi hususunda
hazirlanan raporun o ilin en iist miilki amirinin degerlendirmesi sonucunda istekleri
uygun goriilenler, 6gretmenlerin lilke genelindeki dengeli dagilimi da dikkate alinarak
alaninda norm kadro a¢ig1 bulunan egitim kurumlarina Bakanlik¢ca yer degistirmeleri
yapilir.
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6.3. Esi olen ogretmenler, esinin Oliim tarihinden itibaren 1 yil iginde yer
degistirme isteginde bulunabilirler. Bunlarin gorev yerleri egitim-6gretimi aksatmayacak
sekilde alanlarinda ihtiya¢ duyulan egitim kurumlarina yapilir.

6.4. Esi sehit olan o6gretmenler yer degistirme isteginde bulunabilirler Bu
ogretmenlerin yer degisikligi istekleri atanmak istedikleri ilde alanlarinda ihtiya¢ bulunan
sira kapsam disindaki egitim kurumlari olacak sekilde, bunun miimkiin olmamas1 halinde
ise alanlarinda norm kadro a¢igr bulunmasi sartina bagli kalinmadan tercihleri
dogrultusunda gergeklestirilir.

Esi sehit olan O0gretmenler hari¢ zorunlu ¢aligma yiikiimliisii olanlar, zorunlu
calisma yikiimliliigiinii tamamlamak tizere zorunlu calisma ylkiimliiliigli ongoriilen il
veya ilgelere tercihlerinde yer verirler.

Bu kapsamda bagvuru yapacaklar olay tarihinden itibaren 1 yil iginde (esi sehit
olanlar hari¢) zamana bagli olmaksizin yer degistirme isteginde bulunabilirler.

Ogretmenlerden yer degistirmelerde istenilen vukuatlh aile niifus kayit bilgileri,
basvuru ekranina otomatik olarak yansiyacagindan bu belge istenmeyecektir.

Bu kapsamda bagvuruda bulunacaklardan istenecek belgeler:

e Elektronik Bagvuru Formu,

e 6.1. maddesine gore basvuranlardan maddi veya manevi zarara ugradigina
iligkin kriz merkezinden alinmis ve miilki idare amirince onayl belge,

e 6.2. maddesine gore basvuranlardan yer degistirmeye esas olacak inceleme
raporu,

e 6.1. ve 6.2. maddelerine gore bagvuranlardan eslerden her ikisi de Bakanlik
personeli olarak goérev yapanlarin birlikte atanabilmeleri bakimindan
caligmakta oldugu kurumdan alinacak gorev yeri belgesi,

e Esi sehit olanlardan bu duruma iliskin belge.

B- BASVURULAR VE TERCIHLER

Iller arasi1 yer degistirme isteginde bulunacak dgretmenler; ncelikle T.C. Kimlik
Numaras1 ile http://ilsis.meb.gov.tr internet adresine giris yaparak ILSIS Ozliik
Modiilii'ndeki kimlik, 6grenim durumu, hizmet puani, Bakanlik atama alanm1 ve benzeri
bilgilerinin dogru olup olmadigini kontrol edeceklerdir. Bilgilerinde eksiklik ya da yanlishik
bulunanlar belgeleriyle birlikte yazili olarak gorevli olduklart egitim kurumu miidiirliiklerine
basvurarak gerekli diizeltmenin yapilmasini saglayacaklardir.

1. Basvuru Yerleri ve Siiresi

1.1. Yer degistirme isteginde bulunacak 6gretmenler yer degistirme takviminde
belirtilen silire i¢inde, internet baglantisti olan herhangi bir bilgisayardan
http://ilsis.meb.gov.tr internet adresindeki elektronik basvuru formunu doldurmak

suretiyle gorevli olduklart egitim kurumu miidiirliigiine bagvuracaklardir.

1.2. Midiirliigli miistakil olmayan okullarda gérevli 6gretmenler bagvurularini
bagl olduklari il/ilge milli egitim miidiirliiklerine yapacaklardir.
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2. Tercihler

2.1. Yer degistirme isteginde bulunacak Ogretmenler; il milli egitim
midiirliiklerince belirlenen ve elektronik bagvuru formuna yansitilan egitim kurumlari
arasindan alanlarinda 6gretmen ihtiyact bulunan en fazla 10 egitim kurumu tercihinde
bulunabileceklerdir.

Bu tercihler ayni il veya ilgedeki egitim kurumlarindan olabilecegi gibi farkl il
ve ilgelerden de toplam 10 egitim kurumu olacak sekilde yapilabilecektir.

Egitim kurumu tercihlerine atanamayan oOgretmenler, “Tercihlerime
atanamadigim takdirde, 1. tercihimin bulundugu ildeki egitim kurumlarina, tercih disi
atanmak istiyorum.” secenegini isaretlemesi halinde, tercih ettikleri egitim kurumlarinin
bulundugu illerden bir ili tercih edecekler ve bu ildeki alaninda norm kadro a¢ig1 bulunan
diger egitim kurumlarina degerlendirileceklerdir.

2.2. Oziir durumuna bagl yer degistirmek isteyen Ogretmenler tercihlerini
asagida belirtilen sekilde yapacaklardir.

1-Oncelikle  oziirlerine  karsillk  gelen  yerlesim  yerlerindeki  egitim
kurumlarindan en fazla 10 egitim kurumunu,

2-Oziir gereklerinin karsilanabilecegi yerlerde alanlar itibariyla atanabilecegi
egitim kurumu bulunmamasi halinde tercih ettikleri ilin 4 ilgesindeki egitim kurumlarin

tercih edebileceklerdir.

Yukaridaki tercihlerine atanamadiklar1 takdirde de atanmak istedikleri ile
Bakanlik¢a il genelindeki diger egitim kurumlarina atanma isteyip istemediklerini
tercihlerinde belirteceklerdir.

2.3. Her ikisi de 6gretmen olan esler, atama sartlarmi tasimalar kaydiyla
alanlarinda norm kadro a¢ig1 bulunan ayni iller olacak sekilde birlikte tercihte
bulunacaklardir. Eslerden birisinin atanmasi halinde atanamayan diger esin durumu,
esinin atandig1 ildeki norm kadro acigi bulunan egitim kurumlarina atanmak {izere
eszamanli degerlendirmeye alinacaktir.

Yapilan degerlendirme sonucunda norm kadro acig1 ya da alaninda hizmet
puani {stiinliigii ve tercih siralamasina gore atanamayan es Oziir durumuna bagli yer
degistirme takviminde belirtilen donemlerde bagvurmasi halinde degerlendirmeye
almacaktir.

Her ikisi de 6gretmen olan eslerden; iller aras1 yer degistirme sartlarini tagidigt

halde yer degistirme isteginde bulunmayan veya aym illeri tercih etmeyen esin Oziir
durumu bagvurusu bir y1l slireyle dikkate alinmayacaktir.
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2.4. Fen, Anadolu ve Sosyal Bilimler liselerinde gorevli 6gretmenlerin
tercihleri;

a) Fen ve Sosyal Bilimler liselerinde gorev yapan 6gretmenler; bu iki tiir
egitim kurumlarina veya Anadolu liseleri digindaki diger egitim kurumlarina,

b) Anadolu liselerinde goérev yapan Ogretmenler; Anadolu liselerine veya
Fen ve Sosyal Bilimler liseleri disindaki diger egitim kurumlarina,

¢) Anadolu liselerinin Resim-Is ve Miizik dgretmenleri; Anadolu liselerine
veya Fen liseleri, Sosyal Bilimler liseleri ile Anadolu Giizel Sanatlar liseleri disindaki
diger egitim kurumlarina,

d) Anadolu Giizel Sanatlar liselerinin Resim-Is ve Miizik &gretmenleri;
Anadolu Giizel Sanatlar liselerine veya Fen liseleri ile Sosyal Bilimler liseleri digindaki
Anadolu liseleri ile diger egitim kurumlarina

yer degistirme isteginde bulunabileceklerdir.
3. Onay Siireci ve Takibi

3.1. Elektronik bagvuru formunu dolduran &gretmenler varsa belgeleriyle
birlikte gorevli olduklart egitim kurumu miidiirliigline basvuracaklardir. Egitim kurumu
midirliikleri, bagvuru formundaki bilgi ve belgeleri kontrol ettikten sonra uygun olmasi
halinde ayn1 giin onaylayacak ve ilgili belgeler en kisa siire i¢inde ilge / il milll egitim
miudiirligiine ulastirilacaktir.

3.2. Saglik 6zriinden yer degistirme isteginde bulunacak 6gretmenler gerekli
belgeleri de eklemek suretiyle bir dilek¢e ile gorevli olduklart egitim kurumu
midiirliiklerine bagvuracaklardir. Yapilacak degerlendirmeler sonucunda gorev yerlerinin
degistirilmesi uygun bulunanlarin elektronik ortamda bagvuru yapmasi saglanarak onay
islemi gerceklestirilecektir.

3.3. Saglik durumu 6zrii ve MEB Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeliginin 32 nci maddesinde belirtilen olaganiistii hallere bagl yer degistirme
isteginde bulunacaklarda yer degistirme takviminde belirtilen siire sart1 aranmayacaktir.
(http://personel.meb.gov.tr/daireler/mevzuat/mevzuat_sorgu.asp?SIRA=MEV_BASLIK&TUR=3&ANAH
TAR=&Sorgu=Evet&dilim=2)

3.4. Istege ve zorunlu ¢aligma yiikiimliiliigiine baglt olarak yer degistirme
basvurusunda bulunan 6gretmenler, basvurularinin egitim kurumu, ilge ve il milli egitim
midiirliiklerince onaylanip onaylanmadigini http://ilsis.meb.gov.tr internet adresinden
takip edeceklerdir. Bagvurularinin onaylanmamasi veya reddedilmesi gerekcelerini
gorerek yanlishigin ya da eksikligin bagvuru siiresi iginde giderilmesini saglayacaklardir.

3.5. Olaganiistii hallere ve 6ziir durumuna bagh yer degistirme bagvurusunda
bulunan 6gretmenler, bagvurularinin egitim kurumu, il¢e ve il milli egitim miidiirliikleri
yaninda Bakanlik¢a da onaylanip onaylanmadigini http://ilsis.meb.gov.tr internet
adresinden takip edeceklerdir. Basvurularinin onaylanmamasi veya reddedilmesi
gerekcelerini gorerek yanlishgin ya da eksikligin basvuru siiresi i¢inde giderilmesini
saglayacaklardir.
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4. Basvurularin Gegersiz Sayilacagi Durumlar

4.1. Bakanlik atama alan1 disinda baska bir alanda,

4.2. Gerekli sartlar tasimadan,

4.3. “Elektronik Bagvuru Formu” diginda bir belgeyle,

4.4. Asilsiz, gercege aykiri, yanls bilgi ve belgeyle,

4.5. Posta yoluyla,

4.6. Istenilen bilgileri uygun bi¢imde isaretlemeden,

4.7. “FElektronik Bagsvuru Formu” ¢iktis1 imzalanmadan,

4.8. “Elektronik Basvuru Formu” c¢iktis1 egitim kurumu miidiiriince
imzalanip onaylanmadan,

4.9. Vekalet olmadan baskasinin adina

yapilan basvurular isleme alinmayacak, yer degistirmeleri yapilmis olsa dahi
iptal edilecektir.

C- ATAMALAR
1. Atamalarin Yapilmasi

1.1. Yer degistirme suretiyle atama isteginde bulunan Ogretmenlerin
atamalari, alanlarindaki norm kadro ag¢igi, hizmet puani istiinliigli ve tercihlerine gore
siraya alinacak ve atamalar hizmet puani listiinligii esasina gore iilke genelinde dengeli
dagilim dikkate alinarak belirlenen kontenjan sinirliliginda yapilacaktir.

1.2. Saglik, es ve 6grenim durumundan yer degisikligi isteginde bulunan
Ogretmenlerin atamalari, 0ziirlerinin bulundugu ildeki egitim kurumlar1 olacak sekilde
yapilacaktir.

1.3. Istege bagl yer degistirme talebinde bulunan 6gretmenlerin atamalari
tercih ettikleri egitim kurumlar1 bazinda degerlendirilecek, bu degerlendirme sonucunda
tercih ettigi egitim kurumlarina atanamayanlar istemeleri durumunda birinci tercihindeki
egitim kurumunun bulundugu ildeki diger egitim kurumlarina atanacaktir.

1.4. Fen, Anadolu, Sosyal Bilimler ve benzeri tiirdeki egitim kurumlarina,
ilgili mevzuati cercevesinde Ozel yontemlerle atanan Ogretmenlerin yer degistirme
suretiyle atamalari, tercihleri dogrultusunda ayni tiirdeki veya tercihlerinde belirtikleri
diger egitim kurumlarina yapilacaktir. Bunlardan tercih ettikleri egitim kurumlarina
hizmet puani yetersizligi nedeniyle atanamayanlar istemeleri durumunda o ildeki diger
egitim kurumlarina atanacaklardir.

1.5. Bakanlik, il genelindeki egitim kurumlarinda 6gretmenlerin dengeli bir
sekilde dagilimini saglamak amaciyla gerekli gordiigli hallerde bazi alanlarda iller arasi
yer degisikliklerine bazi egitim kurumlarini yer degistirme disinda tutabilecektir.

2. Yer Degistirme Sonu¢larimin Duyurulmasi

[ller arasinda yapilan yer degistirmeler, atamalarin yapildig1 giin Bakanlik¢a
http://personel.meb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir.
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3. Gorevden Ayrilma ve Baslama Islemleri

Gorev yeri degistirilen 6gretmenlerin ilisik kesme ve goreve baslama islemleri,
19 Haziran-31 Temmuz tarihleri arasinda sonuglandirilacaktir.

31 Temmuz tarihinde Oziir durumuna bagh yer degistirmelere iliskin ilisik
kesme ve goreve baslama iglemleri yaz tatili siiresi iginde tamamlanacaktir.

31 Agustos tarihinde yapilacak olan 6ziir durumuna bagli yer degistirmelere
iligkin ilisik kesme ve goreve baslama islemleri en ge¢ egitim-6gretim yili baglamadan
sonuclandirilacaktir.

Zamana bagli olmadan yapilan atamalar da bu siireler beklenmeyecektir.
4. Yer Degistirme Isleminin Iptali

[ller arasi1 yer degistirme istegi gerceklesen dgretmenlerden, atamanin yapildig
tarihten sonra olusan YOnetmelikte belirtilen Ozlir durumlarindan herhangi birini
belgelendirmeleri ve atamalarin duyuru tarihinden itibaren 15 giin i¢inde bagvurmalari
halinde iptal istekleri degerlendirilecektir. Bu siirenin disinda kesinlikle iptal islemleri
yapilmayacaktir.

D- YAPILACAK IS VE iISLEMLER
1. 11 Milli Egitim Miidiirliiklerince Yapilacak Islemler

1.1. Ogretmenlerin iller arasi yer degistirme siirecinin, basvuru ve atama
islemlerinin bagladigini Bakanligin http://personel.meb.gov.tr internet adresinde
yaymlanan Ogretmenlerin Iller Aras1 Yer Degistirme Kilavuzu'nda yapilan agiklamalar
cercevesinde gergeklestirilecegini ilge milli egitim miidiirliiklerine duyuracaklardir.

1.2. Alaninda norm kadro a¢ig1 bulunan ve atama yapilacak egitim kurumlari,
Bakanlikca verilen kontenjan &lgiisiinde il milli egitim miidiirliiklerince ILSIS Kontenjan
Modiilii’ne yansitilacaktir.

1.3. Opretmenlerin Bakanlik¢a diizenlenen en son atama kararnamesindeki
alaninda yer degistirme basvurusunda bulunmalari saglanacaktir.

1.4. Yer degistirme isteginde bulunacak oOgretmenlerin; kimlik, Ogrenim,
hizmet siiresi, hizmet puam gibi bilgileri, ILSIS Ozliikk Modiilii’nden Elektronik Basvuru
Formuna yansitilacagindan basvuru yapmadan oOnce Ogretmenlerin bilgileri kontrol
edilerek verilen yetki cercevesinde il, ilge veya egitim kurumlart miidiirliiklerince
giincellenecektir.

1.5. 11 milli egitim miidiirliiklerinde; atamadan sorumlu ilgili miidiir yardimcis1
veya sube miidiiriiniin sorumlulugunda atama alaninda yetkin yeteri kadar personel
gorevlendirilerek, Elektronik Basvuru Formlarimin ve eklerinin kontroliiniin yapilmasi
saglanacaktir.

1.6. Atama yetkisi Bakanligimizda olan Anadolu, Fen ve Sosyal Bilimler
liseleri 6gretmenlerinden veya miidiirlerinden bu Kilavuzda belirtilen yer degistirme
istekleri il i¢inde degerlendirilen ve atanacagi egitim kurumu belirlenenlere iliskin
kararnamelerin diizenlenmesi Bakanligimizdan mutlaka istenecektir.

1.7. Ogretmenlerin ILSIS Ozliik Modiili'ndeki “Bakanlik Atama Alam”
kontrol edildikten sonra yanlis olmasi halinde diizeltilmek iizere Bakanligin ilgili atama
dairelerinde kurulan Degerlendirme, Denetleme ve Planlama Subelerine e-posta yoluyla
bildirilerek, diizeltme yapildiktan sonra bagvuru formu onaylama siireci isletilecektir.
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1.8. Merkez ilceye bagli mistakil midirligi bulunmayan ilkogretim
okullarinda gorevli 6gretmenler ile egitim kurumu miidiirlerinden 6gretmen olarak yer
degistirme isteginde bulunanlarin bagvurularini siiresi i¢inde yapmalarina yardimci
olunacaktir.

1.9. Ogretmenlere yer degistirme sonugclar1 duyurulduktan sonra 15 giin icinde
atamasinin iptalini isteyenlerin bagvurulari; en kisa siire icinde Bakanligin 6gretmenin
alantyla ilgili atama dairesine bildirilecektir.

1.10. ller aras1 yer degistirmeleri yapilan dgretmenlerin atama islemleri ILSIS
Atama Modiilii'ne otomatik olarak yansitilacaktir. Ogretmenlerin gérevden ayrilma ve
goreve baslama tarihlerinin ILSIS Atama Modiilii'ne siiresi icinde islenmesi
saglanacaktir.

1.11. Yer degistirme islemlerindeki tereddiitlerin giderilmesinde Bakanligimiz
Personel Genel Midiirligiiniin Kilavuz ekinde belirtilen birimleriyle e-posta gerektiginde
telefon, faks ile iletisim kurulacaktir. Higbir sekilde 6gretmenler sorunlarinin giderilmesi
yoniinde Bakanliga yonlendirilmeyecektir.

1.12. {lge milli egitim miidiirliiklerinden ulasan elektronik basvuru formlarmin
basgvuru siiresi i¢inde onaylanmasina yonelik gerekli tedbirler alinacaktir.

1.13. Zorunlu ¢aligma yiikiimliiliigline tabi Ogretmenlerin zorunlu c¢alisma
yiikimliiliiklerini tamamlayip tamamlamadiklari ile 6ziir durumundan zorunlu g¢aligma
yiiklimliiliikleri ertelenenlerin 6ziir durumlarinin devam edip etmedigi takip edilecektir.

1.14. Atamasi yapilan 6gretmenlerin atamaya esas belgeleri ile dosyasi gorev
yerlerinden ayrilmalarindan sonra en ge¢ 1 (bir) ay i¢inde atandiklari il milli egitim
miudiirligiine gonderilecektir.

1.15. Gerekli sartlar1 tasimadigi halde basvuruda bulunan 6gretmenler ile bu
basvurularin incelenmesi, degerlendirilmesi ve onaylanmasindan sorumlu bulunanlar
hakkinda yasal islem yapilacaktir.

2. il¢e Milli Egitim Miidiirliiklerince Yapilacak islemler

2.1. Ogretmenlerin iller aras1 yer degistirme siirecinin, basvuru ve atama
islemlerinin bagladigini Bakanligin http://personel.meb.gov.tr internet adresinde
yaymlanan Ogretmenlerin Iller Aras1 Yer Degistirme Kilavuzu'nda yapilan agiklamalar
cercevesinde gergeklestirilecegini egitim kurumu miidiirliiklerine duyuracaklardir.

2.2. Yer degistirme isteginde bulunacak Ogretmenlerin; kimlik, 6grenim,
hizmet siiresi, hizmet puani gibi bilgileri, ILSIS Ozliik Modiilii’nden Elektronik Bagvuru
Formuna yansitilacagindan basvuru yapmadan once 6gretmenlerin bilgileri kontrol
edilerek verilen yetki ¢ercevesinde gilincellenecektir.

2.3. lQlge milli egitim miidiirliiklerinde; ilge milli egitim miidiiriiniin veya
gorevlendirecegi sube midiiriiniin sorumlulugunda atama alaninda yetkin yeteri kadar
personel gorevlendirilerek, Elektronik Basvuru Formlarmmin ve eklerinin kontrol
edilerek bilgi ve belgelerinde eksiklik goriilenlerin eksik belgelerinin bagvuru siiresi
icinde tamamlanmasi saglanacaktir.

2.4. Atama yetkisi Bakanligimizda olan Anadolu, Fen ve Sosyal Bilimler
liseleri Ogretmenlerinden veya miidiirlerinden bu Kilavuzda belirtilen yer degistirme
istekleri il ig¢inde degerlendirilen ve atanacagi egitim kurumu belirlenenlere iliskin
kararnamelerin Bakanliktan diizenlenmesi isleminin takip edilmesi.

2.5. Gerekli sartlart tasiyanlarin  bagvuru listeleri internet ortaminda
diizenlenip, basvurularin ¢iktis1 onaylanacak, onaylanan bu basvurulara ait listeler ilgili
egitim kurumu midiirliiklerine ayn1 giin teslim edilecektir.

2.6. Gerekli sartlar1 tasimadigi veya bilgi ve belgelerinde eksiklik goriilmesi
nedeniyle reddedilen bagvurular gerekgeleri ile birlikte ilgili 6gretmenlere duyurulmak
tizere egitim kurumu miidiirliikklerine iade edilecektir.
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2.7. Yer degistirme isteginde bulunacak 6gretmenlerin Bakanlik¢a diizenlenen
en son atama kararnamesinde belirtilen alanda bagvuruda bulunmalari saglanacaktir.

2.8. Kadrolarinin bulundugu egitim kurumlar1 disinda Bakanligimiz merkez ve
tagra teskilati ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda gegici gérevli olan 6gretmenlerin
ILSIS Atama Modiilii’ndeki Gérevlendirme Kayd giincellenecektir.

2.9. Miistakil midirligii  bulunmayan ilkdgretim okullarinda  gorevli
ogretmenler ile egitim kurumu miidiirlerinden 6gretmen olarak yer degistirme isteginde
bulunanlarin basvurularini siiresi i¢inde yapmalarina yardimei olunacaktir.

2.10. Egitim kurumu midiirliiklerinden gelen bagvuru formlari1 bagvuru siiresi
icinde onaylanarak, ekindeki yer degistirmeye esas olan belgeler ash ile birlikte bagvuru
stiresi i¢inde il mill1 egitim miidiirliiklerine gonderilecektir.

2.11. Egitim kurumu midiirliikklerinden gelen saglik durumu o6zriinden yer
degistirme isteginde bulunan dgretmenlere ait 6ziir durumu belgeleri en kisa siire i¢inde il
milli egitim miidiirlikklerine gonderilecektir. Saglik kurulu raporlarinin sonuglar1 egitim
kurumu midiirlikklerine bildirilerek yer degistirmesi uygun bulunanlarin elektronik
basvuru ve onay siirecinin baglatilmasi saglanacaktir.

2.12. Yer degistirme islemlerindeki tereddiitlerin giderilmesinde il milli egitim
midirligiiniin ilgili birimleriyle e-posta gerektiginde telefon, faks ile iletisim
kurulacaktir. Higbir sekilde 6gretmenler sorunlarinin giderilmesi yoniinde il milli egitim
miidirliigiine/Bakanliga yonlendirilmeyecek, tereddiitlerin giderilmesi konusunda ilge
milll egitim miidiirliikleri yetkililerince e-posta gerektiginde telefon ve faks ile gerekli
girisimlerde bulunulacaktir.

2.13. Ogretmenlere yer degistirme sonuglari duyurulduktan sonra atamasinin
iptalini isteyenlerin bagvurulari; en kisa siire icinde il milli egitim miidiirliigiine
bildirilecektir.

2.14. Zorunlu calisma yiikiimliiliigiine tabi Ogretmenlerin zorunlu c¢alisma
yiiklimliiliiklerini tamamlayip tamamlamadiklari ile 6ziir durumundan zorunlu g¢aligma
yukiimliiliikleri ertelenenlerin 6ziir durumlarinin devam edip etmedigi takip edilecek,
zorunlu caligsma ylikiimliisii olup 6zrii ortadan kalkan 6gretmenlere egitim kurumu
miidiirliiklerince elektronik basvuru formu doldurulup doldurulmadigi kontrol edilecek,
doldurmayanlar ile doldurmak istemeyenler i¢in de tercih yapilmadan resen elektronik
basvuru formu egitim kurumu miidiirliigiince doldurulmasi saglanacaktir.

2.15. Atamas1 yapilan 6gretmenlerin dosyast gorev yerlerinden ayrilmalarindan
sonra en geg 1 (bir) ay icinde atandiklar il milli egitim miidiirliigiine gonderilecektir.

2.16. Gerekli sartlar1 tasimadigr halde basvuruda bulunan 6gretmenler ile bu
basvurularin incelenmesi, degerlendirilmesi ve onaylanmasindan sorumlu bulunanlar
hakkinda yasal iglem yapilacaktir.

3. Egitim Kurumu Miidiirliiklerince Yapilacak islemler

3.1. Norm Kadro Modiilii’ndeki kurumuna ait bilgi basliklar1 kontrol edilerek,
alanlar itibariyla haftalik ders saati, sube, 68retmen, 6grenci sayist ve benzeri veriler ile
alanlar itibariyla kadrolu 6gretmen mevcudu, norm kadro durumu, ihtiya¢ ve fazlaliklarin
sayisinin atamaya esas olmak iizere ilgili Yonetmeliginde belirtilen siire iginde sistem
acildiginda giincellenmesi saglanacaktir.

3.2. Ogretmenlerin ILSIS Ozliik Modiilii’ndeki bilgileri, yer degistirme
basvurularindan 6nce 6gretmenlerle birlikte kontrol edilerek, varsa yanligliklarin bagvuru
siiresinin baslamasindan dnce veya bagvuru siiresi i¢inde gecikmeye meydan verilmeden
giincel tutulmasi saglanacaktir.
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3.3. Bu Kilavuzda yapilan agiklamalar gercevesinde, yer degistirme isteginde
bulunan 6gretmen tarafindan doldurulan; elektronik bagvuru formunun eksiksiz, dogru
olarak doldurulup doldurulmadigindan birinci derecede 6gretmen ve egitim kurumu
miidiirleri sorumlu olacaktir. Ogretmenlerin ibraz ettigi belgelerin Ydnetmelikte
belirtilen belgelere uygun olup olmadig: kontrol edilecek, varsa eksikliklerin giderilmesi
saglanacaktir.

3.4. Saghk durumu Ozriinden yer degistirme isteginde bulunacak
Ogretmenlerin, 6ziir durumuna esas olan belgeleri dilek¢e ekinde alinarak en kisa siire
icinde il/ilge milli egitim miidiirliiklerine gonderilecektir. Saglik kurulu raporlarinin
sonucu olumlu olan dgretmenlerin elektronik bagvuru formu doldurmasi saglanacak ve
onay islemi gerceklestirilecektir.

3.5. Egitim kurumu miidiirlince basvurulara elektronik ortamda onay
verilmeden dnce 6gretmene ait elektronik basvuru formunun ¢iktist alinarak, 6gretmence
imzalanmasi ve egitim kurumu miidiiriince imzalanip onaylanmasi saglanacaktir.

3.6. Yer degistirme isteginde bulunacak 6gretmenlerin, bagvurularini siiresi
icinde yapmalarina yardimci olunacak ve basvuru siiresi icinde onay islemi ayni giin
tamamlanacaktir.

3.7. Bagvuru formlari ile tiim belgelerin giincel olmasi kaydiyla varsa ekleri
egitim kurumu miidiirliikklerince de imzalanip, ayni giin onaylandiktan sonra;
bekletilmeden ilge milli egitim miidiirliiklerine teslim edilecektir.

3.8. llge milll egitim miidiirliiklerince basvurular1 kabul edilen veya
edilmeyenlerin listesi alinarak, ilgili 6gretmenlere imza karsiliginda duyurulacaktir.

3.9. Atama yetkisi Bakanligimizda olan Anadolu, Fen ve Sosyal Bilimler
liseleri 6gretmenlerinden veya miidiirlerinden bu Kilavuzda belirtilen yer degistirme
istekleri il ig¢inde degerlendirilen ve atanacagi egitim kurumu belirlenenlere iliskin
kararnamelerin Bakanliktan diizenlenmesi isleminin takip edilmesi.

3.10. Yer degistirme islemi yapilan 6gretmenlerin gérevden ayrilma ve baglama
islemleri yer degistirme takviminde belirtilen siireler i¢inde sonuglandirilacaktir.

3.11. Atamas1 yapilan 6gretmenlerin gorev yerlerinden ayrilmalarindan sonra
atamaya esas belgeleri ile kurumda tutulan dosyasi en ge¢ 1 (bir) ay i¢inde atandiklari
egitim kurumu mudiirliiklerine gonderilecektir.

3.12. Zorunlu g¢alisma yiikiimliiliigiine tabi Ogretmenlerin zorunlu c¢alisma
yiiklimliiliiklerini tamamlayip tamamlamadiklari ile 6ziir durumundan zorunlu g¢aligma
yukiimliiliikleri ertelenenlerin 6ziir durumlarinin devam edip etmedigi takip edilecek,
zorunlu caligma yiikiimliisii olup Ozrii ortadan kalkanlara elektronik basvuru formu
doldurulmasi saglanacak, doldurmayanlara da tercih yapilmadan resen elektronik bagvuru
formu egitim kurumu miidiiriince doldurulacaktir.

3.13. ller arasi1 yer degistirme istegi gerceklesen Ogretmenlerden,
Yonetmelikte belirtilen 6ziir durumlarimi belgelendirenlerin iptal istekleri en kisa siire
icinde ilge milli egitim miidirliigline gonderilecektir.

26



E-YER DEGISTIRME TAKViMi

2006 YILIViLLERV ARASI
ISTEGE BAGLI
YER DEGISTIRME TAKVIMI

e ISTEGE VE ZORUNLU CALISMA YUKUMLULUGUNE BAGLI

YER DEGIiSTIRME BASVURULARIN KABUL EDILMESI 15 - 26 May1s 2006

e ATAMALARIN YAPILMASI VE SONUCLARININ 31 Mayis-2006

DUYURULMASI
e TEBLIGAT, GOREVDEN AYRILMA VE BASLAMA 19 Haziran — 31 Temmuz
ISLEMLERININ TAMAMLANMASI 2006

2006 YILI ILLER ARASI
o YAZ TATILI
OZUR DURUMUNA BAGLI YER DEGISTIRME TAKViMi

e OZUR DURUMUNA BAGLI YER DEGISTIRME

BASVURULARIN KABUL EDILMESi 01 Haziran 31 Agustos 2006

e 03 Temmuz 2006

e ATAMALARIN YAPILMASI VE SONUCLARININ e 31 Temmuz 2006

DUYURULMASI
e 31 Agustos 2006
e TEBLIGAT, GOREVDEN AYRILMA VE BASLAMA Atama Tarihinden itibaren
ISLEMLERININ TAMAMLANMASI 15 Giin Icinde

2006 YILI iLLER ARASI
o YARIYIL TATILI
OZUR DURUMUNA BAGLI YER DEGISTIRME TAKViMi

e OZUR DURUMUNA BAGLI YER DEGISTIRME 18 Arahk 2006 - I. Yariyithn
BASVURULARIN KABUL EDILMESI son giinii

e ATAMALARIN YAPILMASI VE SONUCLARININ Yaryil tatilinin birinci
DUYURULMASI haftas1

e TEBLIGAT, GOREVDEN AYRILMA VE BASLAMA Atama Tarihinden itibaren
ISLEMLERININ TAMAMLANMASI 15 Giin Icinde

27




F- (1) ILETiSiM ADRESLERI

iL MiLLi EGiTIM MfJDfJRLUKLERiNQE ALANLARA GORE
BiLGi EDINMEK iCiN

ALANLAR VE KILAVUZ

ILE ILGILI IiONULARDA TELEFON/E-POSTA ADRESLERI F?gs
Genel Bilgi Dersleri Ogretmenleri Atama-
Yer Degistirme Subesi
. Tel.: (0312) 413 13 34
Resim-Is, Ticaret ve Tarim el: (0312) 41313 3 .
e-posta: pgm_genelbilgi atama ve yerdegl(@meb.gov.tr
e Tel.: (0312) 413 13 82
Beden Egitimi oo
e-posta: pgm genelbilgi atama ve yerdeg2@meb.gov.tr
. Tel.: (0312) 413 13 34
Is Teknik-Ev Ekonomisi el ( ) o
e-posta: pgm genelbilgi atama ve yerdeg3@meb.gov.tr
Tel.: (0312) 413 13 76
Tiirk Dili ve Edebiyat el.: (0312) >
e_posta: pgm_genelbilgi atama ve yerdeg4@meb.gov.tr
Tel.: (0312) 413 13 75
Tarih-Sosyal Bilgiler el.: ( ) oo
e-posta: pgm_genelbilgi atama ve yerdeg5@meb.gov.tr
Tel.: (0312) 41313 75 o
Cografya-Sanat Tarihi- Felsefe el.: ( ) oo ::
e-posta: pgm_genelbilgi atama ve yerdegb6@meb.gov.tr n
=)}
Tel.: (0312) 4131377 b
Matematik el-: ( ) . iy
e-posta: pgm_genelbilgi_atama ve yerdeg7@meb.gov.tr S
. Tel.: (0312) 41313 71 e
Miizik o =
e-posta: pgm_genelbilgi_atama ve yerdeg8@meb.gov.tr 2
Tel.: (0312) 413 1 2
Fen Bilgisi el.: (0312) 413 13 7.9 . =
e-posta: pgm_genelbilgi atama ve yerdeg9@meb.gov.tr =
Yabanci Diller Tel.: (0312) 413 13 6.4 .
e-posta: pgm_genelbilgi atama ve yerdeglO@meb.gov.tr
e . Tel.: (0312) 41313 77
I1kog M k
ogretim Matemati e-posta: pgm_genelbilgi atama ve yerdegl l@meb.gov.tr
) Tel.: (0312) 413 13 32
Tiirkge o
e-posta: pgm_genelbilgi atama ve yerdegl2@meb.gov.tr
. . Tel.: (0312) 4131378
Biyoloji

e-posta: pgm_genelbilgi atama ve yerdegl3@meb.gov.tr

Fizik-Kimya

Tel.: (0312) 4131379
e-posta: pgm_genelbilgi atama ve yerdegl4@meb.gov.tr
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F-(2) iILETiSIM ADRESLERI

iL MiLLi EGiTIM MfJDfJRLUKLERiNQE ALANLARA GORE
BiLGi EDINMEK iCiN

ALANLAR VE KILAVUZ
iLE ILGILi KONULARDA

Meslek Dersleri Ogretmenleri Atama-Yer
Degistirme Subesi

TELEFON/E-POSTA ADRESLERI

FAKS
NO

Besin/Gida Teknolojisi-Ev Yonetimi ve
Beslenme, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, El
Sanatlari/Dekoratif Sanatlar, Fotografcilik,
Gazetecilik/Halkla iliskiler, Giyim/Hazir
Giyim/Moda Tasarimi, Halicilik Kursu, Klasik
Cilt¢ilik, Kurs, Kuaforliik/Cilt Bakimi, Mahalli
Idareler Grubu, Muhasebe Grubu, Nakis, Radyo
Televizyon, Rehabilitasyon, Resim Grafik,
Saglik Bilgisi/Saglik Meslek Dersleri, Seramik,
Siis Bitkileri, Tekstil, Trikotaj, Turizm Otelcilik
Grubu, Tirk Halk Oyunlar1

Tel.: (0312) 413 17 88

e-posta: pgm meslekdersleri atama ve yerdegl@meb.gov.tr
e-posta: pgm meslekdersleri atama ve yerdeg2@meb.gov.tr

Bilgisayar, Dis Protez, Dokiim/Endiistriyel
Dékiim, Deri Teknolojisi, Elektrik, Gemi Insa,
Giiverte, Motor, Su Uriinleri, Yap1/Yap1
Ressamligi/Harita ve Kadastro

Tel.: (0312) 413 17 90

e-posta: pgm meslekdersleri_atama ve yerdeg3@meb.gov.tr

Elektronik/Telekominikasyon,Kiitiiphanecilik,
Makine/Tesviye/Kalip,Makine
Ressamlig1,Matbaa,Metal isleri,Mobilya
Dekorasyon,Model,,Plastik Isletme/Plastik
Teknolojisi,, Tesisat Teknolojisi,Ucak Bakim
Teknisyenligi Govde-Motor

Tel.: (0312) 413 17 90

e-posta: pgm_meslekdersleri_atama ve yerdeg4@meb.gov.tr

Din Kiiltiirii ve Ahlak Dersleri, THL Meslek
Dersleri, IHL Arapca

Tel.: (0312) 413 17 86

e-posta: pgm meslekdersleri_atama ve yerdegS@meb.gov.tr
e-posta: pgm meslekdersleri atama ve yerdeg6@meb.gov.tr

Rehber Ogretmen, Gérme Engeliler Sinifi
Ogretmenligi, Isitme Engelliler Smifi
Ogretmenligi, Zihin Engeliler Smifi
Ogretmenligi

(0312) 413 17 83

e-posta: pgm meslekdersleri_atama ve yerdeg7@meb.gov.tr

Faks No: (0312) 419 52 51

Anadolu-Fen Lis. Atama ve Yer Degistirme
Islemleri

Tel.: (0312) 413 12 37
e-posta: pgm _anadolu_fen2@meb.gov.tr

Egitim Kurumlar1 Ydneticileri Atama ve Yer
Degistirme Islemleri

Tel.: (0312) 413 13 83
e-posta pgm_egtkurmyoneticiatama2@meb.gov.tr

Faks No
(0312)
418 03 81

Okul Oncesi ve Simif Ogretmenligi

Tel.: (0312) 413 1556 —413 15 62 - 413 15 64

e-posta: pgm_okuloncesinif ozlukbilgiedinme@meb.gov.tr

Faks No:
(0312) 418
03 81

ELEKTRONIK BASVURU FORMU
ILE ILGILI TEKNIK KONULARDA

Tel.: (0312) 4131410 -413 1843 - 413 13 59
e-posta :pgm_bilgisayar hizmetleri@meb.gov.tr

Faks No
(0312)
418 03 81

MEVZUATA ILISKIN KONULARDA

Tel.: (0312)413 17 24 -413 17 29
41313 67-4131773-4131774

e-posta : pgm_mevzuat ogretmenatama@meb.gov.tr

Faks No
(0312)
4252359
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F-(3) ILETiSIM ADRESLERI

iL MIiLLi EGITIM MUDURLUKLERINCE ALANLARA GORE
BASVURU SAYFALARINDA KARSILASILAN SORUNLARDA

DEGERLENDIRME,
DAIRE ADI DENETLEME VE l"LANLAMA E-POSTA T}%{;fll;?N
SUBESI
Genel Bilgi ve Meslek Fizik-Kimya-Biyoloji-Fen Bilgisi pgm_genelbilgi2@meb.gov.tr 413 13 81
Dersleri Ogretmenleri Matematik-Ilkogretim Matematik pgm_genelbilgi3@meb.gov.tr 413 13 81
Atama-Yer Degistirme | Beden Egitimi-Resim-Miizik-Is o
Dairesi Baskanlig1 Teknik-Ticaret-Ev Ekonomisi pgm_genelbilgi4@meb.gov.r 41313 80
Yabanci Diller pgm_genelbilgi5@meb.gov.tr 413 13 80
Faks: (312) 419 52 51 Tiirk Dili ve Edebiyati-Tiirkge- o
Felsefe pgm_genelbilgi6@meb.gov.tr 413 13 81
g::; ,?,:fi}llﬁl Bilgiler-Cografya pgm_genelbilgi7@meb.gov.tr 413 13 81
Anadolu-Fen Liseleri Ogretmenleri- | pgm_genelbilgil 1 @meb.gov.tr 413 13 81
Yonetici Atama
Anadolu-Fen Liseleri Ogretmenleri- | pgm_genelbilgil2@meb.gov.tr 413 13 80
Yonetici Atama
Erkek Teknik Ogretimi Alanlar: pgm_meslekdersleri2@meb.gov.tr 41317 84
Din Kiiltiirii ve Ahlak Dersleri, pgm_meslekdersleri4@meb.gov.tr 413 13 62
IHL Meslek Dersleri, IHL Arapca
Rehber Ogretmen, pgm_meslekdersleri6@meb.gov.tr 413 13 62
Gorme Engeliler Siifi Ogret.,
Isitme Engelliler Stmifi Ogret.,
Zihin Engeliler Sinifi Ogret.,
Saglik Meslek Dersleri,
Devredilen Kurumlarin Meslek
Dersi Ogretmenleri
Kiz Teknik ve Ticaret-Turizm pgm_meslekdersleri8@meb.gov.tr 413 13 62
Ogretimi Alanlar1
Okul Oncesi ve Simf pgm okuloncesi_sinif2@meb.gov.tr 413 1554
Ogretmenleri Daire pgm_okuloncesi_sinif3@meb.gov.tr 4131557
Bagkanlig1 pgm_okuloncesi_sinif4@meb.gov.tr 4131573
“ . . . pgm okuloncesi_sinif5@meb.gov.tr 413 1557
Faks: (312) 418 0381 | Okul Oncesive Smf Ogretmenleri =00 =0 sinifo@meb.gov.tr | 413 15 54
pgm_okuloncesi_sinif7@meb.gov.tr 4131573
pgm_okuloncesi_sinif§@meb.gov.tr 4131573
pgm_okuloncesi_sinifl @meb.gov.tr 4131553

30




